Podplukovnik Dr. Petr RoZnak

URAD ZPLNOMOCNENCE
OZBROJENYCH SIL SRN
VE SPOLKOVEM SNEMU

(Pokracovdni z minulého ¢isla)

M Rozsah ukolt a personélnf rozloZeni

K plnéni tkolt jsou zplnomocnénci pfidéleni vyluéné civilisté; pokud se jedné o
Gfedniky, jsou statutdrné pracovniky Spolkového snému. Z pocatku plvodni
koncepce predpokladala vytvofeni malého nepocetného pracovniho $tabu, ktery
by mél zplnomocnénci napomahat pfi plnéni jeho Ukolu. Pfitom poslanci Spolko-
vého snému vychazeli (predevsim ¢lenové rozpoctového vyboru) z toho, Ze se
tkoly zplnomocnénce omezf v podstatné mife na vztahy nadfizenosti a podfi-
zenosti a pozorovani, piezkum a vyhodnocovanisluzebniho jednaniavztahu, jakoz
i na vojenskou trestnou ¢innost. Z tohoto divodu se pocéitalo s celkem 11 pracovni-
mi Gfednickymi misty, pficemz z tohoto poétu 3 méla byt uréena Grednikidm vyssi
sluzby. Tyto plvodni predstavy o pracovnim rozsahu a z toho vyplyvajiciho perso-
nalniho obsazeni byly velmi rychle piehodnoceny. Stale rostouci procento ,piijma*
vedlo nutné k odpovidajicimu personalnimu rozsifeni. Ve tricatém tretim roce
dinnosti ma zplnomocnénec ve své podrizenosti celkem 60 zaméstnancu, z nichz
19 je vedoucimi uredniky. Predstavy, Ze bude mit zplnomocnénec k dispozici také
minimalné jednoho duistojnka ze &tabu veleni armady anebo spolkového
ministerstva obrany, vojenské specialisty a znalce, se do dnesniho dne nerea-
lizovaly. Je to svym zplsobem &koda, protoZe statutarné-pravni divody tomu
nebrani, nebot distojnici Bundeswehru nachazi uplatnéni i mimo rezort minis-
terstva obrany napfiklad v prezidentském uradu, iradu kancléfe, ve spolkové zpra-
vodajské sluzbé, védecké sféfe, ale také pfi sluzbé Spolkovému snému.

H Vyvoj ¢lenénl referatu

Organizacéni plan (vedle jiz shora uvedeného) pocita s péti zakladnimi referaty,
které jsou v podfizenosti zplnomocnénce a pracujive prospéch parlamentnikontro-
ly ozbrojenych sil. Pfitom i zde jejich vyvoj, resp. cesta k vytvorenitéchto referata,
byla velmi zajimava. Z pocatku existoval pouze jeden referat zplnomocnénce
ozbrojenych sil SRN ve Spolkovém snému. Pozdéji vznikla nutnost tento referat
déle délit (pivodni déleni podle druhu vojsk se v praxi neosvéddilo).

V Sedesatych letech byly piijimany a zpracovavany véechny podnéty a zéle-
Zitosti porusovani zakladnich prav vojaka a zasad vnitiniho vedeni. Pak doslo k to-
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mu, Ze byl zfizen dalsi referat, jemuz pfislusela kontrola trestné-pravni a kazeriské
péce a c¢innosti arméady.

Toto élenéni tradu zplnomocnénce do 4 referatd bylo charakteristické do polo-
viny sedmdesatych let. V téchto letech vznika dalsi referat: pro personalni éinnost.

Pocéatkem let osmdesatych vznika dalsf referat, ktery ma za ukol zaobirat se
vnitinfmi a mezindrodnimi otazkami ve vztahu k ozbrojenym silam. V poloviné
osmdesatych let byl rozdélen referat pro personalni ¢innost mezi WB 4 a WB 6.
(viz obr. 1).

Dnesnf podoba Uradu zplnomocnénce ozbrojenych sil SRAN ve Spolkovém
snému a jeho struktura existuje od roku 1988. WB 2 a WB 3 maji stejné dkoly
a déleni mezi nimi je podle druhu ozbrojenych sil.

M Jednotlivé referaty

® WB 1. Zpracovava zakladni zéleZitosti vech otdzek, jeZ jsou vyznamné pro
napinénl tstavni role zplnomocnénce ozbrojenych sil SAN ve Spolkovém snemu.
Ktomu patiipfedevsim pfiprava asestaveni ,roéni zpravy" podle pfedstav a pokynt
zplnomocnénce. Jsou zde posuzovény a provéfovany nejriznéjsi doporucent
zplnomocnénce k provedeni zmén v zakons, sluzebnich pfedpisech a vynosech,
které se vztahuji k Bundeswehru v oblasti plnéni jeho Gstavnich povinnosti. Dale
je tento referéat pfislusny pro préaci s vefejnosti, fesi otazky ,pfijmu” a zaujima k nim
stanoviska zplnomocnénce, zpracovava pfijem zvlastniho politického anebo
zasadniho pravniho charakteru a vyznamu. Ma pfimy kontakt na zafizeni
Bundeswehru, jez se zaobiraji vojenskym pravem a vnitfnim vedenim, na ciloveé
skupiny ve spole¢nosti a také na pfisludna mezinarodni zafizeni, do jejichz okruhu
pusobnosti uvedené otazky spadaji.

@ Prijmové referaty WB 2 az WB 6. Zékladnim méfitkem vSech referatd a pro
jejich ¢innost charakteristicky je zdjem o ochranu zékladnlch lidskych prév vojaki
a zasad vnitiniho vedeni. Tato ¢innost se nevyéerpavéa na vy$etienf jednotlivych
pfipadvymezenim rozhodnuti, ale obsahuje také vyhodnoceni ,pfijmi“s chledem
na jejich vyuziti k hlavnimu dokladu zplnomocnénce Spolkovému snému - ,roéni
zpravé", Vsechny tyto tzv. pfijmové referaty podporuji a sleduji, jakym smérem
se Bundeswehrvyviji (kazdy referat na svém prislusném Gseku). Souéasné udrzuji
kontakt s pfislusnymi referaty (oddélenimi a spravami) spolkového ministerstva
obrany, s pravnimi Ufedniky piislusnych oblasti a s jednotkamiarméady v misté jejich
dislokace.

@ Referaty WB 2 a WB 3. V ramci této shora uvedené obecné naplné prace WB
2 a WB 3 pusobi na poli vedeni, vychovy a vzdélavani, pravniho stavu, praxe
a rozvoje a zpracovavavajldoslé ,prijmy*. Pfitom jde o vzajemné podminéné fakto-
ry vnitiniho vedeni a vojenského prava. Jestlize k prvnimu patfi obraz vojaka jako
ob&ana, integrace Bundeswehru do statu a spole¢nosti, styl vedeniachovani nadii-
zenych, tak ke druhému patfi problémy vojenského zakona, prava a povinnosti
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vojaku, vzdélavaci prostiedky, disciplinarné trestné-pravni otazky, pravo si stézo-
val, peticni pravo a koneéné pravo (casti.

@ WB 4. Zpracovava pravnl situaci, praxi a vyvoj, personalni zaleZitosti vojaku
z povolani, doslé prijmy. Patifsem isluzebnipravo a personélnivedenl, organizace
a praxe, rozpracovan( véech otazek Zivota jednotek a pfisludniki arméady s ohle-
dem na zakladni pfistup: vojak - ob&an. To v$e jsou otazky, které tvoif obsahové
162isté a ramec €innosti tohoto referatu. Prijmy se pfitom tykaji pfevazné otazek
konkrétnich sluzebnich vztaht, problémi studia a vzdélavani obecné, stejné jako
vzdélavani odborného, otazek pfemisténi, vedeni, sluzebniho zafazeni atd.

® WB 5. Tomuto referatu pfislusi porovnavani pravni situace, praxe a vyvoje
v oblasti zpracovavaniobsahu, ale také dat, prislusnych prijmu. Spadaji sem také
otazky zdravotnické sluzby, péce o vojaky, finanéni odmény, cestovni naklady,
odluéného, problémy ubytovani, osaceni, aj.

® WB 6. Pozoruje pravnl situaci, praxi a vyvoj v oblasti branné povinnosti vcetné
cinnosti urednika, ktery na spolkovém ministerstvu obrany rozhoduje o pravni
sluzbé a zpracovavadoslé prijmy. Zajimavé je, Ze jsou zpracovavany i doslé pfijmy
od neslouzicich branct. Tyto pffjmy v poslednich letech znaéné vzrostly. Jednim
z divod je také skutednost, Ze pravé v téchto letech jsou k vojenské sluzbé povo-
lavany nejslabsiroéniky némecké muzské populace. Vysledkem pak je silny narlist
poctu v povolavani rezervistd" na vojenska cviceni. Proto je témto otazkam a jejich
feseni vénovana mimofadna pozornost.

Z pocatecniho nepatrného stabu zplnomocnénce se rozvinula specializovana a
diferencovana organizaénl struktura, ktera je zplnomocnénci ozbrojenych sil SRN
ve Spolkovém snému k dispozici k naplnéni zakladni Gstavni funkce zplno-
mocnénce - parlamentnf kontrole ozbrojenych sil. Tento profesionalni a vykonny
aparat pracuje piné podle pokynt zplnomocnénce a jeho predstay, pficemz vztahy
uvnitf tohoto tymu jsou obdobné jako na ministerském Gradu.

M Vedouci sekretariatu (vedouci ufednik) zpinomocnénce ozbrojenych sil
SRN

Tento vedouci Gfednik ma zvlastni postavenina zakladé zakona o jednacim fadu
Spolkového snému. Je zastupcem zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN ve
Spolkovém snému smérem dovnitf i vné jeho Gfadu. Jeho funkce nadfizenosti,
koordinace a zprostiedkovaci mizZe byt jednoznaéné srovnavana s funkei statniho
sekretare na kterémkoli ministerstvu.

Od sluzebniho zafazenl zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN
k oddéleni ve spravé Spolkového snému

W SluZebnf zafazenl zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN

Zakonné zakotveni sluzebniho zarazeni zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN ve
spravé Spolkového snému je primo odvislé od rozpodtu a skutecnosti, Ze se podle

38




ZoW z roku 1957 jednad o sluZebni misto vedouciho dradu. Soudasné je dano také
tim, jaké pravomoci, resp. spravni prostiedky drziteli tohoto vysokého Uredniho
mista pfinalezi.

Rozhodnutim zékonodarce z roku 1957, jimZ se stanovovalo, jaké pomocné sily
budou zplnomocnénci ozbrojenych sil SRN k spinénijeho tkolu ve spravé Spolko-
vého snému k dispozici, byla sou¢asné stanovena i pozice (zafazeni) v parlamentn{
oblasti.

W Samostatnost a zpusobilost personalnfho rady

QOdpovidajici kvalifikaci zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN ve Spolkovém
snému jako nositele politického Gradu sui generis v ramci parlamentni kontroly se
jeho sluzebnizarazeni jeste nestalo pravné a organizacéné soudasti spravy Spolko-
vého snému. Zplnomocnénec se mél stat soucdastl spravy Spolkového snému
nejen odborné, ale také organizacné a administrativné. Vyrazem této samo-
statnosti sluzebniho zarazenf zplnomocnénce ozbrojenych sil SAN vuci sprévé
Spolkového snému byla pravé trednicka povaha jeho sluZebniho postavenf
a predevsim jeho personaini zpusobilost k vykonavani disciplindarnf pravomoci.
Bylo nezbytné nutné zabranit takové pravni situaci pfi vymezeni pravomoci funkce
zplnomocnénce, aby tato nemohla vést k rozdiiné praxi u jednotlivych drziteld toho-
to Gradu.

B Organiza¢nf za¢lenéni a napojeni na spravu Spolkového snému

Organizaéni napojeni zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN na spravu Spolko-
vého snému bylo vyfeseno tim zplGsobem, Ze s definitivni platnosti - personélné
i rozpoctové - podléha dozoru prezidenta Spolkového snému, jenz také propousti
a jmenuje Ufedniky zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN, avsak na jeho néavrh (§
16, odst. 1, 2, ZoW z roku 1957).

M Otazky rozpoé&tu

Také otézka rozpodtu se stala samostatnou kapitolou pfi jednanich o sluzebnim
zafazeni zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN ve Spolkovém snému. Nakonec se
dospélo k takovému reSeni, ze pres organizacni samostatnost sluzebntho zarazeni
zpinomocnénce byla sprava Spolkového snému odpovédna za to, aby zplno-
mocnénec mél jak dostateéné kvantitativni, tak kvalitativni personalnf vybaveni (§
16, odst. 3, ZoW z roku 1957).

M Spoluprace a osamostatnénf

Celkové byla ve vztazich mezi sluzebnim zafazenim zplnomocnénce pro ozbro-
jené sily SRN a spravou Spolkového snému pravn/ neujasnénost. Tato se proje-
vovala jak v teoretickych diskusich, tak také v samotné praxi. V teorii se zkoumaly
rizné moznosti a faze vétsi spoluprace anebo moznost posilovani samostatnosti
této parlamentni funkce. Konflikty byly nezbytnym ddsledkem. Pri¢inou byla mj.
i skuteénost, Ze se nepodarilo spojit postaveni zplnomocnénce s personaini oblasti.
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Tak se zpoc¢étku stale nedarila kontinualni personalnivyména. Sprava Spolkového
snému a spolkové ministerstvo obrany jsou témi, kdo pfedevéim personalné
dopliuji urad zplnomocnénce. Logicky pak doslo k tomu, Ze bylo nutno pfekonavat
tézkosti pfi pohybu personalu z pravomoci ministerstva obrany a pfi zafazovani
vybranych osob na nové funkce. Ve vztahu ke spolkovému ministerstvu obrany se
rozvinulo tzv. rotacni fizenl. Toto z pocatku také zahrnovalo pomocné Gredniky, ale
dnes se jiz omezilo pouze na Gfedniky platové tiidy A14 - A13. Zajimavé také je,
Ze spolkové ministerstvo obrany v pfevazné mire nese naklady urednikd zplno-
mocnénce ozbrojenych sil SAN ve Spolkovém snému. To bylo také jednim z piizni-
vych dilvodl, na zakladé kterych se podafilo uspokojivé upravit personalni tok
Grednlkid zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN vici spravé Spolkového snému
a spolkovému ministerstvu obrany. Soucasné se tak podafilo (alespori do sou-
éasnosti to pIné plati) vytvaret lep&f pracovni i vztahové klima, jakoZ i uréitou miru
spokojenosti mezi zaméstnanci.

M Viastnl ufad zpinomocnénce ozbrojenych sil SRN ve Spolkovém snému a
upeviiovani jeho pozice

Jednim z hlavnich kol tfadu zplnomocnénce ve Spolkovém snému ihned od
pocatku bylo: upevnéni pozic a zvy$eni poétu pracovnich mist. Zde se dé hovo-
fit o uspésich, protoze skladba referatu od roku 1965 vzrostla o 1/3. Soucasny stav
jednotlivych referatt od WB 2 po WB 6 je z velké ¢asti vysledkem procesu orga-
nizac¢né historické délby. Na druhé strané plati, Ze zplnomocnénec pro ozbrojené
sily SRN se pokousi svym clenénim referdtu co nejlépe reagovat na ,prfjmy*
a vécnym feSenim nejdllezitéjsich oblastidisledné realizovat své posléani organu
parlamentnf kontroly ¢innosti némeckych ozbrojenych sil.

Dluzno ffci, Ze | zde se méni situace ¢asto s ohledem na okolnosti. Cd konce
sedmdesdétych let vsak ziistava personalni skladba tfadu zplnomocnénce ozbro-
jenych sil SAN ve Spolkovém snému nezménéna, a to bez ohledu na rostoucipodet
WpEjma*.

B Zakonné kroky k ¢lenénl

Predevsim personalni otéazky vedly k tomu, Ze v priibéhu novelizace ZoW bylo
nové uréeno postaveni zplnomocnénce pro ozbrojené sily SRN ve Spolkovém
snému. Zakonodarné smérovani bylo pfeduréeno neuspokojivou administrativni
praci. Politicky se stalo prosté nezbytné upevnénia posilenipozic pravniho aorga-
nizaéntho propojeni pomocnikt zplnomocnénce ozbrojenych sil se spravou
Spolkového snému. Cesta ke splnéni tohoto nesnadného zaméru je mozna jen
eliminacl pojmu sluZzebnfho postaveni ze zékona. Toho bylo nakonec dosazeno
prijetim § 16, ZoW z roku 1982. Tak doslo k zakotveni personéinich pravomoci
(vymezenipravomoci) o zaméstnancich zplnomocnénce v jeho referatu ve Spolko-
vém snému ido nového odstavce 5, § 7 Jednaciho fadu spravy Spolkového snému.
Obé tato vymezeni vytvareji koordinovany systém pro pevnou pozici pracovniho
$tabu zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN ve Spolkovém snému a jeho spravé.
Vécné se také nové stanovuji podpurné funkce vedouciho Gfadu ve vnitini oblasti,
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nové se také stanovuje povinnost personainiho vybavenitohoto Gfadu Spolkového
snému a také jsou vymezeny predpokladané vlastnosti pripadnych novych tfednf-
ku, ktefi by prichazeli do Gvahy k nastupu na urad ke zplnomocnénci ozbrojenych
sil. V prvnim a poslednim pfipadé se jedna nejen o politicky, ale pfedevim o zako-
nodarny akt § 16, odst. 2, véta 1 a 83 ZoW, jehoz nutnost byla diktovana praxeo-
logickymi zkusenostmi a také teoretickymi diskusemi. Podarilo se tak vyfesit jednu
z nejdlleZitéjsich otazek disciplinarni pravomoci a upevnit pozice Gfadu zplno-
mocnénce pro ozbrojené sily ve spravé Spolkového snému.

To v8ak byl dilci krok. Na jedné strané bylo pfijato, Ze zplnomocnénec ozbro-
jenych sil SRN ve Spolkovém snému jako nadfizeny je pfisluny pro Ufedni pravnf
rozhodnuti vici podiizenym jednotlivedm (§ 3, odst. 2, véta 1, Zo SSN). Tak zpino-
mocnénec obdrZel uréité pravni opravnéni disciplinarni pravomoci. Naproti tomu
jiné zakony kvalifikovaly zplnomocnénce pouze jako nadfizeného, protoZze muizZe
udélovat svym podfizenym Ufednikim pro jejich sluzebnf ¢innost nafizeni (§ 15,
odst. 1ZS4) stim, Ze nema zadné disciplinarnipravomoci. Po provedené novelizaci
plati, Ze obecné personalnipravomoci nad zaméstnanci zplnomocnénce ma prezi-
dent a prezidium Spolkového snému (§ 3, odst. 2, véta 2 JiSS). Podle tohoto
opatfenl je prezident Spolkového snému nejvyssi sluzebni instanci pro Gredniky-
zamséstnance Spolkového snému, véetné prislugné disciplinarni pravomoci (§ 176,
odst. 1, véta 3 SSf; 7 odst., 4 véta JISSN). Zaméstnance-Ufedniky zplnomocnénce
ozbrojenych sil SRN ustanovuje a propouéti zplnomocné&nec. Ostatnf zamést-
nanci jsou jim pfijimani a propousténi. Pokud jsou témito personalnimi zasahy
postizeni dalsi Ufednici, jedna zplnomocnénec v zastoupeni prezidia (§ 7, odst. 4,
véta 2 JISSN).

M Pravo spoluptisobeni zplnomocnénce

Véeobecné prezidialnl personalnf opravnéni plati také pro zaméstnance pfifa-
zené ke zplnomocnénci pro ozbrojené sily s tim, Ze zplnomocnénci byly vymezeny
oblasti, ve kterych muze spoluptsobit. Ziskal pravo ve véech otazkach - navrho-
vat. PfestoZe toto navrhovaci pravo vyplyvajicl z jednaciho fadu je slabsinez jeho
drivéjsi pravo zéakonné, poskytuje zplnomocnénci uréité moznosti v personalni
oblasti. Faktem je, Ze pravomoci v této oblasti ¢innostivzdy pfinalezely a byly vyuzi-
vany prezidialni pravomoci. V praxi tomu bylo vzdy po pfezkumu prezidiem Spolko-
vého snému. Dnes jiZ véak také proto prévo - navrhnout a pozménit - je ponechéano
zplnomocnénci. V uréitych konkrétnich pfipadech a situacich byva zasazeno pravo-
moci prezidenta Spolkového snému, Tohoto prava vSak zplnomocnénec ozbro-
jenych sil SRN ve Spolkovém snému vyuziva mélo, jediné v tom pfipadé, kdyz by
chtél zabrénit tomu, aby nebyl pfijat ,nechtény” Gfednik do jeho pracovniho tabu.

Proto musi s pfihlédnutim vedouciho referdtu prezident Spolkového snému
ziskat nejen souhlas prezidia, ale také nesmi mft k personélnimu rozhodnutivyhra-
dy zplnomocnénec a pochopitelné je k tomu nezbytna domluva s vedoucim Gfadu.
Pfitom znamena neudélenivyhrady vzajemné informovéanise v neforméalnim styku
a bez materidinfho tlaku. Tim je déna vazba a kone¢né rozhodnuti prezidenta
Spolkového snému k navrhim zplnomocnénce.
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Souhlas prezidla probiha na zakladé vétsinového rozhodnuti. Tento pozadavek
souhlasu neni pravné zcela nepochybny, protoZe zékonné odlvodnéni sluzebni
prawmocn prezidenta jsou omezeny jednacim fadem a omezuji se na iniciativni
pravav ramci prezidia. Pravo veta, které potencialné existuje v parlamentni deba-
té, je v zajmu rovného pfistupu ke v8em zaméstnancim spravy Spolkového snému.
Rozhodné neni na skodu témto pravnim rozdilnostem personalni skutecnost,
kterou prezident, prezidium a zplnomocnénec ozbrojenych sil SRN Spolkového
snému vidl pfedevsim ve vzajemné dlvére, pochopeni a spolupraci.

| Zaélenadni

Ve vykonu téchto novych pravidel pficlenil prezident Spolkového snému orga-
nizac¢nim vynosem z 25. 6. 1882 dosavadnf sluzebni postup zplnomocnénce spra-
vé Spolkového snému. Referaty WB1 - WB6 zUstaly podifzeny vedoucimu Uradu
(vizobr, 2), ktery se nachazive dvojaké pozici: odborné ke zplnomocnéncia pravné
je feditelem pfi SSN a tedy pfinélezi éfovi Spolkového snému. To pak znamena,
ze vedouci Ufadu AL-WB je vedoucim oddéleni ve SSN. Disponuje tak jedenacti
vedoucimi oddéleni, z nichz 7 je za¢lenéno k obéma hlavnim - nejdilezitéjsim oddé-
lenim zplnomocnénce (védeckeé sluzbé a oddéleniZ) a 4 jsou bezprostifedné podfi-
zeni fediteli SSN. Vedoucf oddélenf AL-WB mé jako vedouc! tfednik zvIastni
postaveni: § 16-17 ZoW z roku 1982 propujcuje jeho sluZebnimu postu zakonné
garance. Jsou jimi také vymezeny rozpoctové organizacénirady Spolkového snému
a jeho spravy. Existuje zakonna povinnost vedoucim AL-WB zachovat podfizeni
referatd WB1 az WB6. Vedouci Gfadu je také prostfednikem mezi zplno-
mocnéncem a témito referaty, vyrazem ¢ehoz je jeho odborné podfizenise vyluéné
pod zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN ve Spolkovém snému. Soudasné ma
vyluéné pravo jej v urcitych situacich zastupovat. Zde je nezbytné podotknout, ze
jinym vedoucim oddéleni (vedoucim sekretariatu) ve spravé Spolkového snému
nepfislusi takovyto originalni vztah k politické oblasti.

Personéini rada pfi SSN byl pfislusny také pro zaméstnanace referati WB1 az
WB6. Se zanikem sluzebniho vztahu zplnomocnénce na zakladé § 16 ZoW z roku
1982 a zaclenénl referatd jako oddélenfdo SSN skondil proces, ktery je v mnohych
ohledech jak z pravniho, tak zejména politologického zorného Uhlu pozoruhodny.
Za prvé si mohou zakonodarci z roku 1957, ktefi predpokladali maly personélni
stav, sotva predstavit, Ze tento aparat kvantitativné a organizacné-pravné a tim
i politicky doséhl irovné spravy Spolkového snému. Zadruhé se ukazalo, Ze pravni
aorganizaéni samostatnost sluzebnich mist, ktera také odpovidala intencim él. 45b
GG a Ustavni predloze zplnomocnénce, ¢asto vedla ke frustracim. V mnoha piipa-
dech méla za nasledek personalnia ¢asto také politickou ,jednosmérku®, coz vedlo
ke vzniku nespodetnych uzlovych bodd. A koneéné musi byt také zdiraznén
v8estranny konsenzus v politickych tdborech a mezi zicastnénymi Ufedniky
v tomto organiza¢né-historickém vyvoji Gfadu SSN. Novelizace § 16 ZoW méla
predevsim za cil eliminovat zakonné garance pro sluZzebni postaveni ZoW a uvolnit
cestu pro jeho zaclenénido spravy SSN. Za¢lenéni Ufadu v hierarchii SSN piifadilo
odpovédnost za fungujicl aparat zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN prezidentovi
a prezidiu SSN. Tito prostfednictvim feditele Spolkového snému a spravy SSN
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Organizaénl plan podfizenosti ufadu zpilnomocnénce pro ozbro-
jené sily SRN ve Spolkovém snému
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vyuzivaji své persondlni a organizacéni kompetence podle moZnosti a okolnosti
v souladu s JISSN. To v8e probiha ovSem ve spolupréci, vzajemné dilvére a pocho-
peni. PrestoZe vysledkem je omezeniorganizaéni pravomoci zplnomocnénce nad
jeho vlastnim aparatem, celkové doslo k posflenl pozic tohoto Ufadu i jeho
zameéstnancu ve spravé Spolkového snému a dnes jiz pfindleZf k jedné z nejdi-
lezitéjsich soucasti SSN. Vyvojtak ukazal, ze konecné predstavy zakladateld toho-
to Gradu z roku 1957 i vSech zUcastnénych byly splnény a celkova pracovni
zpusobilost, vykonnost a Géinnost ¢innosti tohoto organu parlamentni kontroly nad
ozbrojenymi silami SRN se zlepsila.

Seznam pouzitych zkratek a terminu:

A14 - A13 - platova tifda A14 - A13,

GG - Zakladni zakon, ustava SRN,

JISS - Jednaci fad Spolkového snému,

pijmy* - 2adosti, stiznosti, patice, vedkera podani adresovana
zplnomocnénci ozbrojenych sil SRN ve Spolkovém snému, |

SS¢ - Spolkovy sluzebnf fad,

SSN - Spolkovy sném, parlament,

vedouci Al-WB - vedouci Grednlk, vedouci sekretaridtu zplnomocnénce
ozbrojenych sil SRN ve Spolkovém snému,

WB1 az WB6 - jednotlivé referaty zplnomocnénce ozbrojenych sil SRN
ve Spolkovém snému,

zékonodarce - Spolkovy sném a Spolkova rada,

ZoSSN - Zakon o Spolkovém snému,

ZoW - Zakon o zplnomocnénci ozbrojenych sil SRN,

zplnomocnénec - zplnomocnénec ozbrojenych sil,

Z8a - Zakon o spolkovych Urednicich.

S % %

Pokradovani piisté:
Zmocnénec ozbrojenych sil SRN v kosodéiniku politickych sil
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