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"PAMPAEDIA" - PROJEKT
CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

Teoreticky ramec projektu

Projekt celoZivotnho vzdéldvan( je pfedevsim projektem sebefidicim. Clovék jim reguluje
svou Zivotnl profesnf drahu, kultivuje jim svij kvalifikacnf potencial. Porozumét zaméru projektu
vyZaduje struénou teoretickou informaci o vyvoji fizeni élovéka v moderni dobé 19, a 20. véku.

Sebeflzenl vibec je pfiznaéné pro nejvyss( organizované oteviené systémy obecnd, pro
¢lovéka jako homo sapiens zvlasté.

V 19. stoletf se centralizovala pozornost na élovéka-producenta jako na zdroj pracovni sfly
co by souéasti vécnych, strojovych, mechanickych a energetickych systému. V tomto systé-
mu, pfiznaéném pro prvou primyslovou a energetickou revoluci je ¢lovék vélefiovan do
vyrobnich sil jako zdroj konkrétnich kvalifikaénich dispozic, fyzickych, mechanickych
a technickych pfedeviim. Do terénu vyroby vstupujl v uvedené "prvé" technické revoluci
zvendl, jako interventi, pifirodnf a technické védy. Zvenéfkoordinujf funkce Elovékovy pracovni
sfly pro potfeby strojovych systémi. Dominace téchto véd je pfiznaéna pro toto obdobf
technického rozvoje nasi modern( civilizace. Rizeni &lovéka se délo zvend!.

Clovék jako abstraktnl pracovni sfla disponuje potencidlem produkovat trZnf sménné
hodnoty. Je v této souvislosti souédst ekonomickych systému, zhodnocujicich produkei
a akumulaci kapitdlu. Do terénu primyslu vpadaji zventl ekonomické vedy, posuzujlcl
hodnotu vlastni vécné produkce. Zvenéf reguluji élovéka jako primarnf &i soubdzny zdroj
hodnoty findlnfho produktu. Sociélni a humanitarnf souvislosti produkénich a pracovnich
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yrocest se stavaji podstatné aZ v druhé éfe grandiéznich transformaci technické a fidicl baze
»rodukce a prace, ére, zaloZené na revolucionizujicich a revoltujicich poznatcich soudobych
»firodnich, technickych a kybernetickych véd ve 2. poloviné 20. stoleti (dfive, nepfesné jsme
1ovoiili o "védeckotechnické revoluci”, pozn. aut.). Termin souvislosti vyjadfuje revoltujici
Intervenci socidlnich a humanitarnich véd do soudobého primyslového a ekonomického
terénu, dopliujici, kompletujicl a pritom pfemériujicl jednostranné technické a ekonomické
informace o ¢lovéku, a to o oblast antropologickych informaci sociovédnich a psychovédnich.
Informaéni baze o lidském potenciélu se tak poprvé v primyslovych déjinach, déjinach lidské
préce, stava Uplnou, globalni, komplexni. Lidsky potencial, jeho efektivni aplikace a investice,
se stava hlavnim zdrojem vysoce produktivnich nejmodernsjsich vyrobnich a pracovnich
procasu.

Jakmile se socialni a humanitarni védy stavaji souédasti intelektudiniho potenciélu,
fidiciho, organizujiciho a spravujiciho soudobé vyrobni a pracovni procesy, regu-
lovéni a koordinovani ¢lovéka v téchto procesech se déje zevnitf téchto procesil.

Véda se v oné druhé grandiézni epose transformace stala internim primérnim zdrojem
ekonomického rustu. Sociélnla humanitarni rozvoj &lovéka se stal neadbytnou internisloZkou
globalnfho ristu produkce.

Humanizace vyrobnich a pracovnich procesi je souc¢asné naléhavou vyzvou
k tomu, aby ¢élovécéensky potencial byl svébyiné, autonomné fizen, regulovan a koordi-
novan moderni huménni participativni fidici strategif, strategii cilového Fizeni.
Praptedkem strategie cllového fizenfve svétd je nas Jan Amos Komensky, ktery jejf kiiSové,
podstatné postupy konkrétné aplikuje ve svém velkolepém projektu Obecné porady o napra-
vé vacl lidskych, 1645-1672. Aplikuje tuto strategii pfedevsim ve svém klicovém diléim
projektu celoZivotniho vzdélavani, ve své Pampaedii (tamtéZ, kniha &tvrta).

Soudoba védeckotechnicka transformace nasi civilizace naprosto proménila vojenstvi.
Pfeménila soudobou velkou vélku na absolutni. Naprosto proménila soudobou politiku, s "jejimi"
potenciéinimi a omezenymi vélkami jako primérnimi a findlnimi prostfedky maoci.

Nami uvedené procesy humanizace lidského produktivniho potenciélu v jejich
vojenské aplikaci podstatné proménuji soudobé procesy profesionalizace lidské sily
vykonné, stabni, fidici, taktické, operaéni i strategické. Vojensky profesional je centralnim
su]bjekte;n i objektem modernich fidicich, regulujicich a autoregulujicich procest v soudobém
vojenstvi.

Rizeni vojenstvfje jednou z kli¢ovych sfér pro aplikaci soudobych v&d o &lovéku, a soudo-
bych véd o fizeni a organizaci. Bez intervence téchto véd do fidicich sfér soudobého vojenstvi
nelze tyto sféry povaZovat ani za soudobé, ani za humanni.

Bez moderniho soudobého sebefizeni vojenskych profesionalti nelze efektivné regulovat
lidsky potenciél modernich ozbrojenych sil. Oblast fizen( a oblast regulovéani élové&enského
potencialu jsou pfi tom kliové oblasti, v nichZ dochaz( k podstatnym konvergenénim proce-
sim mezi sférou obéanstvl, a sférou vojenstvi. Sféra vojenstvi je organickou, piitom speci-
fickou sférou globaini sféry ob&anského principu.

Charakteristika projektu

Projekt je inspirovan Komenského dilem Pampaedia z jeho Obecné porady o népravé véci
lidskych. (Komensky, J. A.: Obecna porada o napravé véci lidskych. Praha, Svoboda, 1992.
1. dil - 563 stran, II. dit - 500 stran, IIl. dil - 594 stran. Cesky v tplnosti poprvé po 350 (sic!)
letech od jeho vzniku. Pampaedia, IIl. dil, str. 11-165, gradus &tvrty Obecné porady.)
Komensky je svétovym primusem ve véci koncipovéanl celoZivotniho vzdélavani, "Pampaedia
je prvni svétovy vzdélavaci systém™ (Patocka, 1966).

Oslnivou, magickou vyzvou tohoto systému po objevu Pampaedie v roce 1035 (sicl)
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nikdo u nas, z komeniologl ani dalSich pedagogt, nepfijal a neaplikoval. Projek
zustavé oslavnym pomnikem.

Koncepty celoZivotntho vzdélavani ve svété (Londyn, 1919; Moskva, 1923; New York
1928; Praha, Tym CSAV, 1967) jsou ve svych prvnich krocich - a vice neZ téchto nékolit
krok nikdo z nich neudélall - o nékolik stoleti mladsi.

V nasich ozbrojenych silich jsou - ve srovnéni s "civilem” - snad nejpropracovanéjs
administrativni systémy hodnostnfho a funkéniho postupu v Zivotnf draze vojenského profe-
siondla. Je to administrativni pfedobraz pro ustanovenl a realizaci projektu Pampaedial

Pii tom je projekt praxeologickou intervenci socidlnich a humanitarnich véd do
naseho soudobého vojenstvi. Bez takovych intervenci nebude jeho humanizace!

V nasi spolecnosti prakticky existuji pouze dvé sociinl mezo-skupiny, kde je priznivy
socidlnl terén pro aplikaci tohoto projektu:

- Mazo-skupina vrcholovych manaZerd firem, organizaci, spoleénostl, asociacl apod.

- Mezo-skupina vojenskych profesionélu.

Pfiznivéjsisituace v prvé poloviné 90. letje u nds na teritoriu vojenského profesionéla. Toto
teritorium nenf tak zaneiddéno "trhovatinou™ a "chrobaéim obstarévanim" v kazdodennosti,
v tomto "Serosvitu pravdy a klamu".

Zde je realné vypracovat badatelsky a aplikabilnl experimentalni projekt ve véci Globalni
Skoly "muzného véku" (jak) profesionala s jeho pfirozenymi dilci:

% postupovym vzdélavacim indexem studia $kol muzného véku,
% postupovym sebevzdélavacim prakazem globalni Zivotni drahy,

% sebefidicim rezimem Zivotni dréhy profesionéla.

Experimentélné jej Ize odzkouset u soucasnych ¢&i nastévajicich absolventd vojenskych
8kol, vysokymi vojenskymi kolami poéinaje, pfedeviim pak na Vysoké vojenské peda-

ogické Skole v Bratislaveé.

Aplikovat jej Ize u vybrané skupiny Spickovych vojenskych profesiondll pfedevéim
z centralnich slozek FMO a GS, s vyraznymi kvalifikaénimi a aspiraénimi dispozicemi,
s vyraznou preferenci profese, kvalifikace, sebevzdélavani v jejich skladbé hodnotovych
Zivotnich orientacl.

PovaZovat personifikaci tohoto projektu na vybrané jednotlivce za dalsi kvalitativni
pokrok v realizaci strategie cilového fizen, jeZ ve svém findle se stava strategif cllového
sebe-fizeni k individuainim profesnim a Zivotnim cflim vojenského profesionéla.

Prezentovat timto projektem fidici aparat FMO pied svétem jako dustojného huma-
nizétora v systému fizeni a spravovéni véci lidskych (Jak: Rerum Humanarum), stava-
jiciho a nastavajiciho "svétovéku" (Palous).

MozZnost aplikace projektu na vojenskych skoléch

Prakticka aplikace projektu Pampaedia je v teritoriu vojenskych, zviasté pak vysokych skol
velmi pfizniv4, a to u sociélnich skupin:

- posluchade, stfedoskoldka, zviasté pak vysokoskolaka,

- profesionéla, U&asinika postgraduéintho vzdélavanl,

- prisludnika pedagogického a v&deckého aparatu Skoly.

Piedpokladem je pfimérena intelektudini Groveri ¢lena skupiny, a jeho dispozice k sebe-
fizeni. Pfadpokladem nemensim je jeho piizniva hodnotova orientace, v niZ zvlasts preferuje
hodnoty vzdélanosti, informaci, sebevzdélavani ve volném ¢ase. Pfedpokladem nemensim
jsou jeho Zivotnf aspirace, ambice profesni a funkéni.

Obecna svizel, zndma ze soudobych, aktuéinich déjin naseho vysokého Skolstvi, postihuje
i nés:

@® Rozluka mezi teorii a praxi, akademismus, katedrismus.
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@ Ztrata informaci ziskanych absolvovéanim Skoly, a to do péti let v rozsahu 70 aZ 85
. Z celkového objemu studia, absolvované studijni latky.

@ Nase vysoké Skoly dodnes nejsou ani inicidtor celoZivotnfho vzdélavani, ani regulator
energetizator takového Zivotniho slohu, zavedeného u jejich absolventd! Kdo jiny muze
iak nejsnéze a nejefektivnéji vykonavat tyto pampaedické funkce?

Zatim prakticky dbame jen o pedagogické a védecké vedeni vlastniho personélu $koly,
sistentu, disertantd, habilitantd a dal$ich -tantt. Ani to v8ak nenf tplné.

Projekt by bylo moZné aplikovat u téchto skupin posluchadu:

- v poslednim roce vyuky na $kole,

- jako specialni vycvikovy a metodicky seminaf v poslednich roénicich studia,

- jako latku postgraduélnich kursd,

- jako korespondenénl kurs pro zajemce z fad absolventd, aspirant, asistentd a dalSich,

- jako praktickou ukazku na metodickych shroméaZdénich absolventu.

Absolvent projektu by byl vybaven metodickymi a technickymi pomuckami pro fizenisebe
ama ve 8kole "muZného véku" od 25. do 65. roku jeho produktivniho Zivota.

Tyto pomtcky by s nim byly procviéeny, a on by se naudil s nimi zachazet.

Absolvent projektu bude vybaven:

@ indexem studia $kol muZného véku,

@ sebevzdélavacim prikazem globalni Zivotnf profesni dréhy,

@ Kkartami sebefidictho reZimu Zivotn( dréhy profesiondla.

S témito pomuckami vstoupl do systému cilového personalniho fizeni, s jeho stano-
‘'enymi garanty a konzultanty. Rozpis poloZek uvedenych tff dilct bude zaleZitosti spoleénych
onzultacf absolventa s jeho pfirozenym vedoucim, konzultantem.

Garantem projektu, pokud bude aplikovan na vysoké vojenské kole, bude interdiscipli-
1amni projektovy a realizaéni tym v poctu 3 aZ 5 projektanti+metodikd, vedeny rektorem-
yrorektorem dané $koly. Cim mensi podet &lenti tymu, tim v&t3( zaruka, Ze projekt bude
ealizovan.

Projekt by bylo moZné pfipravit k experimentélni realizaci pro Skolnf rok 1993/1994, na
jané vysoké vojenské skole.

Pfiloha projektu

Metodicka poznamka: Pffllohy jsou koncipovény pouze po metodické strdnce. Obsah
ednotlivych priloh bude stanoven pfi zpracovani konkrétniho obsahového projektu pro
ofeduréenou konkrétnf sociélni mikro- &i mezo-skupinu posluchaéd, absolventu, profe-
sionald.

1. Index studia "$kol muZného véku" )

Zamérem je kompletovat vechny indexy ze v8ech fadnych vysokych skol, postgraduéinich
kursi, dlouhodobych studijnich stazituzemskych i zahraniénich. Tento komplex index je ve
vlastnictvi dotyéného individudlniho participanta na projektu,

Viastnictvi indexu umozZni klicovou, strategicky duleZitou zéleZitost tohoto cile
celého projektu, toti konfrontaci studijniho zaméienf $koly-kursu-stéZe dfivéjsich se
$kolou-kursem-stéZi proponovanou, nadchézejici, planovanou.

Konfrontovény nechf jsou étyfi skupiny pfedmétd, jeZ by’ mély byt hlavnimi skupiny
kteréhokoli stupné celoZivotniho studia:

@® Skupiny piedméti obecnych (pfedevsim antropologie, axiologie, ekologie, meto-
dologie véd a technik). '

@ Skupiny pfedméti odbornych (teorie fizeni+organizace, praxeologie).

® Skupiny pfedmétd humanitnich (pfedevaim sociologie, psychologie, ergonomiie atd.).
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Celkové zaméieni jednotlivych Skol-kursu, stazi vyplyne z modelu Zivotni profes
drahy dotyéného participanta.

Tento model je vychozl praxeologickou vizl celého pfistho Zivota profesionala a zakladni
dokumentem pro pfijeti strategie cilového fizeni-sebefizeni participanta.

Jak vidno, model Zivotni profesni dréhy je zdkladnim poznéavacim a metodologicky
instrumentem umozZiujicim postupnou kompletaci celoZivotniho vzdélavani.

Findlnim Zivotnim indexem poté bude index z "univerzity 3. véku", kdy lez uvaZov,
ukonéenl Zivotniho institucionéinfho studia $kolou, absolvovanou v aktivnim stafl,

2, Prukaz sebevzdélavani

Zamérem prakezu je mit dokumentovanu strategii pfechodu od jednorazového vzdélavé
$kolniho, postgradualniho, seminarniho ¢i kursovniho typu k trvalému sebevzdalavacim,
reZimu celého produktivntho véku vzdélance.

Casové bude prikaz navazovat na absolvovani prvé vysoké skoly a "vypliiovat® léta, ke
vzdélanec je v praktické ¢innosti.

Prvni béh sebevzdéldvani navaZe obsahové na ziskané informace z prvé vysoké 3kol!
Jeho dominantou bude osvojit si informace, nezbyiné pro vykonavani praktickych éinnost
takové, které navaii na informace $kolni, nicméné maiji vyraznou praxeologickou podobu.

Cile 1. béhu mohou byt stanoveny takto:

< Pokracovat ve studiu specializace z prvni vysoké skoly, soustiedit se pii tom n
tematické oblasti; .............

< Seznamit se s praxeologickou literaturou konkrétntho oboru, v némz nyni jako profe
sional pracuji - hodldm pracovat.
< Osvaojit si poznatky z daldho oboru: ...........

< Pribézné sledovat odborné ¢asopisy, a to: ........

¢ Zdokonalitse ve znalostech jazyka ......,pfipravit se na testy, pfezkoudeni, zkousdku ....|

< Pripravit se ke studiu v postgraduéinim kursu: ..........,pfipravit se na zahraniéni studijn
cestu: ..........

Prakaz soucasné stanovuje podobu vystuptl z tohoto pribézného studia, zpUsoby apli‘
kace ziskanych poznatki a informacf, publikaéni a pfednaskovou é&innost vzdélance.

Na 1. béh sebevzdélavani navazuji dalsi béhy, poéinajici pfi ukonéeni daldfch peda
gogickych zafizenl (2. vysoka $kola, postgradudl, stdze, aspirantura, habilitace atd.).

Piedpokiddame-li, Ze posledni institucionalni fadné studium ukonéi vzdélanec v 45
roce svého Zivota, propracovéni findlniho béhu sebevzdélavani (45. aZ 65. rok Zivota
je osudovou strategickou vyzvou.

3. Reiim Zivotnf drahy prolosionala

Zamérem racionalizace rezimu je praklicky regulovat pfirozeny Zivotnl sloh intelektudla-
profesionéla tak, aby &lovék mohl prib&2né podévat standardni vykon v zastavanych profe!
sich - funkcich, udrZzoval si vyrovnanou, adaptabilni psychickou kondici a vykazoval
pfiméfené zdravi a nezdolnost.

Bez raciondlnfho Zivotniho slohu s jeho setrvalym reZimem nelze dostét néroénym
souvislostem celozivotnfho vzdélavani-sebevzdélavani.

Pfedstavujeme si to tak, Ze uvedeny reZim by byl stabilizovan vedenim tfi karet: karty
dispozic a vykonu, karty Zivotnich cili a karly asového snimku.

Karta dispozic a vykonu by dosahovala zakladni informace o intelektualnich, hodno-
tovych a vykonovych dispozicich daného vzdélance. Vedle informaci o dispozicich by obsa-
hovala pfijata a praktikovana pravidla profesntho intelektudintho vykonu, ta pravidla, jeZ
stabilizuji pribsh pracovnich éinnostnich stereotypti vzdélance. Pfirozené, Ze jeji soucasti by
byly informace o fyzickém zdravi a psychické odolnosti vzdélance.

Karta Zivotnich cilu by realizovala zplisob vlastniho Zvotniho cllového sebe-fizeni, resp.
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:lového fizenl za pomoci konzultanta, poradce, experta, spolupracovnika, nadfizeného. Clle
udou formulovany v hlavnich oblastach, zdravim "poéinaje” a vlastnimi koni¢ky ve volném
:ase "konée”. Dlouhodob#é, dejme tomu pétileté zadméry budou rozpracovany do roénich cili
1 kvartélnich jejich specifikaci.

Karty ¢asového snimku jsou sumaci, vystupem z pribéZné vedeného ¢asového snimku
»fedevaim profesnich, pracovnich aktivit. Obsahuiji zakladnl relace spotfeby éasu na hlavni
1 vedlejsl profese, relace spotfeby ¢asu na préci a na studium, sebevzdélavanl, relace mezi
sracovnim a volnym &asem, relaci mezi dennimi aktivitami a objemem spénku. Casové
snimkovani je pfirozeny, moderni zpusob, jak reflektovat svij Zivotni styl.
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