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ZABEZPECENI PRECHODU VOJAKU
SPOLKOVYCH OZBROJENYCH SIL
DO CIVILNIHO ZIVOTA

Pokragujici ivahy o profesionalizaci v Ceskoslovenské armadé musi mit jak svou mate-
rialni stranku, vztahujicl se k adpovidajici Urovni vEestranné materidlni zakladny armédy
(vyzbroj, technika, u¢ebné vycvikové zakladny, ubytovani atd.), tak také lidskou. Bude tedy
nedilnou soucéasti procesu zprofesionalnéni &s. armady feSeni otdzky zpusobu ziskani
dostateéného podtu uchazecl o profesionalni vojenskou sluzbu, a to v kvalité, odpovidajict
potfebam soudobych ozbrojenych sil.

To bude naprosto nezbytné vyzadovat dosahnout takové atraktivity sluzby profesiondlniho
vojéka - dustojnika, poddistojnika, vojéka odbornika, ktera by v z&kladnich oblastech hodno-
tového zamérenf dneSnich miadych lidi pfinejmensim dosahla piné srovnatelnosti s civilnimi
zam@stnanimi. Vzhledem k uréitému tradiéné pretrvavajicimu zapomému vztahu ke sluzbé
v armé&dé, by je méla v rozhodujicich parametrech spiSe pfedstihovat, a to takovou mérou,
aby jimi nebylo znovu podnécovano prohlubovani negativismu ve vztahu k profesiondlnim
vojakam.

Systém podminek sluzby vojdka z povolani nelze chapat a fesit zjednodusend. Jde
soucasné o podminky vstupu (prijeti) uchazeée o sluZbu v arméadé, o komplex podminek jeho
diouhodobé pfipravy ve vojenské odbornosti, o podminky b&hem jeho sluzby aZ do spinéni
pfijatého zévazku i o podminky jeho opdtovného zaélenéni do civilntho Zivota. Pravé v této
posledni éasti miiZze nepromyslené, zjednodusujicl a nesystémové fesenl zplisobit procesu
profesionalizace zna¢né Skody.

Zkusenosti soudobych profesiondlnich a poloprofesionalnich armad svédéi o tom, Ze neni
vhodné, aby profesiondini vojaci konali vojenskou sluZbu jako celoZivotni povolani. To je
Z4adouci pouze u ¢asti odbornosti, zatimco prevazujici ¢ast by méla vykonavat sluzbu v délce
8 az 15 let, samoziejmé s urgitymi vyjimkami. To sou¢asné vyZaduje promyslené fesenijejich
pfechodu do civilntho Zivota - je totiZ iluzf, aby napf. takovy vojék za své sluzby mohl
v priibshu 10 let zabezpedit finanéné sebe a svou rodinu na cely Zivotl Nemélo by pfitom jit
pouze o ngjaké finanéni nahrady, ¢i vypomoc, ale o komplex opatienl, ktera by vojékovi
odchézejicimu z armady zabezpaedovala moZnost udrZeni a perspektivy dalStho socidlntho
ristu v civilnim Zivoté. Pro vypracovani takového systému by jako vhodny pfiklad mohlo
slouzit feseni, které se dlouhodobé osvédeéilo v SRN.

Q

Zabezpeceni vojakl na éas je upravenozakonem o zaopatieni vojaku. Jadrem zaopatfo-
vacich vykont je profesni podpora. Ta podle délky doby vojenské sluZby zahrnuje:

- poradenstvi vojakim v otazkach povolani,

- profesnf podporu b&hem vojenské sluzby,

- profesni podporu po dobé vojenské sluzby (odbornou pfipravu),

- pomoc pfi zaglenéni do civilntho Zivota,

- pracovni rehabilitace vojaku, ktefi utrpéli Gjmu na zdravi, _
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Smyslem téchto zaopatfovacich zakonl je (isp&sné a trvale zaélenit vracejici se vojaky
na ¢as do civilniho (vydéleéného) Zivota po uplynuti doby a podle moznosti jim tim
poskytnout moznost socialniho ristu.

Vseobecné profesni vyuka je nyni vedena 28 odbornymi Skolami spolkovych ozbrojenych
sil, které zprostfedkovavaiji ziskani obecné platnych vysvédéenio vzdélani, jinak vydavanych
verejnym Skolstvim.

Profesnl podptirné sluzbé pfislus| také jiné povinnosti. Spoluplisobl pfi novém usporadani
vzdélavani a pfipravy v ozbrojenych silach. Sluzba ma 46 sluzeben (z toho 10 v novych
spolkovych zemich), které jsou zaclenény Kk urcitym okresnim vojenskym dopliiovacim
Gradim.

Dale uvadim, v jakém objemu vojéci vyuZivaji nabidky poskytované zakonem o zaopatfenti
vojakd k vzdélavani, dalSimu vzdélavani i pfi pomoci poskytované profesni podptrnou
sluZzbou.

@ Zakladem pro opatfeni profesni podpirné sluzby (PPS) je tvodni individualni
poradenstvi vojakim. Ma zajistit véasné vyjasnéni profesniho cile a zpusob jeho usku-
teénéni.

Vojakim je davana jiz v prabéhu jejich vojenské sluzby, ale i mimo zaméstnani, na
zékladd dobrovolnosti, piilezitost k profesni piipravé. Ucasti na takovych opatienich si
mohou vojéci ozZivit ziskané profesni znalosti a schopnosti, rozsifit je nebo pfizpUsobit
s ohledem na pozadavky v souladu s vyvojem jejich civilni odbornosti. Je dokonce moiné
polozit zakladni kAmen novému profesnimu zaméreni. V mnoha pripadech vedou u vojenské
pfipravy a uplatnéni ve vojenskych funkcich postavena vzdélavaci opatieni k vysvédéeni
v uznavaném povolani. Podle zajmi se mohou vojéaci G¢astnit profesné vzdélavacich opatre-
ni, jako jsou odborna spoleéenstvi PPS, odborné kursy ve vzdélavacich zafizenich mimo
arméadu, odborné prednasky, dalkové vyuéovani, pokud splriuji skolni pfedpoklady i dalkové
studijni béhy. Vedle toho maiji vojaci moZnost vyuzivat rozsahlé obsahové bohaté odborné
knihovny u profesné podpUrnych sluZzeben.

O Uspésné ucasti v pracovnich spoleéenstvich a odbornych kursech svédéi tabulka 1.

Tabulka 1

Poket Casovy prostor

1960-1988 1989 1990 Celkem
vydanych osvédceni 21199832 82 599 83652 | 2286179
Géastnikd dalkovych kurst 79 786 4806 5090 89 682
Ucastnika odbornych
prednasek 281859 2928 5061 289 848
vypujéek knih v odbornych
ko 1681510 38036 31206 | 1750752

Pomoci této nabidky vzdalani mohl znaény poéet vojaku jiz bshem vojenské sluzby slozit
civilné profesni zkousky, K zavére&nym pfezkousenim v uznanych oborech jsou vojaci podle
§ 86 zakona o profesni pfipravé pfipusténi, kdyz profesné podpUrné sluZzba potvrdi, ze
uchaze¢ ziskal znalosti a schopnosti, které jej opravuji slozit zkousku. Jednotlivé druhy
zkous$ek uvéadi tabulka 2.
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Tabulka 2

Poget Casovy prostor
1960-1988 1989 1990 Celkem
zavéreénych zkousek v uz-
naném profesnim oboru + 72 415 4282 2652 79 349
zkousek dalStho vzdélava-
s 11782 1564 1863 15 209
jinych odbornych
gt gy 201 266 18 789 20 663 240718
Poznamka:

+ napf. rozhlasovy elektronik, radiotelevizni technik, mechanik leteckych pfistroju;
++ napf. mistr v femesle, primyslu, ekonomice;
+++ napf. zpracovani umélych hmot, kovd, jazykové vyuky, svarovani.

Vlastni vzdélavani a dals$i vzdélavani pro civilni profesi - odborné vzdélavani se kona
zasadné pfed nebo po ukonéeni vojenské sluZby. SlouZi vyuce povoléni, pieskoleni na
jiné profese, ale predeviim dalsimu vzdélani nebo specializaci béhem vojenské sluzby
profesné vzddlavacimi opatfenimi. Vojéci si libovolné voli vzdélavaci cil. Odborné sily PPS
dbaji na to, 2e odbornost, kterou chce vojék ziskat, je v souladu s jeho vlastnostmi a sklony.

Odborna pfiprava je uskuteciiovana na néaklady statu ve verfejnych i soukromych vzdé-
lavacich zafizenich, ktera jinak také zajistuji pfipravu pro civilni povolani.

Rozsah naroku na odbornou pfipravu je ¢asové pfiméreny a fidi se podle doby trvani
vojenské sluzby. SniZuje se, kdyz byla vykonavana vojenska pripravake sloZeni zavérecnych
zkousek uznaného povolani, pfi dal$im vzdélavani mistrovské Grovné nebo vysokoskolského
studia.

Odborna priprava pri délce vojenské sluZby od:

- 4 do 6 let trva az 6 mésicy,

-6 do 8 let trva az do 1 roku,

- 8 do 12 let trva az do 21 mésice,

- 12 avice let trva az do 3 let.

Pfehled povoleného odborného vzdélavani uvédi tabulka 3.

Tabulka 3
Pocet Casovy prosior Celkem
1960-1988 1989 1990

povoleni k odbornému

vzdélavani 354 475 22 188 22 434 399 097
z toho;

mistr 62 252 4756 4294 71302
technik 35 867 2170 2140 40177
obchodni povolani 50 042 2434 2546 55 022
odbornost zpracovani dat 18 358 2146 1805 22 309
zdravotnické povolani 13 859 936 789 15 584
ukon&enl vysoké skoly 34 428 2563 3428 40 419
z toho inZenyrt 16 392 985- 1043 18 420
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Nadto bylo v ramci naroku vojakd povoleno v r. 1980 10 380 dopliujicho odborného
vzdélani, predevsim pro ziskani odbornosti povolani a dodateénych kvalifikaci.

Zavérem profesni podpory obdrzidelsf dobu slouzici vojacipomoc p¥i zafazenidecivilniho
povolanf, kterd jim ma& umoZnit odbornou pfipravu nebo dosaZeni pracovniho mista
v navaznosti na zavér sluzebniho poméru. K tomu patfi:

- podpora pii dosaZenivzdélanl odpovidajictho pracovniho mista ve spolupréci s pracovni-
mi Gfady (burzami pracovnich mist), :

- vystaven( osvédceni o vojenském vzdélani a praxi,

- Uhrada naklad( za: cesty k predstaveni se novému zaméstnavateli, pfestéhovani do
nového bydli§té, prepis vojenskych opravnéni do civilnich osvédéeni,

- vyplata zapracovavaciho pfidavku zaméstnavateli, kdyZ Ize piné profesni vykonnosti
doséhnout teprve po zapracovani na daném pracovnim misté,

- zaclefiovaci list a registraéni list pro obsazeni vyhrazenych mist ve vefejnych sluZbach.

Na zékladé ujednani mezi spolkovym ministrem obrany SRN a prezidentem spolkového
pracovniho Ufadu jsou dosud u Sesti sprav vojenskych okruh zfizeny burzy pracovnich mist.
Burzy spojuji za podpory mistnich profesné podpurnych sluzeben u okresnich vojenskych
dopliiovacich Ufadl vojaky a persondl, jeZz hledaji praci, s podniky, které préci nabizejf
v celostatnim rozsahu a co moZna nejrychleji. Potud jsou poptavkovymi misty pro hospo-
darstv( a spravu.

Zacleriovaci a registraéni list jako speciélni pomoc pfi zaélenénl obdrZ( vojaci s minimélni
dobou zévazku od 12 let. Oba doklady zajistujl v rdmci nyni disponibilnich vyhrazenych mist
u statu, zemi, obci narok na vstup do verejnych sluZeb jako Urednik nebo pracovnik, kdyz
vojak spliiuje Ufedné pravni, smluvné tarifni nebo sluzebnimu fadu pfiméfené predpoklady.

Vojéci, ktefi v disledku poskozenl svého zdravi nemohou vykonavat svou dfivéjsi profesni
¢innost, nebo tu, o kterou usilovali, jsou nezdvisle na svém statutu az do propusténi
z ozbrojenych sil zaopatfeni profesni podplrnou sluzbou. Jesté béhem jejich pfisluSnosti
k armédé jsou pfipravena potfebné pfizpusobovaci, pfeSkolovaci nebo zaéleriovaci opatieni
a pokud to pribéh jejich lé¢eni dovoli, také zadinaji.

Véasnym projednanim s odpovédnym nositelem rehabilitaénich nakladld (napf. hlavni
pedovatelskou sluzebnou, pracovnim Ufadem) se umoziuje, aby zahéjena rehabilitacni
opatfen( pokracovala i po propusténl( z ozbrojenych sil.

Celkem bylo v r. 1990 v této oblasti samotnou profesni podplrnou sluzbou uzavieno 460
pfipadl a 5§68 bylo prevedeno na jiné nositele rehabilitace, v 377 pfipadech byla povolena
vzdélavacl, preskolovaci nebo zdokonalovaci opatieni.

Odborné skola ozbrojenych sil SRN v Koblenzi byla zalozena v r. 1957 tehdejsim
ministrem obrany F. J. Straussem, pozdéjs$im ministerskym pfedsedou Bavorska.

Skola je zafizenim spravy,ozbrojenych sil a m4 za tlohu poskytnout moZnost vojékim na
&as koncem jejich sluzby doplnit si své vSeobecné vzdélani natolik, Ze mohou v civilnim Zivoté
dlouhodobé obsahnout co mozna nejvice profesi. Vedle vSeobecné vzdélavacich oboru jsou
také vyuéovany takové predméty, které zprostiedkovavajl blize obsah jednotlivych profesnich
obord.

Zékladem pro vzdélavaci préci skoly je zadkon o zaopatieni vojaka z 26. 7. 1957. Podle
ného maji dlouhodobé slouZici vojaci, kteffi pfijali zdvazek ke sluzbé na 12 let, koncem své
sluZby (po desatém roce vykonu sluzby) nérok na dvouleté skolni vzdélani, a pak jesté na
tifleté odborné vzdélani. V prubéhu této skolni a odborné pfipravy obdrzi vojaci svij piny
sluzebni pifjem.

Zpravidla vojéci, pokud moznosti zakona o zaopatieni vojaka smysluplné vyuZijl, dosahnou
daldlho sociélniho vzristu. Ve vefejnych sluzbéch musi byt podle zakona na stfednl Urovni
funkel a pracovnich mist kaZzdé Sesté, na vyssi Urovni kazdé devaté uvoliované misto
vyhrazeno pro vojaky propousténé z vojenské sluzby, nesmi tedy byt obsazeno civilnimi
uchazeéi. Pro byvalé vojaky jsou ale také velmi dobré moZnosti k uplatnéni ve svobodném
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hospodarstvi. Jen méné nez 1 % byvalych vojakd na ¢as je po ukonéeni vojenskeé sluzby na
delSi ¢as nezaméstnano, byvali vojaci tak nepredstavuji na trhu prace Zadnou problémovou
skupinu.

Nabidka vzdélani odborné Skoly pokryva sSirokou oblast. V Némecku je dnes situace
takova, Ze stfedni Uroven vzdélani, tedy absolvovani stfedni skoly pfedstavuje zékladni
predpoklad pro bezproblémovy vstup do profesniho Zivota. Vice nez 65 % miadych lidi,
zadinajicich svuj ,profesnf Zivot", doséahlo stfedoskolské Urovné vzdélani.

Vojécina éas, ktefi stfedo$kalského vzdélani jesté nedosahli (asi 30'%), si je mohou doplnit
v jednoroénim Kursu; pfitom si mohou vybrat, zda této Girovné dosahnou také v tzv. odborném
vzdélavani.

Nejvice vojaku jiZ ale stfedniho stupné vzdélani dosahlo. Tato nejvétsi skupina je v odborné
Skole vedena aZ k dosazeni odborného vyssiho vzdélani. Nejvice takovychto absolventd
usiluje o jisté pracovni misto, mnozi z nich nastupuiji na drahu civilniho profesniho Zivota jako
Uredniéti cekatelé.

V nabidce vyuky odborné skoly bundeswehru zaujimaji nejvyznamnéjsi misto zakladni
obory: néméina, matematika a angli¢tina. Obor angli¢tiny nabyva zvlastniho vyznamu s ohle-
dem na budouci statut Evropy v roce 1993, De facto neopousti Skolu Zadny vojak, ktery by
nebyl po delsi dobu pripravovan ve zpracovani dat na modernich poéitadich. V této oblasti
§kola Gzce spolupracuje s primyslovou a obchodni komorou v Koblenzi.

Nabidka vyuky, ktera je srovnatelnd s odbornym gymnaziem, byla v poslednich letech
rozélfena a aktualizovana. Skola dnes nabizl dvouleté vzdélani, po jehoZ absolvovani
propUjéuje statut ,statné zkouseného podnikového ekonoma". V tomto oboru se rovnéz
spolupracuje s dal§imi vzdélavacimi zafizenimi.

Ugitelé Skoly pochézi z civilnich oblasti, nejsou tedy vojaky nebo jinymi vojenskymi funkcio-
nari. Ponejvice jsou to gymnazidlni uditelé, to znamena skolni a vrchni skolni radové.
Specifické odborné vyucovani, jako napf. pravni a spravni vyuku vyuéuje skola za Ucasti
kompetentnich soudci vyssich soudnich instanci.

Skola mize opravnéné tvrdit, e pracuje Uspdsné. Jeji absolventi jsou viéi civilnim
uchazectm plné srovnatelni a také na pracovnim trhu jsou plné konkurence schopni.
Vzhledem ke svym vlastnostem a schopnostem, ziskanym ve vojenské sluZzbé (v fizeni
a vedeni lidi) jsou byvali vojaci v mnoha oborech svéta prace dokonce upfednostiovani.

NemuZe byt ovSem zamlc¢eno, Ze delsi odstup od skolntho vzdélavaniv pribéhu vojenské
sluZby pfinasi jistou nepruznost. Je proto pfednostni tlohou skoly, aby dnes - obzvlasté ve
svété svobodného hospodafstvi - poZadovanou kreativitu a dusevni flexibilitu rozvijela
a podporovala.

Rozpodet hodin pro zakladni kurs ,sprava* uskuteériovany v odborné $kole bundeswehru
v ramci profesni podpory vojakd na ¢as uvadi tabulka 4.

PredloZeny priklad feSeni je samozfejmé piné funkéni v podminkéch ozbrojenych sil SRN.
Nelze jej prevzit tak, jak byl popsan. MiZe véak usnadnit ivahy o v§ech souvislostech
praktického feseni uvedenych problému v nasi arméadé. Za to podstatné povazuii:

@® Rozhoduijici Glohu (fidici, organizacni, financni zajisténi) pini pfisluénéd soucéast ozbro-
jenych sil SRN, ktera je v tomto sméru piné profesionainim organem, schopnym na odpo-
vidajici Urovni jednat a spolupracovat.i s dal§imi statnimi odvétvimi a organy, s podniky atd.
Zabezpeceni prechodu vojéku do civilniho Zivota je jejim hlavnim Ukolem, nikoli né&im
Jpridanym", a podle toho také vypada Gcinnost jeji prace.

® Systém zabezpedeni pfechodu do civilntho Zivota je zajistén a upraven zakonem, neni
zavisly na liboviili, coZ se musi promftnout do Zivotnich jistot vojaku, tim i do vykonnosti ve
vojenské sluzbé. Tedy zadné ,muze, ale ,ma narok".

@ Tam, kde dojde k soub&hu vojenskeé pfipravy a pfipravy na civilni povolani, je soubéhu
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vyuzivano, zajiStuje se prezkouseni a vydani prislusnych osvédceni platnych v civilnim

povolani, coz umoziiuje sniZit naklady na cely systém profesni podpory vojaku.

@ Cely systém je nedilnou, organickou soucasti vykonu sluzby vojaku z povolani, poéita

se s nim a jsou tim pro jeho opatreni také vytvareny odpovidajici podminky.

@ Nemecké ozbrojené sily maji vlastni zafizeni na odpovidajici Grovni, kde Ize uvedena
opatieni ispésné a Uc¢inné uskutednit. Soucasné je dovedné vyuZivano spoluprace s organy
podnikatelské oblasti i verejné spravy. Ze to vede ke kladnym vysledkiam, svédéi uvedené

dlouholeté zkusenosti.

Tabulka 4
Pocet hodin v tydnu Celkovy
Predmét vyuky . gt
1.pulrok 2. pulrok 3.puilrok hodin
studia studia studia v kursu
Némcina 6+3 6+2 6+2 500
Anglictina 9 6 6 420
Déjiny 2 2 2 120
Palitické vzdélani 2 2 2 120
Matematika 9 6 6 420
Fyzika 2 2 2 120
Vyuka prava a spravy L 5 200
Hospodarsky zemépis 2 2 2 120
Informatika, nebo hodiny
k dispozici (k prohioubeni - 2 2 80
dané odbornosti)
Celkovy pocet hodin 35 35 35 2100
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