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K PRIPRAVE DOZORCICH ORGAND

V celém procesu uvadéni vojsk do vyssich stupnt bojové pohotovosti ma dulezitou ulohu
kvalita veleni a respektovani faktoru ¢asu. Pravé tento ¢initel vyzaduje, aby veskera prace
$tabu a vojsk pfi uvadéni do piné bojové a mobilizaéni pohotovosti byla jiz predem organizo-
vana, soustavné procvi¢ovana a nepretrzité fizena, aby byly ziskany trvalé navyky auto-
matického pinéni Ukoli nejen vojsky, ale také organy veleni. Ke zminénym organum
v procesu uvadeéni vojsk do bojové pohotovosti pocitame dozoréi organy vech stupiid,
skupiny veleni (skupiny veleni a fizeni mobilizace) a velitelské organy na polnich
mistech veleni.

V &lanku se budu podrobnéji zabyvat pripravou dozoréich organt k zabezpecéeni Ukoll
stalé bojové pohotovosti, jak se osvédcCila u naseho svazu.

Dozoréi organy jsou prvnim ¢lankem systému veleni pfi uvadéni vojsk do vyssich stupiu
bojové pohotovosti. Jejich tkolem je zabezpecit vyrozumnéni vojsk a Stabu o vyhlaseni jed-
notlivych stupni bojové pohotovosti a fidit poc¢atec¢ni ¢innost do doby, nez tuto funkci zacne
pinit skupina veleni (veleni a fizeni mobilizace).

Funkce dozoréich organu je tedy soucasné fidici a vykonna. Jeji spinéni vyzaduje
peélivy vybér na funkce dozoréich tvard (DU), operaénich dozoréich (OD) svazkil a jejich
pomocniku, uskutecfiovany zpravidia v listopadu, po ukonéeni kadrovych zmén. Vybrani
vojaci z povolani jsou po soustiedéné pripravé a prezkouseni znalosti zvefejnéni v rozkaze
velitele atvaru (svazku) s preduréenim pro vykon funkce.

Vojaci z povolani, ktefi pro vykon sluzby dozor¢iho ttvaru nemaji pfedpoklady nebo se
neosveédci, jsou zarazeni do jinych sluzeb celodenni smény.

Naroc¢nost na pfesné pinéni ukoli bojové pohotovosti dozoréimi organy neustale rostou.
Je zadouci, aby ovlivnily vykon sluzby hotovostnich smén, jednotek v pohotovostnim sys-
tému PVOS, schopnost ve stéle krat$i dobé pfedavat signaly bojové pohotovosti i bez potfeb-
ného technického zabezpeceni (chybi dispecerské spojeni, linkové dispecinky apod.). Na
jejich pracovisté (na operacnich stupnich) jiz jsou a k podfizenym stupfium budou zavadény
prostredky vypocetni techniky ke sledovani prehled o zaméstnani jednotek a bojeschop-
nosti Utvaru. To vSe je nutné skloubit s fizenim mirového zivota u Utvaru (svazku) podle
zakladnich fadu.

Ke zkvalitnéni pi"ipravenostl dozoréich organt byla prijata opatreni. V roce 1980
byla zavedena soustiedéna pfiprava dozoréich utvarl, OD svazki a jejich pomocnik,
od vycvikového roku 1987-1988 zdokonalovaci pfiprava. V podminkach ZVO byly ujedno-
ceny Smérnice pro dozoréiho Gtvaru (OD svazku) pfi uvadéni Utvaru (svazku) do bojoveé
pohotovosti s jednotnymi metodikami ¢innosti. V létech 1984-1985 byla u naseho svazu
zfizena samostatna pracovisté pro pripravu dozorcich utvard, vybavena stejnymi smérnice-
mi, maketami ovladacich prvka prostfedkd vyrozumeéni jako na skute¢ném pracovisti DU.
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Formou ukazek, jako Podzim-86 pro uzavieny okruh funkcionafi, a pfi velitelském shromaz-
déni FMNO v roce 1987 bylo ukazano perspektivni uspofadani a vybaveni pracovisté dozor-
¢iho utvaru. .

Dosud se véak nepodarilo zabezpegit vyrobu typizovaného pracovisté DU, které by spifio-
valo dva pozadavky:

_ zabudovat do ného soudasné prostiedky vyrozuméni (napf. podle ukazky na velitel-
ském shromazdéni FMNO v listopadu 1987),

— mit rezervu pro zabudovani prosttredkd, které budou zavadény vyhledové (napf. podle
ukazky Podzim-86).

Odpadly by situace, bézné u nadeho svazu - od roku 1979 byla pracovisté fady dozor€ich
Utvart stavebné prebudovana a dopinéna vybavenim viastni vyroby podle ukazek ruznych
stupiiti veleni jiz potfeti, pfitom bez potiebného vyhledu na 5 az 10 let.

Viastni priprava dozoréich organt zahrnuije tfi zakladni formy, stanovené vycvikovymi
dokumenty a dennim fadem Gtvaru:

— spolecna priprava na zacatku kazdéeho vycvikového obdobi v trvani 6 hodin,

— zdokonalovaci ptiprava na zacatku kazdého mésice v trvani 2 hodin,

— osobni priprava pred nastupem sluzby v trvani 3 hodin, zakonéena prezkousenim NS.

Pripravu fidi velitelé Gtvart ¢i nacelnici $tabu, u svazku — nacelnici $tabl nebo operacnich
skupin. Zaméstnani jsou zahrnuta v planech BPP, osobni pfiprava v dennim fadu utvaru.
Pisemné pripravy schvaluje piislusny velitel, o ucasti jsou vedeny zaznamy obdobnou for-
mou jako o velitelské pfipravé, u spolecné pripravy je provadéno doskolovani nepfitomnych
v nahradnim terminu.

Mozny obsah jednotlivych forem pripravy a prezkouseni (stupen, svazek, utvar):

M Spole¢na pfiprava:

B Jejim cilem na zaéatku vycvikového roku je:

— objasnit uréenym vojakim z povolani misto a ulohu dozorgich organti v systému fizeni
vycviku a Zivota vojsk, zejména v mimopracovni dobé,

— vysvétlit Glohu dozorcich organu pfi zabezpedovani nepfetrzité bojové pohotovosti se
zaméfenim na v&asné pronikani signalt bojové pohotovosti k jednotkam utvaru (véetné
odvelenych a na vycviku) a vyrozumivani voiaku z povolani,

— nauéit se obsluze zafizeni pro uvédomovani vojsk a cinnosti po obdrzeni moznych
variant signalti podle Smérnic pro dozor¢i organy.

Obsah zaméstnani — viz tabulku 1.

m Jejim cilem v letnim vycvikovém obdobi je:

— zdokonalit uréené vojaky z povolani ve znalostech povinnosti dozor¢ich organu pfi za-
bezpecovani nepretrzité bojové pohotovosti ve stejném rozsahu jako na zadatku vycviko-
vého roku,

— prezkouset znalosti vykonu sluzby dozorcich organtl se zaméfenim na oblast bojové
pohotovosti.

Obsah zaméstnani se v podstaté nelisi od obsahu na za¢atku vycvikového roku, je vsak
zkracen, a to tak, aby poslednich 50 minut bylo vyhrazeno na prezkouseni vybranych vojaku
z povolani (formou testu).

Test obsahuje 30 otazek (ke kazdé 3 varianty odpovedi, z nichz jedna je spravna) — 10
z oblasti pinéni kazdodennich mirovych tkoll, 20 z oblasti povinnosti dozor¢&iho pfi uvadéni
do vyssich stupfit bojové pohotovosti. Otazky jsou podie dulezitosti hodnoceny 1 az 3 body
a vysledky spravnych odpovédi se scitaji.

Kritérium hodnoceni:

— vytedny — dosahne 100 % moznych bodu,

— dobry — dosahne 95 % moznych bodi a z oblasti bojové pohotovosti 100 % bodu,

~ vyhovuijici — dosahne 90 % moznych bodu a z oblasti bojové pohotovosti 95 %.

S 1émi, kdo nedosahnou pozadovaného stupné hodnoceni, je znovu provadéna pfiprava
v piném rozsahu a v pripadé neschopnosti pro pinéni tkoli dozoréich organd jsou ur¢eni
k vykonu jiné sluzby celodenni smény.
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Tabulka 1

Por. & | Gas Obsah WMdtods,
misto
1. 10 | Uvod - kontrola pfitomnosti, Uéebna
minut — seznameni s organizaci zaméstnani. utvary
2. 40 | Rizeni a kontrola vykonu strazni slutby u UGtvaru dozordim |Ukazka
minut | Gtvaru.
3. 50 Ukoly dozoréiho utvaru k zabezpeceni vnitiniho poradku,dodrzo- | Seminarni
minut | vani denniho fadu a kazné v mimopracovni dobé vojakii z po- |beseda
volani. s ukazkou
4. 50 Misto a uloha dozorgich organii pfi zabezpeGovani nepfetrzité bojové | Prednaska
minut pohotovosti vojsk: s ukazkou
— uloha DU pfi uvadéni utvaru do vyssich stupfit bojové poho- |prace
tovosti, s obalkami
— vyznam znalosti bojového rozdileni, zplsob jeho kontroly,
— manipulace s obalkami se signaly bojové pohotovosti po obdrzeni
signalu,
- rozbor Cinnosti dozor&ich organu podle zpracovanych metodik.
5. 50 Cinnost dozor&iho a jeho pomocnika pfi uvadéni velitelstvi a vojsk | Seminarni
minut | do vy3Sich stuprili bojové pohotovosti: beseda
~ zplsoby vyrozumivani jednotek v kasamach, pfi jejich vyvedeni,
vojéaku z povolani v bytech,
— Cinnost skupin vyclefiovanych bojovym rozdilenim, jejichz &innost
zabezpecuije a fidi pislusny dozor&i organ,
~ fizeni ¢innosti Utvaru po vyhlaSeni stupné bojové pohotovosti do
doby dosaZeni pohotovosti skupinou veleni (veleni a fizeni mobi-
lizace).
6. 50 Stanovisté dozoréiho, pomiicky k vykonu sluzby a prostredky pro pfi- | Praktické
minut | jem signall a vyrozuméni vojsk: zaméstnani
— vybaveni stanovi§té DU pomiickami a prostiedky pro uvadéni vojsk | @ Stano-
do vyaSich stupiiti bojové pohotovosti véetné ulozeni obalky se signaly | ViSti dozor-
bojové pohotovosti, ﬁ‘m“’l ‘f’n“i’;'
— zasady obsluhy a obsluha zafizeni pro pHjem signali a pro vyrozu- nc;sti pro
mivani vojsk, pripravu
— povinnosti DU viii silam a prostfedkiim vyélenénym do hotovost- | dozoréiho
niho systému PVOS a k obsluze SRS. atvaru
7. 40 PInéni povinnosti dozoréim a jeho pomocnikem pfi uvadéni Utvaru (ve- | Ukazka
minut | litelstvi a vojsk) do vyssich stupiiti bojové pohotovosti: na stano-
- prakticka ¢innost dozorétho s pomocnikem pii uvadéni Gtvaru |ViStido-
(velitelstvi a vojsk) do zvoleného stupné bojové pohotovosti, zfvfg'r

28



Pot. & | Cas Obsah Metoda,
misto

— fizeni €innosti vojsk do doby dosazeni pohotovosti skupinou veleni
(veleni a fizeni mobilizace)

8. 10 Zavér zameéstnani:
miout [, .. vyhodnoceni zameéstnani,

- shrnuti poznatkli a upresnéni obsahu osobni pfipravy prednastu-
pem sluzby

® Zdokonalovaci pfiprava obsahuje:

- vyhodnoceni vykonu sluzby dozoréich organti za uplynuly mésic nacelnikem $tabu, sta-
noveni Ukoll pro zdokonaleni na dal$i mésic,

— vyménu zkuSenosti a zevseobecnéni poznatku témi vojaky z povolani, ktefi nejlépe plnili
ukoly,

— praktické zaméstnani na pracoviéti DU nebo u Gtvaru, kde pfi vykonu sluzby byly zji§-
tény nejvétsi nedostatky.

@ Cilem osobni pripravy pied nastupem sluzby je:

— pripravit uréené vojaky z povolani k vykonu sluzby studiem pomtcek, smérnic pro ¢in-
nost dozorcich pfi uvadéni utvaru do vyssich stupiti bojové pohotovosti, zakladnich radi
a vysledku bojového rozdileni,

— proveérit vojaky z povolani k vykonu sluzby, zejména pfi uvadéni Gtvaru do vyssich
stupna bojové pohotovosti.

Obsah zaméstnani — viz tabulku 2.

Tento zpusob pripravy dozor¢ich organd s osvédcil jako systém. Jeho ucinnost vsak zalezi
na osobni pfipravenosti nacelnika stabu utvaru a na organizaénich podminkach jejiho zabez-
peceni. Vedle dobfe pfipravenych dozorgich utvart a OD svazku se pfi kontrolni ¢innosti
setkavame s mnoha, ktefi neznaji ukoly v celém rozsahu, pficemz pfipravenost pomocnikl
dozoréich atvarl je zpravidla o jeden stupen nizsi. Pfi zkoumani pfiéin pfichazime
k zaveru, ze:

— N8 nema potiebné znalosti, aby v plném rozsahu pripravil dozoréi organy k pinéni
ukola,

— systém pripravy neni pravidelny, chybéjici funkcionafi nejsou doskolovani, pro pinou
ucéast nejsou vytvoreny organizacéni podminky, samotna pfiprava je pouze teoreticka bez
potfebnych nacviki na pracovisti.

Soucasné pozadavky na dozoréi Gtvarli a OD svazku jsou takové, ze teoreticky sebelépe
piipraveny vojak z povolani bez praktickych navyki nemuze Ukoly spinit. Proto pozadujeme
zejména pfi osobni pripravé pied nastupem sluzby, aby vojaci z povolani prakticky
procvi¢ovali ovladani jednotlivych systému vyrozuméni a celou prvopoéateéni ¢in-
nost podle metodiky do €+5' v mistnostech pro pfipravu dozoréich organi. V tomto
rozsahu by také meli byt nacelnikem Stabu prezkouseni.

Vysoky stupef pfipravenosti pozadujeme zejména od OD svazku, presto obéas dochazi
k vykyvam, které se odrazi zpravidla v opozdéném piedani signalu bojové pohotovosti celé
skupiné atvari. Ke zdokonalovani vykonu sluzby na tomto stupni jsme v lofiském roce po
dobu tfi mésict u jednoho svazku vyélenili skupiny deseti vojakd z povolani $tabu
svazku pro sluzbu OD a jeho pomocnika. Tito vojaci z povolani vykonavali sluzbu OD,
POD v priméru 3 az 4krat v mésici (dosud 1krat). Za sluzbu byla poskytnuta doba
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Tabulka 2

. Metoda,
Pof. & | Cas Obsah misto
1 10 | Pokyny NS utvaru: Pracovna
minut | _ pro osobni pHipravu do sluzby, NS
— pro vykon sluzby v pribéhu dne véetné vydani Ukolového listu,
— vydani hesla.
2 40 Studium Smérnice pro dozoréiho Gtvaru pfi uvadéni utvaru do vyssich | Mistnost
minut | stupfiu bojové pohotovosti, pro pohotovostni systém PVOS a ostatnich | pro pripra-
pomuicek pro uvadéni vojsk do bojové pohotovosti. vu dozor-
&ich orga-
o nu (nebo
Prostredky pro uvédomovani vojsk, jejich obsluha. u dozord&i-
ho utvaru)
3 30 | Studium Zakl-R-1, Zakl-R-2, Zakl-R-3. Mistnost
minut pro pfipra-
vu dozor-
¢ich organu
4 20 Ugast na bojovém rozdileni (studium vysledkd bojového rozdileni, |Podle
minut | Glohy skupin). denniho
fadu
5 50 | Obsd. Utvaru
minut | Osobni pfiprava.
6 20 Prezkouseni NS utvaru na pracovisti dozoréiho organu se zaméfenim | Prezkou-
minut | na: Seni (pra-
— znalosti manipulace s obalkami se signaly, g{,‘”'j‘é
— ovladani technickych prostredki vyrozumeéni jednotek a vojaki
2 povolani,
- ¢innost po obdrzeni cviénych signald bojové pohotovosti a pfi ruz-
nych variantadch uvedeni Gtvaru do vyssich stuprii bojové poho-
tovosti,
- znalost ustanoveni zakladnich fadd. Soucasti je kontrola osob-
niho vzhledu a ustroje, vydani ukolového listu pro vykon
sluzby.

na nahradni odpocinek. Zlepseni celkového vykonu sluzby obou kategorii dozorcich
se vyrazné projevilo od poloviny druhého mésice. Pozitivni trend se prohluboval az
do ukonéeni zkusebniho ukolu. OD i jeho pomocnik s vyrazné vyssi kvalitou a rychleji
zabezpecovali Ukoly bojové pohotovosti, podstatné vystupriovali svou jistotu v oviadani tech-
nickych prostredkt vyrozumeni pfi predavani signalu bojové pohotovosti. Spolehlivé resili
otazky mirové sluzby a uéinngji ovliviiovali vykon sluzby podfizenych dozorcich organd.
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Nedostatkem bylo, Ze tito vojaci z povolani nemohii v piném rozsahu plnit své funkéni
povinnosti v jednotlivych skupinach Stabu svazku.

Tento zplisob se z hlediska zabezpeé&eni bojové pohotovosti osvédgil.

Myslim, ze vyvoj sméfuje k postupné profesionalizaci skupiny stalych operacnich dozor-
gich ve $tabech svazku, zatimco jejich pomocnici budou uréovani do sluzby jako dosud, coZ
se muzZe nepfiznivé projevit ve vykonu jejich sluzby. K potvrzeni tohoto nazoru nas vede
neustale vétsi rozsah sluzby hotovostnich smén a prostfedku priizkumu, REB, PVO a RVD,
postupné zavadéni prvki mechanizace a automatizace vyrozumeéni jednotek a atvard, vypo-
&etni techniky i stale stoupajici pozadavky na véasné, pohotové informace o bojeschopnosti
utvar( a dalsi ukoly.

a

Pozitivni trend ke zkvalitnéni vykonu sluzby vojakl z povolani v hotovostnich a celo-
dennich sménach je potiebné nadale podporovat. Cestou ke zdokonaleni praktickeho
vykonu sluzby je vedle zvySovani teoretickych znalosti predevsim nacvik praktickych
&innosti ve variantach, které mohou jednotlivé dozoréi organy pinit. Bylo by potrebné
postupné prejit k nacvikum na trenazérech, a pro zlepSovatelské hnuti v CSLA, vyzkumné
ustavy a ZENIT by to nemél byt nepfekonatelny problém. Také vhodna, predevsim
soustavné uplatiiovana motivace vojaku z povolani ke vzornému vykonu sluzby dozor¢ich
organli muze byt jednou z cest ke zlepseni stavu v této oblasti.

... S durazem na vyslednost praktického napliiovani stanovenych poza-
davkl, spinéni ulozenych povinnosti a ukoli odpovédnymi funkcionafi
$tabu. K tomu provadét duslednou kontrolu ...

(Smérnice pro operacni a mobilizacni pfipravu ve vycvi-
kovém roce 1988-1989)
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