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Aktualni dkoly
vojenské vychovy vojakaii

SouCasné obdobi, stejn& jako v celé spole¢nosti, je i v Ceskoslovenské lido-
vé armddé charakterizovano intenzivni praci k odpov&dné piipravé na XVIL
sjezd Komunistické strany Ceskoslovenska.

Spolecné asili velitelli, politickych organfi a stranickych organizaci smé&fu-
je v souladu se zavéry 15. a 16. zaseddni UV KSC k mobilizaci viech pFislus-
niki arméady k dosahovani vyssi kvality a efektivnosti pln&ni viech tkold, na
rozhodné&jsi prekonavani vSech nedostatkdi v Zivots armady. K vy33i odpov&d-
nosti zejména fidicich pracovnikii za vysledky dosahované na sv&feném useku.

Pozornost je soustfed®na na odpov&dné pln&ni tkolil stanovenych v Rozka-
ze ministra narodni obrany CSSR pro pfipravu vojsk a ve Smé&rnici MNO CSSR
a nacelnika hlavni politické sprdvy CSLA pro stranickopolitickou praci ve vy-
cvikovém roce 1985—1986. V nich je vyjadien konkrétni program dalsiho zvy-
Sovani bojové sily a politické pevnosti armady p¥i zabezpeCovani obrany nasi
vlasti a vymoZenosti socialismu. To je také urdujici vklad p¥islusnikd nasi ar-
mady k jednani sjezdu strany.

Na celoarmadni porad& nacelnikii politickych organit k vysledkiim 15. zase-
dani OV KSC ministr ndrodni obrany CSSR soudruh generalplukovnik Milan
Véclavik zdlraznil, Ze ,zapas za dalsi zvySeni kazné&, Fidici a organizétorské
préce je tfeba povaZovat za prvoFady politicky fikel. Musi se stat véci stra-
nickeé, politické a vojenské cti a odpovédnosti vSech prisludnikii na$i armady
a zvlasté vojaki z povolani®.

Konkrétni pozadavky na FeSeni tohoto klitového tkolu pFipravy CSLA na
XVIL sjezd KSC byly vyjadfeny na celoarmadnim shromad&ni 28. srpna 1985
a v RMNO ¢. 012/85. K jejich realizaci byla provedena cela Fada opatFeni ve-
liteli i politickymi organy. Zabyvaji se jimi organizace KSC a SSM.

Jde o nédro¢ny a slozity tkol. Nelze ale pokladat za opodstatnéné, 7e zatim
nebylo dosazZeno rozhodnéjsich vysledkii v pFekonavani n&kterych nedostatkil
v Tidici préci a kézni, a Ze nékde obrazn& FeCeno, stdle jesté preslapujeme na
misté.



Je jisté Fada skutecnosti, které tuto vyslednost ovliviiuji. Je v3ak potiebné
zasadné si priznat, Ze hlavni pFi¢iny musime hledat ve vlastni praci velitelll,
politickych organii, organizaci KSC a SSM na jednotlivych stupnich. Poznatky
ukazuji, Ze realizani proces ma nizkou urovell zejména na stupni atvaru a
nejvice problém v kazni a organizovanosti se kumuluje u motostfeleckych,
ale také u tankovych a délostieleckych plukid. Trva stale mald konkrétnost
vyvozovanych zavérd, narocnost a dislednost plnéni pfijatych opatfeni. Pln&
se nedafi dosdhnout, aby boj za vy$si kvalitu kazné& a organizovanosti se stal
skutefné zaleZitosti vSech prislusnikii armady.

V této souvislosti je nutné se hloubg&ji zamyslet nad tim, s jakou trovni je
uplatiiovdna v praxi metoda jednotného druzného usili veliteldi, politickych or-
ganl a stranickych organizaci, jako nezbytnd podminka usp&$ného pln&ni sta-
novenych ukoli.

Jde zejména o to, Ze druzné usili jako metodu préace lze v plné mife uplat-
nit za pfedpokladu v3estranného zlepSovani stylu a metod prace prislusnych
organii a organizaci. Sem zvlasté patFi rozhodngjs$i odstraiiovani formalismu
a povrchniho pfistupu k Fe3eni jednotlivych otazek, snaha o prekonani Zivel-
nosti a roztristénosti v praci a podobné.

Jinak Feceno, ani zdaleka nejde jen o to, aby cely mechanismus druzného
Gsili byl usmérnén k jednomu cili a fungoval bezporuchové. Neméné dilezité
je, aby ,nemlel naprazdno“, aby spole¢né tsili bylo vzdy zaméFeno na rozho-
dujici ¢lanek. PFitom proces utvéafeni jednotného usili nemiiZe byt strnuly a
jednou pro vZdy dany, ale musi se konkrétn& formovat na GKolech, které se
v daném obdobi FeSi. Hlavni pozadavKky pro souCasnou etapu jsou velmi jasné
vyjadieny k dokumentech na vycvikovy rok a zejména pak v RMNO &. 012/85
a k jejich realizaci musi byt druzné usili daleko vyrazngji zaméfeno.

To vSechno nds také nuti hloubé&ji se zamyslet nad poZadavkem vyjadfenym
ve Zpravé o stavu vojenské kazn& a dal3ich tkolech zvy3ovani jeji drovné
v Ceskoslovenské lidové armadé schvalené predsednictvem UV KSC 8. kvétna
1981, kde se Fika: ,Ukaznénost vojakii formovat plisobenim v3ech vojenskych
Cinnosti. Nedopustit, aby ji naru3ovala nepromyslena opatifeni, organizaéni ne-
dostatky, familidrnost nebo lhostejnost k dodrZovéani stanovenych norem a
pravidel vojenského Zivota. Vysokou ndaro¢nost, zdsadovost a nesmifFitelnost
k nedostatkim spojovat s vSestrannou péci o lidi a tctou k nim".

Ve své podstaté jde o dosaZeni jednotného piisobeni ideové politické, vo-
jenské a mravni vychovy s celym procesem vycviku, reZimem vojenského Zi-
vota podle Fadu i prikladnosti velitelského sboru.

V nejsirsim slova smyslu to znamend plné rozvinuti sloZzek komunistické vy-
chovy vojakli. Ve svém celku obsah komunistické vychovy zahrnuje zejména
utvarenf marxisticko-leninského svétového nazoru, komunistického presvédce-
ni, morélné politickych, bojovych a dalsich psychickych a fyzickych vlastnosti
vojaki. Jeho nedilnou soucasti je i prekonavani mespravnych, nevédeckych
a idealistickych néazorii, presvédceni, navykl a zvykd v &innosti, jednani a
chovéani vojaku.

Zvlastnosti vojenského Zivota vyplyvajici z funkci socialistické armady a
celkového charakteru vojenské sluzby zvyraziiuji v komunistické vychové vo-
jaki vyznamné misto vojenské vychovy. Pfitom v celém komplexu vojenské
vychovy ma diileZitou tlohu pravé vychova vojakli k ukazn&nému chovani a

10



jednani a organizovanosti vojsk, vyplyvajici z jejich kli¢ového vyznamu pro
vysokou bojovou pohotovosti a pFipravenost arméady.

Které otazky ve vojenské vychové vojakii k ukazn&nému chovani a jednani
stavime do popfedi?

Za prvé je to zkvalitiiovani ideové vychovy viech kategorii pFislusnika
CSLA, kterou je nezbytné daleko tésné&ji spojovat s zivotem a tikoly vojsk, vo-
jenskych skol a zafFizeni.

Jde zejména o to, aby kaZdy skuten& hluboce pochopil vyznam obrany so-
cialismu, smysl vojenské sluzby, nepfetrzité bojové pohotovosti, pozadavek Zit
podle Fadii. Toho je moZné dosdhnout jen u t&ch prislusnikd, ktefi skutecnd
z tfidniho hlediska chépou spoleCensky vyvoj, vnitFni a zahraniéni politiku
strany.

Do popfedi v tomto sméru vystupuje propaganda pfednosti a historické
perspektivy socialismu pfed kapitalismem. Mimo¥4dné moznosti ndam v tomto
sméru ddva prace s vyznamnymi dokumenty vydavanymi k pripravé XXVIIL
sjezdu KSSS, priprava XVII. sjezdu KSC a poudeni z historie 65 let jejich boji
za socialismus.

V jednoté s tim upeviiovat vddomi nezbytnosti jednoty pratelstvi a spolu-
prace clenskych statl Varsavské smlouvy, zejména se Sovétskym svazem a
bojové druzby s jejich armadami.

NepfetrZité musime odhalovat reakéni podstatu imperialismu, t¥idni kofeny
agresivni politiky USA a jejich spojencd v NATO a prohlubovat schopnost p¥i-
slusniklt armady z t¥idnich hledisek hodnotit mezinarodni a vojenskopoliticky
vyvoj a vyvozovat potfebné zavéry pro vlastni praci.

K dosazeni vétSi Ginnosti ideové vychovy je pFitom potFebné pronikat ne-
jen k rozumu, ale také srdcim v3ech vojakt a dosahnout, aby Zadny z nich
neziistal mimo nas ideovy vliv.

To také predpoklada cilevédomé&ji poznavat nazory a postoje prisludniki ar-
mady, pruznéji na n& reagovat. ZvySovat jejich odolnost vii piisobeni nepia-
telské propagandy a rozvijet G¢innou kontrapropagandu.

Za témito poZzadavky se také skryva skutetnd moznost dosahnout toho, aby-
chom v celém procesu ideové vychovy mohli skutetn& piejit od péisobeni na
viechny k ptisobeni na kazdého. To se nam zatim v potFebné mife nedafi, co
nesporné také oslabuje i Géinnost na$i vychovy ptisludnikii armady k ukaz-
nénému jednéni a chovani.

Médme vytvoFeny velmi promysleny systém ideologické prace a zejména za-
kladnich forem ideové vychovy. Je jen potFebné dosdhnout, aby s maximalni
kvalitou a efektivnosti plnily svoji funkci jak ve svétonazorové vychové, tak
Pfi mobilizaci prislusnikii armady k p¥ikladnému plnéni vojenskych povinnos-
ti. To také vyZaduje, aby se politickou vychovou zabyval kazdy velitel, politic-
ky pracovnik a v8ichni komunisté.

Za druhé, stavime ve vychov& k vysoké ukaznénosti do popfedi pozadavek
zdokonalovani Fidici a organizatorské prace veliteli a nadelnikit viech stup-
1, zvySovani jejich narocnosti, ale i piikladnosti.

V referdtu soudruha ministra na celoarmadnim shromazdéni bylo zdiiraz-
néno, ze veskeré isili Fidici a organizatorské prace musi byt zaméfeno na
diisledné pln&ni funk&nich povinnosti podFizenych, na zvySovani odpovéd-
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nosti velitelského sboru za stav u jednotky, u utvaru a svazku, na vytvareni
pFedpokladi, aby rota se stala stfediskem vycviku a v§chovy.

V téchto slovech je predevsim vyjddfena zéasada, Ze vychova k ukédznénos-
ti zadina poctivym, diislednym a odpov&dnym plnénim funkénich povinnosti,
pfikladem kaZdého velitele a nacelnika v plnéni slov pFisahy, ustanoveni
fadii a vydanych rozkazi. Ze tedy v n4ro&nosti na plnéni povinnosti musi za-
¢it kazdy sam u sebe.

Vysoké naroky je tfeba klast na rozvijeni organizatorskych a Fidicich
schopnosti veliteli.

Jde pFedevsim o hluboké pochopeni toho, Ze nejvlastn&jSim rysem socialis-
tického Fizeni je jeho politicky obsah, skuteCnost, Ze Fidici prace, to je pfe-
devSim prace s lidmi, coZ také zvyraziiuje poZadavek na politickovychovnou
stranku této cinnosti.

Z mnoha otdzek zasluhuji v soutasné dob& pozornost zejména komplexni
piistup k veskerému rozhodovacimu procesu, jednota organizdtorské a ideo-
vé vychovné prace pFi uskutetiiovani pfijatych rozhodnuti, politicky citlivy
vztah k mobilizaci lidi za splnéni vSech dkolll a povinnosti. Jinymi slovy jde
o to stale disledn&ji prosazovat do praxe vsech Fidicich pracovnikii lenin-
sky styl prédce, pfedevsim takové jeho rysy, jako jsou vysoka ideovost, stra-
nickost, principidlnost, tvofivost, smé&lost a rozhodnost v boji se v8im zaosta-
vajicim, smysl pro nové, soustavna kontrola, niro¢nost a pozornost k lidem,
krititnost a sebekriti¢nost, ukdznénost a osobni pfikladnost v praci a kazdo-
dennim Zivotd. Naopak rozhodn&ji bojovat proti byrokratismu, Sablong a ru-
tin&, nadfazovani a povySovani, necitlivosti a hrubosti, pohodlnosti a dalSim
nesvarium.

Velitel — Fidici pracovnik musi byt v pravém slova smyslu odbornym a
politickym vedoucim podFizengch. Vysoké politické, odborné a morélni kva-
lity prokazuje ve svych Cinech, rozhodnutich, rozkazech. Kazdy z nich musi
byt hluboce promyslen, aby pln& vychazel a zabezpetoval pln&ni stranické
linie a dkoly nadfizenych, byl v&cny, redlny a splnitelny. Pro jeho uskutec-
néni musi um&t ziskat viechny podfizené a nespoléhat se na vSemocnost roz-
kazu. To od ndho vyZaduje intenzivni ideov& vychovnou a masovou politic-
kou praci, osobni agitaci a vhodnym podné&covdnim aktivity a iniciativy zis-
kdvat podFizené k odpov&dnému plnéni tkold. Nijak to pFitom neni v rozpo-
ru s tim, aby p¥i prosazovéani rozkazii projevoval vysokou ndrofnost, pevnost
a neustupnost pfi zachovani tucty k lidem i k jejich ndzorim a poznatkim.

Je nesporné, e mame takové velitele, ktefi se vyznaluji témito rysy, ale
v celé Fadé pripadii musime daleko intenzivnéji pilisobit na rozvijeni schop-
nosti veliteld Fidit, vést, vychovdvat a organizovat podiizené ke spln&ni
akolil.

Veliteli pfislusi tloha vést pracovni kolektiv, v€as reagovat na vSechny je-
vy, které by mohly jeho jednotu narudovat. Zvlast& na niZsich stupnich, v ce-
te, rotd je dlleZité usilovat o vytvafeni zdravé optimistické atmosféry, v niZ
se tsp&Sné fesi kaZzdodenni ukoly vycviku a vychovy.

Za tieti vychova k uvédomélé ukaznénosti musi byt spojena se zabezpete-
nim Zivota v jednotkach a ttvarech podle Fadi, s vysokou organizovanosti. To
se pochopitelng nemiiZze obejit bez toho, aniZ by kazdy ustanoveni fadd znal.
A je tFeba pFiznat, Ze jiZz v nizkych znalostech Fadi, vEetné& Cerstvych absol-
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ventli vojenskych 3kol, je poCatek Fady nedostatkii v organizovanosti, nedi-
slednosti a nenaro¢nosti plnéni i t&ch nejzakladn&jSich norem vojenského Zi-
vota.

SouCasné vsak je nutné zdiiraznit, Ze Zivot podle fadii je zabezpetovan ce-
lym Sirokym komplexem velitelskych a politickych opatfeni a Ze osvojeni si
Fadl nelze dosahnout pouhym naucenim, ale je nutné jim porozumét a pocho-
pit jejich smysl. Velkym neSvarem je zpochybiiovani spravnosti nékterych usta-
noveni zdkladnich ¥4dl bud tim, Ze se upravuji riiznymi doplitkovymi nafize-
nimi, nebo se systematicky nerespektuji. To zvlasté plati o n&kterych ustano-
venich denniho Fadu. To pfirozen& nepfispivd k navad&ni pFisného reZimu Zi-
vota podle F4dl a vysoké organizovanosti.

Velice dileZité v této souvislosti je obratit pozornost k nejnizsim velitellum,
ktefi bezprostfedn& organizuji kaZdodenni Zivot v jednotkach. Je tieba ctit po-
staveni téchto velitell. Pro upeviiovani kdzné& a organizovanosti Zivota ma mi-
moFddny vyznam, aby kaZdy stupeii veleni, kazdy velitel mohl désledn& plnit
vdechny funké&ni povinnosti, aby je za n& nepfebiral jiny, a také aby mohl
uplatnit vSechna mu pfiznana préava. Jeding pak mize plné& ovliviiovat vztahy
uvnitf jednotek a mit skutedn& uinny vliv na kaZdého jednotlivce. Respekto-
vani téchto zdsad ma zvlastni vyznam pro postaveni a autoritu poddistojniki,
ktefi jsou se svymi podfizenymi v nepfetrzitém styku, ovliviiuji je doslova ves-
kerou ¢innosti a osobnim Zivotem.

Oteviené je také tieba Fict, Ze vSechny tendence, které vedou k zakryvani
a nefeSeni poruSovani norem vojenského Zivota v Z4dném piipads neprispivaji
zvySovani kéazné a vychovd lidi a koneckoncii poskozuji i samotnou autoritu
velitele.

Za gtvrté ukaznéné chovani a jednani musi byt utvaFeno celym procesem v§-
cviku. I zde je na prvnim mist® poZadavek vysoké organizovanosti kaZdého
zameéstnani v nej8ir$im slova smyslu. Podinaje tim, Ze zalina presn& v plano-
vaném Case, je odpovidajicim zplisobem zabezpeteno, jsou na n&m pFitomni
v8ichni, ktefi se ho maji zacastnit a %e ho vede ten velitel, kterému to nalei
a je na né&j odpovédné pfFipraven.

Tak tomu zatim v mnoha pFipadech neni, jak se o tom pFesvédéujeme v na-
§i kontrolni Cinnosti. Skody jsou pak evidentni nejen ve vycvidenosti a pFi-
pravenosti jednotek, ale zejména v tom, Ze n&co jiného lidem p#i objasiiovéni
poZadavkii na vysokou bojeschopnost, kédzeii a organizovanost Fikame a jinak
PIi provadéni zamé&stnani jedname. Tato nejednota slov a ¢infi mé& velmi ne-
gativni disledky ve formovani vztahu pFislusniki armady k vojenskym povin-
nostem a tim i podfizovdni se normam vojenského Zzivota, zvlastd takovym,
které jim nedovoluji svobodné& rozhodovat o svém volném Gase.

Jestlize domyslime vSechny diisledky souvisejici napf. s tim, Ze na jedné
strané usilujeme o to, aby vojaci na sebe iniciativng brali zdvazky k vy§tecné-
mu plnéni Gkolli, zvySovani tFidnosti, zkracovéni norem bojové pohotovosti a
podobné a na druhé stran& nedokaZeme zabezpetit efektivni vyuZiti Gasu pla-
novaného na vycvik, je velice zietelné, Ze to nemiiZe vést k formovani uvédo-
mélého vztahu k ukaznénému plnéni vojenskych povinnosti.

To jsou otézky, které musime daleko konkrétn&ji resit jak v obsahu Fidici
a organizatorské préce, tak stranickopolitické préace, protoZze velmi podstat-
nym zpiisobem ovliviiuji cely proces vychovy lidi a formovani jejich aktivniho,
¢inorodého vztahu ke sluzb& v armade.



Za paté vychovu k ukaznénému jednédni a chovani ovliviiuji podminky, ve
kterych vojaci Ziji. Jde pfitom o cely komplex otazek, které souvisi s jejich
ubytovanim, stravovanim, vystrojovanim, kulturnim a sportovnim vyZitim s cel-
kovym Zivotnim prostFedim.

1 kdyz spolutviirce t&chto podminek je ¢len kazdého vojenského kolektivu,
v tom jak se chova k celému prostiedi ve kterém Zije, nelze pominout, Ze
v t&ch nejjednodusdich vécech se projevuje skutetna péce o lidi a vztah k nim.
Neni viibec zanedbatelné, zda ma vojak moZnost nap¥. po préaci na technice se
umyt v teplé vodg, najist v Cistém prostfedi nebo mit zabezpeteno ¢isté pradlo.

S tfm nediln& souvisi i naSe péfe o ucCelné vyuZiti doby volna jak vojaki
z povolani, tak vojaka zakladni sluzby a ne nahodou je v soucasné dobé feSe-
ni této otazky v&novana zvySena pozornost. V nejbliz8i dob& pocitame s pfije-
tim opatfeni k vytvafFeni podminek pro G¢inny rozvoj kulturn& vychovné a za-
jmové sportovni ¢innosti.

Byla by ale chyba, kdybychom ¢&ekali jenom na né&jaké opatfeni shora, pro-
toze kazdy velitel, politicky pracovnik, organizace KSC a SSM mohou nemaélo
udélat k tomu, aby byly spravné usmériiovany zajmy lidi a jejich rozvijeni a
tim také dodlo k podstatnému sniZzeni pfipadd porudeni kdzné& v dobé volna,
kterych zatim neni malo.

Zv1asté nepFiznivym jevem, se kterym se v této dobé stietavame jsou diisled-
ky nadmérného poZivani alkoholu. Je zi'ejmé, Ze G&innost protialkoholni vycho-
vy v armadé je stale mald. Trva nezdrava tolerance viii t&m, ktefi zneuZivaji
alkohol a uvadé&ji se do stavu opilosti a také nediisledné vyzadovani abstinence
v pracovnim procesu a z hlediska pozadavkii zabezpeCeni nepfetrZité bojoveé
pohotovosti. Je proto tfeba daleko dislednéji plnit nafizena opatfeni a take
v §irsim méFitku prosazovat hnuti za dobrovolnou abstinenci, které je velmi
efektivni a acinnou cestou k zamezovani negativnim disledkiim nadmérného
pozivani alkoholu.

Za Sesté zdlraziiujeme vyznam osobni prikladnosti komunistii a svazéki, ja-
ko jednu z nejiéinngjich metod prace organizaci KSC a SSM v upeviiovani
kazne.

Jsme v obdobi, kdy se jako souédst pFipravy vyrotnich ¢&lenskych schiizi
uskuteénily pohovory se viemi komunisty. Ve v&t3in& se velmi ndrocné a kri-
ticky hovofilo o aktivité, angaZovanosti, pfikladnosti v prdci a osobnim Zivoté
jednotlivgch ¢lenii a kandidatd strany a také jim byly uloZeny tkoly. Podafilo
se spolu s jednanim vyro&nich schiizi a konferenci vytvofit atmosféru v&tsi na-
rognosti na stranickou praci a odpovédnosti zvlasté komunistli na fFidicich
funkcich za realizaci politiky strany.

Po pravdé je t¥eba Fici, Ze pFesto viechno neni malo problémi v prikladnosti
komunistii, Ze se stale opakuji pFipady, Ze jejich jednani je v rozporu s Fady a
zakony.

Je proto diileZité, aby nezlistalo jen u toho co bylo udélano, ale aby tento
proces byl soustavn& rozvijen naro¢nym hodnocenim plnéni pFijatych zaveéri
a opatfeni. Vést daleko intenzivn&jsi boj v kaZdé stranické skupiné a zékladni
organizaci za vysokou &est jména komunisty a proti vS8em projeviim, které ji
narusuji. Pfitom je také spravné v souladu s poslednimi zasedanimi astfedniho
vyboru strany zdiiraznit, e ¢im odpov&dn&j3i funkci kdo zastav4, tim vyssi na-
roky musime klast na jeho pfikladnost. To zvySuje také naroky na celkovou
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uroveii vnitrostranického Zivota, ktery musi pro to vytvafet predpoklady v roz-
voji kritiky, sebekritiky, organizdtorskou praci k pln&ni stranickych usneseni.

Dobrou zékladnu pro rozvijeni tlohy organizaci SSM pfFi zvySovéani priklad-
nosti svych ¢lent v kazni vytvafi hnuti svazakd tankového pluku Rudolfa Ja-
sioka za vy$3i prikladnost v kazni. Urcitym krokem k intenzivn&jdimu rozvije-
ni této iniciativy vyhlaSené na celoarmadnim shromé&zdéni byly vyro&ni schiize
Z0 SSM. Presto se neni moZné spokojit s tim, Ze toto hnuti se zdaleka nestalo
zalezitosti v8ech svazackych organizaci, zejména v bojovych ltvarech, nebo
zlistalo jen u pouhého pFihl4Seni se. Chybi konkrétni dovedeni ke kaZdému
jednotlivému ¢lenovi a systematické vefejné hodnoceni, které by pomohlo vy-
tvofit atmosféru v&tsi vaZnosti napliiovani zasad tohoto hnuti.

Za sedmé, v zadném piipadé ne co do vyznamu, ma v procesu vychovy
k ukéznénosti nezastupitelnou ulohu vojensky kolektiv.

Objektivné jsou v Ceskoslovenské lidové armads vytvofeny potfebné pred-
poklady pro utvafeni spravnych vztahii ve vojenskych kolektivech. Jsou zalo-
Zeny na pevnych politickych, ideovych, mravnich a organizaénich zakladech
naseho socialistického statu, na moralné politické jednoté socialistické spo-
le¢nosti a jeji armady.

Spolu s objektivnimi pfedpoklady, urfujicimi jejich formovéni, maji vliv na
redlné vztahy mezi vojaky také subjektivni &initelé. PFedeviim velitelé, politic-
ti pracovnici, stranické organizace, organizace SSM a vojenské kolektivy. Pii-
sobf na né také celkovd pripravenost vojaka k vykonu sluzby a urcité psycho-
logické faktory, napf. mravni nazory jednotlivych vojdki a skupin, kladné
i zaporné rysy jejich charakteru a temperamentu. Zasadni vliv ma arovei pri-
pravenosti pfisludniki velitelského sboru a Fada dalSich skuteénosti.

Nemalo bylo k upeviiovani vztahii ve vojenskych kolektivech ud&lano. Piesto
stdle dochazi k jejich naru$ovéni, které casto hranidi se socialistickym cha-
rakterem naSi armady. Zejména projevy Sikanovani nepfiznivé piisobi i na
upeviiovani jednoty armady a lidu.

PFiCiny téchto jevii spodivaji v politickém nedocefiovani pozornosti, kterou
je tfeba ze strany velitell, politickych pracovnikii, stranickych a svazackych
organizaci vénovat utvéafeni pevnych vojenskych kolektivii a soudruzskych
vztahit v nich. Projevuji se v nedostatcich Fidici ¢innosti a péce o lidi, niZsi
acinnosti politickovychovné prace, v nizké trovni Zivota podle Fadit a nedoce-
Hovani celé Fady predpokladd pro upeviiovani kaznég, jak je o nich v celém ob-
sahu tohoto ¢lanku pojednévano.

Dlouhodobé& nepfiznivy vyvoj si také vynutil v neddvné dobg vydani RMNO
ve kterém jsou uloZeny konkrétni ukoly a opat¥eni k boji proti porudovani
soudruzskych vztahii. Tim je ddno i jasné zamé&feni pro ¢innost v této oblasti.
Rozhodujict bude, aby se v3i vaZnosti a politickou odpovednosti byly pozadav-
ky zde obsaZené uvad&ny do Zivota.

]

V zavéru chci zdiiraznit, Ze cela tato problematika m4 bezprostfedni vztah
k naplilovani poZadavku strany na zvy$ovani vychovné ilohy CSLA, na to, aby
sluzba v armédé byla stale a¢innégjsi $kolou, v niz mladd muZska generace po-
liticky vyzrava, charakterové a fyzicky se zakaluje, u¢i se disciplinovanosti,
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organizovanosti, kolektivismu a ziskava zkuSenosti a znalosti potFebné pro ce-
1y Zivot, pro budovéani a obranu socialistické vlasti.

1 kdyZ jde o sloZity a nepfetrZity proces napliiovani odpov&dného poslani
CSLA, nemé&li bychom promarnit velikou pfileZitost, kterou ndm dava rozvije-
jici se intenzivni ideov& vychovné a politickoorganizitorska prdce, aktivita a
iniciativa lidi na podest XVII. sjezdu KSC, k tomu abychom v boji za vysokou
kvalitu Fidici prace, kazné a organizovanosti doséhli pronikavéjSich vysledkil
neZ dosud.
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