Plukovnik Ing. Jifi Divis

K RIZENi PRUZKUMU

Néroky na zvy3ovani trovn& centralizo-
vaného, pruZného a neptretrZitého fFizeni
prizkumu, shromaZdovéani a vyhodnocova-
ni informaci o &innosti nepfitele se stéle
stupiiuji. Proto hleddme cesty, jak co nej-
lépe zajistit tento tkol. Jednim z prak-
tickych zdverd pro rozvoj této oblasti je po-
stupné vystavba mist fizeni zpravodajskych
nagelniké rdzngch stupitd. V uplynulych
letech jsme na cvidenich vyzkou3eli riizné
varianty organizace a &innosti mista Fize-
ni néfelnika zpravodajského odd&lenf vie-
vojskové arméady.

Z hlediska organizace, uspotddéni, funk-
ce a Cinnosti md& misto Fizeni na&elnika
Z0 armé&dy plnit tyto funkce:

— centralizované shromaZdovédni v3ech
zprdv o nepfiteli (od prostfedkdi prizkumu
armddy) a jejich nepfetrZité zpracov4véni,

— odposlech zprév vzdu3ného priizku-
mu a nejdileZitdjSich organti specidlniho
prizkumu,

— zabezpeteni pfedani bojov§ch tkold
pro priizkum podle bojového natizeni né-
Celnika ZO v3em podfizenym a vést sou-
hrnny ptfehled o silach a prostFedcich pra-
zkumu v pasmu armdady s diirazem na stav
plnéni bojového ikolu jednotlivymi druhy
prizkumu,

— zabezpeCeni nepfFetrZitého autonom-
nfho spojeni se viemi podfizenymi, nad-
Fizenymi a sousedy.

Ke splnénf t&chto poZadavkd jsou v or-
ganizaci mista Fizeni vytvofeny patFi€éné
orgény, a to skupina shromaZdovéni a vy-
hodnocovani zprav (SPVI) a spojovaci rota.

Hlavnim obsahem prédce a funké&ni na-
plni skupiny shromaZdovéni a vyhodnoco-
vani zprdv je pPedeviim centralizované
shromazdovani, evidovani a prvotni vyhod-
nocovédni viech zprdv o nepfiteli:

4 Vojenskd mysl

— shromazdovéni zprav spodivd v orga-
nizatn’m zajiténi v€asného prevzeti zprav
od koncovych stupiii vyuZivanych spojo-
vacich prostfedki (r&diovd stanice, pkiji-
mat, Sifrovy orgén, telefon apod.),

— evidovani zprav spodivd v pisemném
zapise a podchyceni v3ech zprdv na riz-
nych formulédfich & evidenénich listech
a zakresleni na vykazovou mapu,

— vyhodnoceni kaZdé zprdvy se zavd-
rem jak s ni pracovat (podle obsahu, di-
leZitosti, ¢asu apod.) a s idajem o skuteg-
né manipulaci se zprdvou (pfeddna komu,
kdy, s parafou odpov&dného orgénu),

— piedédvéani hlaseni nadelnikovi ZO ar-
médy a mistu Fizeni NZS frontu.

Dale je to pfedavani priizkumnych tko-
i zpravodajskym né4celnikiim svazkd a ve-
litelim prizkumnych dGtvard.

Nakonec je to vedenf{ souhrnného si-
tuafniho prehledu o silach a prostfedcich
prizkumu v padsmu armédy a trvalé hod-
noceni toho, jak jednotlivé druhy priizku-
mu plinf bojovd naFizeni né&elnika ZO ar-
mady. Osvédtilo se vedeni jedné pracovni
mapy se zdkresem redlné situace vsech
zasazenych sil a prostfedkdl prizkumu,

Na tomto pracovisti jsou vZechna Bojo-
vé nafizeni n4Celnika ZO a samostatn§
zaznamnik k evidenci v3ech tkoldl a poky-
nl pfedanych podiizenym.

K zabezpefeni kvalitntho pln&ni stano-
vené pracovni n&plné je tfeba mit zpraco-
vanou podrobnou metodiku, kterd musi
v hlavnich &asovych a obsahovych ukaza-
telich vychazet z metodiky prdce zpravo-
dajského oddgleni armédy. Ze zkuSenostf
vyplyvé, Ze nejlépe se dafi plnit stanove-
né dkoly v tymu, ktery pracuje &astednd
sménnym zpilisobem.

Charakteristickgmm znakem prace skupi-
ny je nepfetrZitost toku informaci a ne-
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rovnom&rnost mnoZstvi pfijimanych a pie-
d4vanych informaci. To zévisi na celkové
situaci, charakteru opera¢niho dkolu ar-
mady a také na tom, jak je stanoveno po-
fadi pfeddvani hlaSenf o vysledcich pri-
zkumu. Pfeva?n& se vyskytuji dvé 3picky
zatiZzeni. Prvni je ke konci dne, kdy se
zpracovéavaji vysledky priizkumu za den a
predavaji se nové tkoly pro priizkum, a
druhé k rénu, kdy se zpracovévaji vysled-
ky priizkumu za noc. Vederni Spitka trvé
ptiblizng 3—4 hodiny a rannif asi 2—3 ho-
diny. V t&chto obdobich musi byt na pra-
covidti v3ichni distojnici. Ve zbyvajicim
gase je vghodné pracovat sm&nnym zpiso-
bem. KaZd4 sm&na ma miniméln& jednoho
néacelnika, ktery kromé& Fidici funkce se
osobn¥ podili na hodnoceni zprdv, 1 di-
stojn‘ka na vedeni vykazové mapy, 1 di-
stojnfka k vedeni situace sil a prostfedki
prizkumu a 1 dustojnika zodpov&dného
za pifjem zprav, veSkerou evidenci a ma-
nipulaci a je-li tieba, zabezpetuje okamZi-
tou informaci nacelnika ZO a misto Fizeni
nadelnika ZS frontu.

Zvlastni pozornost vyZaduje stiidani
sm&n, aby nedoslo ke ztrdté kontinuity si-
tuace, popf. se neopomenul splnit n&ktery
tkol. Pozornost musime v&novat i spréavné-
mu stanoveni doby pro stfiddni smé&n. Pod-
censni tohoto zdanlivé prostého faktu by
se projevilo ve véaZnych chybach a nedo-
statcich prace SPVI.

Tato néro&na préce vyZaduje, aby v3i-
chni zatazeni diistojnici byli vysoce eru-
dovani, m&li potiebné schopnosti a znalosti.
Na tomto pracovisti po vétSinu Casu zvoni
telefony, je velky pohyb lidi, ¢asto se po-
uZiva hlasitého dispe¢inku apod. V nejvy-
pjatéjsich fazich bojové &innosti pricha-
zelo a% 30 zprdv za hodinu a vSechny se
musely odpovidajicim zplisobem zpracovat
v tasové normé&. To klade zna&né ndroky
na psychickou odolnost a pevné nervy
viech pracovnikil.

DileZitym tGkolem je zejména zabezpe-
&eni t&snych vazeb skupiny SPVI s plano-
vaci a informadni skupinou ZO armaéady.
Praxe ukézala, Ze je velmi vyhodné roz-
mistovat tato pracovisté blizko sebe a pro-
pojit je navzdjem dispetinkem. Metodika
vzajemného styku musi byt pfesn& stano-
vena a dodrZovéna, zejména tasové vyme-
zené povinnosti musi byt sladény. Jde
predevsim o vyfeseni problému pteddvani
informacf, hlaSeni a podilu skupin SPVI
na zpracovani Souhrnného zpravodajského
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hlaseni vé&etnd podrobného dohovoru a
stanoveni zpiisobu pFenosu informaci z vy-
kazové mapy do pracovni mapy ndlelnika
Z0 armédy.

Z charakteristiky €innosti skupiny SPVI
je patrné, Ze prace zde musime pevné fi-
dit a sprdvn& organizovat. S plnou odpo-
védnosti a s urditym talentem musi svou
dlohu plnit nacelnik skupiny i néfelnik
mista Fizen!. Zejména ve vypjatych situa-
cich musi do tohoto procesu vstupovat a
za viech okolnosti udrZet rytmus &innosti.

Autonomni spojeni nacelnika ZO armé-
dy zabezpe&uje spojovaci rota.

Navé4zéni a udrZeni nepfetrZitého, pev-
ného a utajeného rddiového spojeni se ZN
svazki, veliteli pffmo podfizenych ttva-
rii, mistem Fizeni sousedni armédy a mfs-
tem fizeni frontu nenf tkol jednoduchy.
Tomuto tkolu se musi v&novat osobné& na-
telnik mista Fizeni, protoZe mé celkovy
piehled o situaci, mliZze organizovat po-
tfebné soudinnostni dohovory a v zajmu
dodrZeni podminek pro spojeni i ovliviio-
vat rozmisfovani a premistovédni primo
podfizenych utvard. V zavislosti na orga-
nizaci premistovani mista Fizeni armédy
miZe stanovit co nejuceln&jsi vyuZiti spo-
jovacich prostfedki. Velitel spojovaci roty
bude zpravidla jen vykonnym organem,
proto bude po v&tSinu €asu mimo vlastnf
velitelské stanovistd. Na&elnik mista Fize-
ni musi v potfebném rozsahu zvladnout
organizaci, pldnovéni a Fizeni autonomni-
ho systému spojenf a v nezbytné mTe si
osvojit i znalosti jemu pfid&leného spojo-
vaciho materidlu. Spojovaci prostfedky se
rozdsluji nerovnomérné na jednotlivd mis-
ta velenf. Na VS armady se rozmisfuje
vitsina spojovacich prostfedkii a na ZVS
takové minimum radiovych prostiedkd,
které v nejnutndjsi mife zabezpeti spojeni
(miZe to byt jedna R-140 pro spojeni s pfi-
mo podffzenymi Gtvary a jedna R3MT (AT)
pro spojeni se ZN svazkil). Spojovaci pro-
stfedky na mistech veleni je tfeba rozmis-
fovat v souéinnosti s oddé&len‘mi spojova-
ciho vojska armédy a maximdlng pFitom
vyuZivat prenosovych cest spojovaciho uzlu
armady.

Planovana vystavba mist fizeni né&elni-
ki Z0 arméad bude vyznamnym néstrojem
ke zvySeni G&innosti Fizen{ prizkumu na
tomto stupni. To se potvrdilo pii naSich
komplexnich cvigenich. VaZnym tkolem
bude kvalitni k&drové obsazeni hlavnich
funkci viestranng piripravenymi distojniky,
ktef! jsou na vysoké profesiondlni arovni.



