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Druzné usili

velitele a stranické organizace

PFi upevinovani kazné

Uv&domeéla vojenskd kazell je dileZitou
podminkou spln&ni tkold bojové a poli-
tické piipravy, je jednim z rozhodujicich
faktord bojové pohotovosti a pFipravenosti
arméddy. V soucasnosti jeji v§znam neust4-
le vzriistd. Zakonitosti a charakter soudo-
bé védlky i kvalitativni zm&ny ve vojenstvi
vyZaduji vysokou odpov&dnost jednotlivcd
i kolektivi za v&asné a kvalitni spln&ni
Gkold. Problematika upeviiovani ké&zng pro-
to stdle patfi mezi nejaktualnsjsi. Potvr-
zuji to i slova z vystoupeni ministra na-
rodnf obrany s. Dzdra na XVI. sjezdu KSC:
»Soustavnou pozornost musime vé&novat
upeviiovdni vojenské discipliny a organi-
zovanosti Zivota vojsk.“ (XVIL. sjezd KSC,
Praha, Svoboda 1981, s, 227.)

Mimotddny vojenskopoliticky vyznam pro
upeviiovdni uvédomélé k&zn& maji zavéry
z jedndn{ predsednictva UV KSC dne
8. kvétna 1981. V usneseni ke ,Zpréavs
o stavu vojenské k&zn& a daldich ikolech
zvySovani jeji tdrovng v CSLA“ ocenilo
ptedsednictvo OV KSC pozitivni vysledky
dosaZené v CSLA p¥i plndni z4vérda XIV.
a XV. sjezdu KSC a souasn& uloZilo dal3i
naro&né tukoly ke zvySovéni Grovng vojen-
ské kéazng, upeviiovani organizovanosti a
reZimu Zivota CSLA.

Disledné plnéni tohoto usneseni vyZa-
duje, aby velitelé, Staby, politické orgény
v3ech stupiili, stranické i svazécké orga-

nizace povaZovali upeviiovani vojenské
kazné za jeden z prvofadych tkold a pra-
ci s usnesenimi uéinili trvalym obsahem
svého ideovd vychovného pisobeni.

Napliiovani poZadavkid na dal$i upeviio-
vani ké&zn& je ve znacné mife podmin&no
sjednocovadnim vychovného dasili veliteld,
politickgch pracovnikii a stranickych or-
ganizaci. V usneseni predsednictva 0V
KSC ke kéazni je v této souvislosti uvede-
no, Ze ,dal3i zkvalitiiovani vychovné pra-
ce, ...dlsledné prosazovani poZadavki
zdkladnich radu v Zivot& vojsk a FeSeni
nedostatkli v upeviiovani k&zn& a organi-
zovanosti zévisi zejména na jednotném pu-
sobeni veliteldi, politickgch organti a stra-
nickgch organizaci“. (Sm&rnice MNO CSSR
a N HPS CSLA pro préci s usnesenim pied-
sednictva OV KSC z 8. kvétna 1981 ke
#Zprévé o stavu vojenské kazné a dalsich
tkolech zvyXovéni jeji trovng v CSLA“,
s. 34.) Usp&3né ¢&innost veliteld, politic-
kych pracovnikii a stranickych organiza-
ci, spoleény postup pii pireseni problema-
tiky kdzn& a organizovanosti Zivota zavisi
tedy na i¢inném uplatiiovani metody druZ-
ného isili, ktera vyjadfuje jejich jednot-
nou a tGzce koordinovanou ¢&innost pki
plnéni tkolli upeviiovdni vojenské k&zné
v, jednotkédch.
< Uplatiiovéni a rozvijeni metody druZné-
ho usili vychazi ze spole&né stranické a
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pracovni zainteresovanosti a svou podsta-
tou umoziiuje:

— td&ast rozhodujicich vychovnych sub-
jektli (veliteld, politickych pracovniki a
stranickych organizaci) pri upeviiovani
kazné v jednotkdch; povaha tkold vycho-
vy vojakd k ukéaznénosti ukazuje jejich
naro¢nost a nenf mozné ji plnit pouze jed-
nim subjektem,

— sjednocovéni postupu vychovy voja-
ki v jednotkdch na stranickych zékladech,
nepfFipoust&ni rozptyleni vychovného piiso-
beni,

— zndsobovdni vychovného fsili rozho-
dujicich subjektli, podilejicich se na pro-
cesu upeviiovani kézné v ]ednotkéch;

Poznatky ziskané 2z praxe ukazuji, Ze

uplatiiovdni metody druZného usili velite-
le, ZVP a stranické organizace vede z 90
procent pripadil i ke zvy3Seni moraln& po-
litického stavu a upevnéni kazng V jed-
notkdch, kde je tato metoda uplatiiovana
na poZadované urovni, prohloubila se spo-
luprdce mezi velitelem, ZVP a stranickou
organizac/, bylo dosaZeno vy38i udrovné&
znalosti ndalad, nazorii a potFeb vojakd.
Podafilo se sniZit pofet mimofadnych uda-
losti a o polovinu i pofet vaZnych kéazen-
skych prestupki a zlep$it individu&lni vy-
chovnou préaci s vojaky.
. Druzné dusili velitele, ZVP a stranické
organizace nepopird jejich relativni samo-
statnost, nezastird rozdily a specifiku fo-
rem a metod jejich Cinnosti. Prédvé na-
opak, jde o metodu, pii jejimZ uplatiiovani
jsou jednotlivé subjekty nezastupitelné a
nemohou si prisvojit prdva nebo pfievzit
povinnosti druhého. Velitel nemuZe v Zid-
ném piipad& prevzit funkci Fidiciho stra-
nického orgénu a stejn& ani stranické or-
ganizace nemohou ve své élnn&sti zdvojo-
vat rozkazy a nalizeni velitelﬁ./

Uéinnost uplatiiovani druZného usili zé-
visi predevSim na veliteli, jehoZ rozhodu-
jici postaveni pii sjednocovan{ ¢&innosti
subjektli vyplyvd z podstaty nedilné veli-
telské pravomoci na stranickém zédkladé&.
Svym rozhodovanim uréuje obsah a formy
vojenské d&innosti, stanovi zdvazné tkoly
ve vychove, usmériiuje, sjednocuje a ko-
ordinuje pilsobeni vSech vychovnych sub-
jektl u jednotky. V osob& velitele se spo-
juje funkce politického vedouciho i vojen-
ského odbornika. Jako vychovatel podfize-
nych vojakid vyuZiva velitel rdznych vy-
chovnych prostfedki (vEetn& udé&lovani
odmé&n a trestl podle Kézenského Fadu),
systému ideov& vychovné préce, vycviku
i vlivu vojenského reZimu. V souladu
s usnesenim ptedsednictva UV KSC tak
realizuje poZadavek komplexnosti, tzn. for-
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movat ukéznénost pisobenim vdech vojen-
skych &innosti.

Rozhodujici misto a iuloha velitele pfi
upeviiovani vojenské kazné nestavi dalsi
vychovné subjekty — politické pracovniky
a stranickou organizaci do pasivni role,
do postaveni pouhych ,zajistovateld” jeho
rozkazli. Takovy nespravny nézor na ,slu-
Zebni“ postaveni politickych pracovnikii a
stranické organizace nemad nic spole¢ného
s podstatou metody druZného usili. Sv&de&i
mimo jiné o nepochopeni skute¢nosti, Ze
rozkazy a nafizeni veliteli s nedilnou ve-
litelskou pravomoci, které jsou v souladu
s linii strany, se opiraji o nézory vsech
subjektli druZného dsili, jsou vyrazem
obecnych z&jmii strany a spolecnosti a vy-
tvareji potiebny prostor pro plné uplatng-
ni politickych pracovn’ki a stranickych
organizaci.

Zastupei velitele pro politické véci je
v Radu vnitfni sluZby vymezena odpovéd-
nost za organizaci a stav politické prace,
za préci spojenou s politickou i vojenskou
vychovou vojéki, za upeviiovdni moralng
politického stavu a vojenské kéazn&. Ve
funkci ZVP se sluCuje zé&stupce velitele a
organ odpovédny za ¢&innost stranickych
organizaci. To mu velmi u&inn& umoZiiuje
sjednocovat uasili velitelti, politickych pra-
covnikll a stranickych organizaci nejen
v oblasti stranickopolitické prédce, ale téZ
pii plné&ni akoll upeviiovani k4zné.

Stranické organizace maji pii upeviio-
vani k&zn& nezastupitelnou ulohu, pred-
stavuji v této souvislosti vyznamnou poli-
tickou silu. Svou &innost zamétuji na stéle
kvalitnéjsi plnénf dkold bojové a politické
piipravy, dalsi zdokonalovani systému vy-
chovy a vycviku vojakd, upeviiovdni uvé-
domglé vojenské kaznd. Pokladaji za sviij
vyznamny ukol upeviiovat nedilnou veli-
telskou pravomoc, podporovat ndroéné ve-
litele a vést vojaky k bezvyhradnému plné-
ni vojenskych povinnosti, rozkazi a nafi-
zeni veliteld.

Pri zvySovani uvédomeélé vojenské kazng&
v jednotkéch je moZné metodu druZného
asili velitele a stranické organizace G&in-
né uplatiiovat jen tehdy, sleduji-li oba sub-
jekty spolené cile. Velitelé na vech stup-
n‘ch pokladaji ukoly zvySovani drovné& vo-
jenské kazng, upevilovani organizovanosti
a reZimu Zivota u jednotek za velmi vy-
znamné a ztotoZiiuji se také v naprosté
vétsing s nutnosti jejich realizace. Také
na velitelskych shromé&Zdgnich u utvarid
byly tkoly usneseni predsednictva OV KSC
projednény a piijata opatfeni k jejich rea-
lizaci v jednotkdch. Neméné vyznamnou
pozornost vénovaly zavériim usneseni pfed-



sednictva UV KSC stranické organizace,
které projednaly Gkoly z n&ho vyplyvajici
a pfijaly na ¢lenskych schiizich konkrétnf
stranické opatieni.

Se stupn&m shody né4zorid veliteld a stra-
nickych organizaci na vysledny cilov§
stav, tj. na dosaZeni vysoké trovné vojen-
ské kazng&, mlZeme byt ve v&tiing pripadi
spokojeni. Problémy se v3ak objevuji ve
sjednocovéni nazori na procesuélni stran-
ku, zplisob upeviiovani kdzn& v jednot-
kach. Poznatky z praxe odhaluji ng&které
néazorové rozdily uvnité samotného velitel-
ského sboru i mezi veliteli a funkcionafi
stranickych organizaci, napf. v naro¢nosti
a ve volbé konkrétnich metod a prostied-
ki k upevn&ni kazng v jednotkdch. To jen
potvrzuje néro¢nost a sloZitost procesu
upevilovani kézn¥ a vyznam sjednocovéni
velitellt a stranickych funkcionart ke spo-
le€nému postupu pfti Fe$enf této problema-
tiky. V prvé fad& je nutné, aby vlastnimu
sjednocovéni velitelského sboru v&novaly
Zédoucl pozornost i nadfizené velitelské
orgdny, zejména docen&nim vyznamu zin-
tenzivnéni individudlni vychovné préce,
lepSim vyuZivanim aktivity a iniciativy
podfizenych a sily a autority stranickych
organizaci pi'i upeviiovdni kazng.

Prohlubovéni nézorové jednoty mezi ve-
liteli a funkcionafi stranickych crganizaci
v procesu upevilovani kézné& v jednotkdch
vyZaduje:

— sjednotit se v hcdnoceni dosaZeného
stavu kézng, v posouzeni pozitivn‘ch vy-
sledki i pfifin nekéazng,

— stanovit, kterym oblastem vojenské
kazné je tfeba vénovat zvy3enou pozor-
nost,

— ukdzat, jaké formy a metody (pfFi
respektovani specifiky subjekti) je prede-
v3im Z&douci uplatiiovat,

Ke sjednoceni veliteli a stranickych
funkcion&fi vyznamn& pfispéla svym ob-
sahem stranickd jednéni, zabyvajici se
dkoly usneseni predsednictva UV KSC. Je-
jich ptinos spo&ivad zejména v objektivnim
a konkrétnim zhodnoceni dosaZeného sta-
vu kazng, analyze pfi¢in nekazng, vyjas-
néni nézorl a stanovisek v diskusi a sjed-
noceni dalsiho sméru postupu v pfijatych
usnesenich. Podafilo se posilit komplexni
pfistup v procesu upeviiovani k&zn& a do-
sdhnout zintenz'vnéni ideové vychovné pra-
ce v jednotkdch. Vyznamné také je, e otaz-
ky upeviiovani kazné se stavaji stale vice
zalezitosti nejen veliteld a funkcionafd
stranickych organizaci, ale také odbornych
funkcionafd a pifsludnikd 3tabi. V&t$i po-
zornost si vyZadovalo zpracovéni pfijatych
usnesenf, kterd jsou mnohde mélo kon-

krétni nebo formélni v tom, Ze opakuji
tkoly, které jsou sluZebn‘mi &i stranicky-
mi povinnostmi funkciondrd v jejich vzta-
hu ke kazni. (Napfi. velitelé d&laji rozbory
kédzng, nebo stranické organizace projed-
nédvaji prestupky komunistd.) To se také
pozdgji projevilo pln& i v jejich realizaci.

Praxe vychovy a vycviku vojsk viak sou-
Casné& ukazuje, Ze velitelé a strani¢ti funk-
cionéfi dosud nedosahuji wplné nézorové
shody. V tomto smyslu je Zadouci, aby ve-
litelé vice doceiiovali v§znam individuél-
ni vychovné préce s vojaky, feSeni jejich
problémii a opravn&nych poZadavki pod-
Fizengch, upeviiovani soudruZskych vztahi
uvnit vojenskych kolektivi. U niZ3ich ve-
liteld i v docen&ni vyznamu potadového
vystupovan’, stejnokrojové kazn& a vnégjsi-
ho vzhledu vojaka.

Pozitivni je, Ze v&t3ina veliteld a pred-
sed stranickgch organizaci povaZuje in
tenzivni ideov& vychovnou préci s pod¥i-
zenymi a diisledné uplatiiovdni metody
presv&dEovani jako hlavni zpiisob vychovy
vojdkl, za zékladni cestu daliho zvy3o-
véni tGrovné uvddomdlé vojenské kazng
v jednotkach. Soutasn& ale asi tfetina ve-
litelského sboru (piedevsim veliteié praporii
a rot) a funkcionaid stranickych organi-
zaci pfeceiiuje moZnosti metody donucent,
Q¢innost represfvnich opatfeni a pokl4da
zvySeni ké&zeiiské pravomoci veliteld, tvrd-
8i postih za kézeiiské ptFestupky, tvrdsi
vykon trestu v&zeni za predpoklad zvy3eni
urovng kazng.

OUtinné uplatiiovani druZného dsilf ve-
litele a stranické organizace charakteri-
zuje koordinovany, sladény¢ postup t&chto
subjektdi pfi vychové vojéaki. Na veliteli
spotivé hlavni tloha ve sladovéani jeho ve-
litelskych a stranickych opatieni pfi upev-
novani kazné. Za prvé v obsahovych otaz-
kéch, tzn. v konkretizaci Gkolli na zaklads
objektivni analyzy stavu a za druhé v or-
ganizatnim zabezpefeni spoledného po-
stupu.

Koordinované ¢&innost v procesu upev-
fovédni kazng predpoklada stanoveni hlav-
nich dkold u jednotlivych subjektd, jejich
promy$lené sladéni k realizaci celkového
cile. Velky vyznam pro tuto &innost mé&
kvalita vzajemnych vztahfi, stdly osobnf
styk velitelii s funkcionafi stranickych or-
ganizac’. Vzdjemné vztahy mezi veliteli a
stranickymi organizacemi vychéazeji ze sta-
nov KSC a Smérnic pro praci organizaci.
Zaviseji na spole&né stranické a pracovni
zainteresovanosti, na vzdjemném chapéani
mista a ulohy kaZdého z nich pFi plné&nf
ukoll v jednotce.

Poznatky z praxe potvrzuji, ¥e mezi ve-
liteli a predsedy stranickych organizaci
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pfevaZuji pfiznivé vzdjemné vztahy. U ve-
liteld &lend (kandidéatii) KSC je jejich kva-
lita vy33f neZ u bezpartijnich veliteld. Sou-
¢asn& pro praxi pfiznagny Casty vzajemny
osobni styk veliteld a predsedd stranic-
kych organizaci se pozitivng promité v t&s-
ném spojeni velitele se stranickou organi-
zaci, je dobrym pifedpokladem koordino-
vané ¢innosti, sjednoceného dusili v3ech
komunisti.

Ukoly usneseni predsednictva OV KSC
zvyraziiuji poZadavek sjednocovéni vychov-
ného Gsilf veliteld a stranickych organi-
zaci pFi formovani vojenskych kolektivi,
konkrétng pii upeviiovdni soudruZskych
vztahdi uvnitf vojenskych kolektivii zalo-
Zenych na divéie, vzdjemné Gct& a pomo-
ci, soustavném vytvéfeni sprdvného vefej-
ného min&ni a dosahovédni hlub$iho morél-
niho odsouzeni poru$ovani k&zn&. V¢znam
tohoto dkolu potvrzuje skutecnost, Ze i pfes
vynaklddané usilf ve vychovné préci se
v ngktergch jednotkdch vyskytuji projevy
opakovaného narusovani vztah mezi nad-
fizenymi a podfizenymi i mezi vojdky na-
vzéjem. Jedinci z Fad poddistojnikil, vo-
jaci druhého ro&niku, asto i ve vzdjemné
soudinnosti vyZaduji a vynucuji pro sebe
osobni usluhy, svévoln& zt&Zuji prvnimu
ro¢niku vojenskou sluZzbu, pouZivaji vycvi-
kovfch a vychovnych ,metod“, které od-
poruji zdkladnim F4dim ozbrojenych sil a
svou podstatou jsou kazefiskymi prestupky
nebo dokonce trestnymi &iny.

V3echny podobné projevy jsou spoleéen-
sky velmi nebezpe&né, neslufitelné se so-
cialistickym charakterem armady a osla-
buji jednotné vychovné pisobeni velitell
a stranickych organizaci. Boj za odstrané-
ni pf¥icin t&chto jevd, prisny postih jejich
nositeli a soucasng upevilovani soudruz-
skych vztahd v jednotce jsou proto tkoly
nanejvy$ oprdvngné a aktualni. Pak je
druzné usili velitele a stranické organiza-
ce zvlast vyznamné,

Ustfedni postavou pii upeviiovani vztahi
uvnitk vojenskych kolektivii je velitel, ktery
by m&l mit nejen pFedpoklady k odbornému
Fizeni, ale i k vgchovnému vedeni podFize-
nych. Ulohou velitele je znat skuteény stav
jednotky, cilevédomé& a systematicky piliso-
bit na rozvoj vojenskosluZebnich a osobng&
vyb&rovych vztah k pozitivni orientaci,
aby se rozvijely v souladu, ktery pravé
piredstavuje nejvy38i kvalitu soudruZstvi a
vyznaduje se prevahou spolefenskych zé&-
jmid nad osobnimi. Velitel pochopitelné& ne-
miiZe tuto tdlohu splnit sdm. Vyznamnou
pomoci je prédvé usili stranické organizace
orientované na upeviiovani soudruZskych
vztahl v jednotce.
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Poznatky z plné&ni z4vérd usneseni pied-
sednictva OV KSC potvrzuji, Ze pfedpokla-
dem asp&3ného upeviiovani vztahi v kolek-
tivech je systematickd préce velitele s jeho
aktivem, neformélni besedy s funkcioné&fi
i komunisty, ktefi jsou pirednimi &leny to-
hoto aktivu i kolektivu jednotky. Komu-
nisté zdkladni sluzby znaji potFeby a riz-
né problémy ostatnich vojdkl, zvlaStnosti
neformélnich vztah vytvarenych mezi je-
dinci i skupinami, vi i o jednotlivych voja-
cich se sklony k naruSovéni ké&zné. Preven-
tivni vychovné pilsobeni komunistli proti
naruditelim soudruZskych vztahii je dile-
Zitou sférou pomoci veliteli. ZkuSenosti
ale ukazuji, Ze jejich vliv neni dosud vZdy
dostateén& wcfinny. Zastoupeni komunistd
v n&kterych jednotkdch je malé (1—2 ¢le-
nebo nebo kandidati KSC v rot&) a pfipad-
nd niZdf ideov& politickd vyspé&lost je ne-
stavi vZdy do &ela jednotek.

Dojde-li k naruseni soudruZskych vzta-
hit v jednotce v disledku vlivu zdpornych
individualit, pomé&haji veliteli komunisté
i tim, Ze ho v&as informuji, prisp&ji ke zjis-
téni podstaty t&chto protispolegenskych
jevll a konkrétng se pfi¢iiiuji o népravu.
Zkusenosti z praxe ukazuji, Ze komunisté
vojéci zékladnf sluZby jsou vedeni k ne-
smiFitelnosti k nedostatkim a nespravnym
jevim ve vztazich mezi vojadky. O t&chto
naru$enich zpravidla i informuji velitele
jednotek. Pozitivn& k tomu pFispiva i cit-
livy a soudruZsky vztah velitele ke komu-
nistim, jeho schopnost piekonat ,uré&ité
obavy“ komunistii zdkladni sluZby, ktefi
Ziji spolu s ostatnimi vojdky v jednotce.

Nektefi komunisté vojaci zdkladni sluZ-
by jsou vSak pfili§ shovivavi a tolerantni,
relativnd méné& ochotni vystupovat z vlast-
ni iniciativy vd&i n&kterym tendencim na-
ruSovéni vztahi v jednotkéch. Jde zejména
o vyZadovani drobnych tsluh, tklid raj6-
nit za druhy roénik, nerovnomé&rné uklé-
déani ukold ve prospéch druhého ro€niku
apod. Za hlavni pii€inu nizké angaZova-
nosti komunisti je moZné uvést jejich niz-
kou ideové politickou vyspélost, kterd se
projevuje ve smifovdni se s t8mito nega-
tivnimi jevy v Zivot& jednotky. Vychovné
usili stranickych organizaci je nutné kon-
krétng zaméfovat pravé na tyto mladé cle-
ny a vést je k otevienému morédlnimu od-
suzovani vSech projevii nekdzné.

V druZném dusili velitele a stranické or-
ganizace proti projevim naru3ovédni sou-
druzskych vztahll v jednotkdch musi stat
na prvnim mist& ideov& vychovnd prace,
jejimZ obsahem je vysvétlovdni podstaty
téchto protispoleéenskych jevi, ‘jejich ne-
spravnosti a nepfiznivych disledki. Déle



je nutné, aby velitelé spatifovali t&Zists své
¢innosti v prevenci a svymi opatienimi pfed-
chézeli vzniku t&chto neZddoucich jevi;
pokud se pfece jen vyskytnou, v&as a G&in-
né na né& spolu se stranickymi organizace-
mi reagovali. ZkuSenosti z praxe potvrzujf,
Ze v t&ch jednotkdch, kde mén& z4vaZna
narudeni soudruZskych vztahli byla v z4-
rodku a disledng vyfeSena, se jiZ narudeni
nevyskytla a naopak se podafilo déale zvy-
it celkovou troveil vztahd v jednotce,

«Usneseni predsednictva UV KSC z 8. kvat-
na 1981 ke kézni v souladu s celospole-
Censkymi poZadavky a dynamickym rozvo-
jem armdady dévd dlouhodobou orientaci
pro zkvalitn&ni ¢innosti veliteld, politic-
kych pracovnikii a stranickych organiza-
ci, tvofi nedilnou a v§znamnou soud4st

2 Vojenski mysl

realizace zdv&rd XVI. sjezdu KSC v armé-
dé&. DruZné dsilf veliteld a stranickych or-
ganizaci je v tomto smyslu orientovdno
piedev$im na:

— nézorové sjednocovani subjektd k di-
slednému FeSeni problémd upeviiovani kaz-
né v jednotkéch,

— sladovéni konkrétnich vychovn§ch
opatFeni veliteld a stranickych organizact
pFi vychové vojékd k ukédzn&nosti,

— upeviiovéni soudruZskych vztahii v jed-
notkéch, utvéreni pevngych vojenskych ko-
lektivi.

J

——
To vyZaduje nadédle prohlubovat jednot-

nou a tizce koordinovanou &innost veliteld
a stranickych organizaci, neustdle zdoko-
nalovat formy a metody jejich spoluprice
PFi upeviiovani ké&zné v jednotkéch.
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