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Rozvoj vojenského uméni, zna¢né rizno-
rodost soudobych prestfedkii ozbrojeného
zépasu, dynamika bojové €innosti, rostou-
ci rozsah Gkoli, které teSi Stdby, a pro-
nikavé zkraceni ¢asu, ktery pottebujl
v procesu veleni, ovliviiuji charakter a
obsah 3tabni prace. Stdva se vice tviréi
¢innosti. VyZaduje od kaZdého didstojnika
orgdnu veleni vysokou ideovou urovei,
odbornou a moralné politickou piipravu.

Zaklademr vysokého odborného mistrov-
stvi distojnika soudobého 3tadbu i kaZdé-
ho orgdnu veleni, nezdvisle na vykonava-
né funkci, musi byt:

— hluboké zvlddnuti marxisticko-lenis-
kého utenf jako metodologického zakladu
teorie a praxe vojenstvi,

— vysokd politickd vyspélost,

— v3estranna znalost funkénich povin-
nostf,

— neustala snaha o zvySovani znalosti
z oblasti vojenstvi a praktickgch navyki
v rdmci vykonavané funkce a o stupeil
vyse,

-— hleddnf{ dokonalej$ich zpisobii plné-
ni povinnosti a tkoli v rdmci vzdjemné
zastupitelnosti,

— vysoké aroveii organizatorskych
schopnosti, uméni v kaZdé situaci véas
a kvalitng splnit vSechny ukoly, vetn&
téch, které vznikly nenadéle.

Mezi faktory, které pin& charakterizuji
opravdovou odbornou troveil distojnika,
patri:

— dovednost véas shromaZdovat, zpra-
covdvat a analyzovat zprdvy o situaci,

— kvalitn{ ptiprava potiebnych operac-
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nich propoétd, podkladl a ndvrhd, nut-
nych k prijeti zdivodnéného rozhodnuti
velitele,

— aktivni G&ast pri pldnovéni operace

. a bojové ¢innosti rozpracovani a dorute-

ni vojskiim smérnic, bojovych rozkazd, na-
Fizeni, kontrola spln&ni tkoll a daldi otaz-
Ky.
Distojnikovi 3tabu pii plnéni tohoto
zdaleka neiplng vy€erpaného rozsahu
Gkoldt do zna&né miry napomdha:

— pevné znalosti organizace, vyzbroje,
bojové techniky, moZnosti a zpiisobd bo-
jového pouziti vlastnich vojsk a nepfitele
v rozsahu jeho funk&nich povinnosti,

— uméni predvidat vyvoj operaéni situa-
ce,
— praktické navyky rychle a piesné pii-
pravovat operadni propofty s vyuZitim
prostfedk@i automatizace, mechanizace
i klasickym zplsobem,

—schopnost kratce, presné a objek-
tivné informovat o situaci, pFipravit z ni
piislu§né zavéry a navrhy, véas nazorné a
piesné vést pracovni mapy, rychle a se
znalosti v&ci zpracovavat bojové dokumen-
ty.

Neméné& diileZity vyznam ma priprave-
nost distojnika 3tdbu k prdci, kterd sou-
visi s vyuZivdnim spojovacich prosttedki,
automatizace a mechanizace, s umenim ii-
dit dopravni prostfedek a psdt na stroji.

Efektivni feSeni rtiznych, svym obsaham
jednoduchych i sloZitych dkold, které must
plnit distojnik soudobého Stdbu, v mnoha
smérech zéavisi na tviréim a iniciativnim
piistupu k nim, sv&domitosti, vé&cnosti,
ukéaznénosti, pocitu odpovédnosti a orga-



nizatorskych schopnostech. Na orgény ve-
lenf musi byt urfovani lidé dobfe pripra-
veni, energicti, iniciativni, pracoviti, samo-
statni ve svych nézorech a &innosti, sou-
¢asné vsak taktni a skromni v kaZdoden-
nim Zivots.

Analyza praktické &innosti orgdnl vele-
ni potvrzuje, Ze v soufasném tempu préice
v oblasti veleni, zejména v podminkéch
vyrazného nedostatku ¢&asu na spln&ni
zna¢ného rozsahu prace, musi byt diistoj-
nik mistrem svého oboru.

Vysoké iroveli odbornych znalosti cii-
stojnika miiZe byt dosaZena jak v procesu
kaZdodenni price, tak v prib&hu velitel-
ské pripravy, cvitenf a zvlast& jako vy-
sledek systematické samostatné piFipravy
a samovychovy. K rychlej$imu osvojeni po-
tfebnych znalosti musf distojnik 3tabu
zvladnout vysledky sovétské vojenské teo-
rie, pochopit dlohu a podstatu revoluce
ve vojenstvi, vyuZivat zkuSenost! a poude-
ni z minulych valek.

V oblasti veleni mé& zvlastni vyznam

] t, pF a rychlost v praci, vy-
soké Stabni kultura pfi rozpracovéni do-
kumentii, kterd nevyZaduje dopliiujict
tdaje nebo vysvétlivky. Pod vécnosti prace
chépeme predevSim védecky pristup k Ye-
Seni piisludnych otézek, vysokou odbor-
nost, spolehlivost a organizovanost v pri-
béhu plnéni uréenych tGkold, um&ni vnikat
do podstaty jednotlivych udélost! a pred-
vidat moZné sméry jejich dalstho vyvoje.
Tyto hodnoty mohou byt ziskdvény v pro-
cesu pravidelnych nécvikii a zaméstnénf,
v priib&hu kaZdodenn! &innosti za neusta-
1ého Fizeni nadifizenych nédelniki.

Diistojnik soudobého $tabu, v diisledku
znatného toku informaci a sloZitosti Fede-
nych tkold, neustdle pocituje nedostatek
€asu. Proto je vysoce cennd takova hod-
nota, jako je vCasné splnéni naiizeného
tikolu, jednodude fefeno — operativnost
v praci. Tento kladny odborny rys distoj-
nika se ziskd4vd upornou praci, stdlymi
nécviky, schopnostf hledat jednodus3i zpi-
soby feSeni zvlaStnich tkold a pFesné
organizovat vlastni préaci.

Je dileZité upozornit na to, Ze diistoj-
nik soudobého 3tdbu nemiZe byt lhostej-
nym a zaslepenym vykonavatelem poky-
nit nadfizenych né&elnikd, prostym ¢&lo-
vékem, ktery jen shromaZduje zpravy a
zachycuje udélosti. Schopnost ,fandit"
spoletné vé&ci, iniciativng, samostatné, mit
tvliréf vztah k dseku vykondvané prace,
byt predvidavym, neustdle se snaZit hle-
dat nové, origindln&jsi formy a zpisoby
FeSeni vyznamnych a mén& vyznamngych
ukold — to jsou nejhodnotn#j3f kvality,
které mus{ mit soudoby pracovnik $tabu.

Pohotovost a umé&ni distojnifka Stébu

7 Vojenski mysl

celkové se podFizovat vili nadiizencho
nélelnika, byt vici sob& vysoce ndro¥nym,
vyZadovat pFesné spln&ni rozkazli, nafi-
zeni a ustanoveni vojenskych ¥add neni
v rozporu s iniciativou. Zejména spolenli-
vost, harmonicky sloufena s iniciativou a
tviiréi Cinnosti, je nejlepsim rysem distoj-
nika Stabu.

K dileZitym sloZkdm odborné piipravy
dustojnikli orgdnii veleni patfi déle vy-
soky pocit odpovédnosti za spin&ni Gkold.
V kaZdém orgdnu velenf, zvlastd je-li pla-
novéani operace (boje) nebo jind prace
plnéna v omezeném &ase a rozpracovivi
se znatné mnoZstvi diileZitych dokumen-
ti, jejich podrobnou kontrolu, mnohokrat
pro nedostatek ¢asu, kromé& zpracovatele
nikdo jiny neuskute¢nuje. Proto i nepatr-
nd nepozornost nebo nepresnost ve vypo-
Ctech mbZe zplsobit zna&né chyby pfi
prijimdni rozhodnuti velitelem a sniZit
na minimum sloZitou a rozsdhlou préaci
velkého kolektivu lidi. Proto vysoky pocit
odpovédnosti musi byt jednou z hlavnich
hodnot kaZdého distojnika Stdbu.

V Cinnosti orgdnd veleni nabyva v sou-
Casnych podminkdch na stale v&t3im vy-
znamu organizdtorska prdce u vojsk, a
to jak pri pripravé, tak i v pridb&hu ope-
raci. Ve spojitosti s tim umé&ni distojnika
Stabu efektivné kontrolovat spin¥ni vyda-
nych rozkazii a nafizeni a pln&ni daldich
povinnosti u vojsk mé& zvlastni vyznam.
ZkuSenosti potvrzuji, Ze dustojnici, ktefi
nedoceliuji kontrolu plné&ni tukolli, nejsou
dostatetné pripraveni k organizdtorské
préci, vétSinou neznaji redlny stav u vojsk,
nejsou schopni zjistovat nedostatky a na-
vrhovat potfebnad opatfeni k odstrangni
nedostatkli. Metody kontroly mohou byt
velmi rizné. Nejac¢inn&€jsi je oviem kon-
trola splnéni nejdileZit&jSich opatieni spo-
jend s poskytnutim potfebné pomoci. Nej-
jednodussi je shroméZdit co nejvice mne-
dostatkl v prdci podirizenych vojsk a
predloZit je nadiizenym. V tomto pifpadd
viak efektivnost kontroly ziistane velmi
nizka. DuleZité je dovedné& spojovat kri-
ticky pristup v prib&hu kontroly &innosti
podrizenych Stdbh a veliteldl s pozitivnimi
nédvrhy na odstran&ni zjiSt&nych nedostat-
kii. Jak se potvrzuje praxe, &ast zjists-
nych nedostatkli miiZe byt odstrandna jiZz
v prib&hu kontroly a dal3i po predloZeni
hlaSeni nadPizenému néacelnikovi.

Kontrola bude tim u&inné&jsi, ¢im pfFes-
néji a viestrannéji ji bude organizovat
nadiizeny nécéelnik. V odpov&dné ¢Einnosti
distojnikd 3tdbt mé dialeZitou a moZno
Fici rozhodujicf tlohu optimélni rozd#leni
funk&nich povinnosti.

PFi jejich urCovéani je nejacelnjdf vy-
chézet z principu pfisné specializace &in-
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nosti kaZdého difistojnika. To zna&né& zvys{
produktivitu prace a zlep3i jeji kvalitu.
Soutasné vdak specializace nema vyluco-
vat vzdjemnou zastupitelnost dastojnikd,
ktera je diileZitym prvkem ve zvySovani
operativnosti jejich ¢innosti. Navic, v pod-
minkdch vedeni bojové ¢&innosti byva
velmi t&Zké naplnit orgdn veleni distoj-
niky na ptredepsané poéty a bez potiebné
a vdasné jejich pripravy k plnéni zdvo-
jenych povinnosti bude sloZité zvladdnout
uréené ukoly.

Vojenska sluZba vyZaduje od distojnikd
soudobého $tdbu vysokou kézeii, zaloZe-
nou na hlubokém védomi osobni odpovéd-
nosti za splnéni Gkolll v souladu s umé&nim
dodrZovat utajeni, byt skromnym v chové-
ni a Zivots. Ukazn&nost distojnika Stdbu
je vEasné a tviréi splnéni stanoveného
tkolu, piesnost, zdrZenlivost a ohledupl-
nost v rozhovoru, sluSnost v jedndni se
soudruhy, nadfizenymi a podfizenymi.
Hrubost, neuctivy vztah ke spolupracovni-
kim, domy3livost a upovidanost je3té ne-
byly nikdy ve prosp&ch véci. Skromnost
a uméni zachovdvat utajeni byly vidy a
musi ziistat nevyhnutelnymi privodci v t&Z-
ke Stabni préci. Lidé, ktefi musi zachova-
vai v tajnosti pfipravu a vedeni operace,
se musf vvznaCovat ml&enlivosti, navic
jsou povinni byt ml&enlivymi. Avsak mlcen-
livost neznamend v daném piipads, Ze dis-
tojnici se musi vyhybat Zivému styku
s okolim. Prost® je nutné mit na paméti,
7e mySlenky a rozhovory o sluZebnich 2za-
leZitostech nesmi vychézet z kancelaif.

Nakonec se zminime je¥té o principial-
nosti, tj. schopnosti pii feSeni vSech oté-
zek vychéazet z obecnych zdjmi. Distojnik,
kter§ ma tyto kvality, dovede stanovit
hlavni, neziistdvd pozadu a neutdpi se
v malitkosti. VZdy je pevny ve svych
nédzorech a miZe je obh&jit. Avdak pev-
nest v ndzorech a trvdni na svém se ne-
sluuje s uminénosti.

Opravdové kvality maji ti ddstojnici,
kteff jsou schopni informovat nadiizené
o nepiijemnych skutetnostech a nesnaZi
se je prikraSlovat ,rtiZovymi* mySlenkami.
Za nejlepdi formu informace (zprévy) po-
vaZujeme takovou, Kkterd je prednesena
Klidng&, krétce, piesné a obsahuje podsta-
tu v&ci. Pfitom musi byt jasn& vymezeny
dtvody ,pro“ a ,proti“, vysloveny vlastni
nédzory a ostatni jiZ zdvisf na rozhodnuti
ndcelnika Stabu.

V souvislosti s pFripravenosti diustojnikii
soudobych 3tabd Fesit tdkoly, spojené s ve-
lenim vojskim, nesmime zapomenout, Ze
vZdy zavisela a v podminkéch jaderné val-
ky bude jeSté ve veétsi mife zdviset na
arovni jejich morélné politické a psycho-
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logické pFipravy. PFi zabezpetovan{ Fizeni
vojsk v miru musf se dlstojnici Stdbu
aktivn& zudastiiovat ideologické a politic-
kovychovné prace, odhalovani intrik bur-
70azni a maoistické propagandy. Neni po-
tfeba zvl4¥td zdaraziiovat znacné fyzické
a moralni vypéti, které by museli preko-
navat vojdci v soudobé vdlce. To klade
zvy¥ené pozadavky na morélng politic-
kou a psychologickou piipravu diistojnic-
kého sboru. Hluboké znalosti zdkladd
marxismu-leninismu, jeho u&eni o vélce a
armadé umoZiiuji usv&dCovat nepfitcle
z vedeni ideologické diverze v miru, byt
neochvéjnymi bojovniky ve sloZitych pod-
minkdch ozbrojeného zdpasu, z védeckeé-
ho hlediska chépat pfitomnost, predvidat
a urdovat sméry vyvoje udélosti, spravné
a cilevédom& fTe$it stanovené ukoly. To
napomdhd zabezpefovdni jednoty teorie
a praxe, védeckého pfistupu k feSeni ne-
jen teoretickych, ale praktickych dkoli.
Vysokéd politicka troveii dustojnika §tabu
zabezpeduje tFidni pFistup k hodnoceni
vojenskopolitickych udélosti, zdvodnéné
odhalovani politiky imperialistick§ch moc-
nosti a pekingskych hegemonistli, napo-
méha hluboce chéapat tlohu a piedurceni
sovétskych ozbrojenych sil.

V celkovém komplexu tkolli morain& po-
litické a psychologické pFipravy distojni-
k& musi mit zvlastn{ vyznam dosaZeni vy-
sokych duSevnich kvalit a spolehlivé psy-
chologické stability. Tyto kladné hodnoty
distojnika maji neocenitelny vyznam Zze-
jména v obdobi veden{ bojové &innosti, kdy
mfZe vzniknout nutnost piekondni speci-
fickgch téZkostf, spojené s velenim voj-
skim a hleddni efektivniho vychodiska ze
vzniklé situace.

MoZnost pouZit v soudobé vélce novych
druhd zbrani, zejména jadernych, vyrazné
zvySuje poZadavky nejen na moralni stav
vojaki, ale také ma jejich psychologickou
pripravenost. Proto se diirazn& projevuje
otdzka o ziskani takovych volnich kvalit,
jako je iniciativa, houZevnatost, vytrva-
lost, sebeovlddani a rozhodnost distoj-
niki.

Viechny orgdny veleni jsou v pasmu
dosahu prostiedkdl ozbrojeného zépasu, a
proto sluZebni &innost distojnikd Stdbu
bude probihat v situaci neustdlého ohroZe-
ni. Pocit nebezpefi miiZe svazovat Ppsy-
chickou ¢&innost ¢lovéka, narusovat koordi-
naci c¢innosti, komolit pfedstavu o &ase
a prostoru, sniZovat rychlost a presnost
reakce, produktivitu mysleni a schopnost
paméti. Nenajde-li diistojnik v sob& tolik
morélnich sil, aby umlgel strach a dalf
negativni vlivy, pak nejsou vyloufeny v je-
ho praci chyby a nespravné kalkulace.
Duistojnici, vérni idedlim komunismu, s vy-



sokym ideovym presvédéenim, psycholo-
gickou pevnosti a kteff sprdvng chéapou
charakter soudobé vélky, jsou v men3(
mife néchylni k zdpornym stresovym je-
viim a jsou schopni potladit pud sebezi-
chovy.

Praxe potvrzuje, Ze zdklad tusp&3né c&in-
nosti kaZzdého S$tdbu, jeho vlivu na stav
véci u podFizenych orgdndl veleni a uvojsk
zévisi v mnoha smérech na existujicim
mravnim prostiedi kolektivu a jeho sla-
dénosti. NapF. dopusti-li se 3tdb na ve-
litelsko-Stabnich nécvicich (cvigenich) ne-
bo cvigenich s vojsky znadnych nedostat-
ki nebo chyb pfi organizaci bojové ¢tin-
nosti nebo v priib&hu vedeni operace (ho-
je), pak to predevdim znamend, Ze jde
o nedostatky v odborné pripravé nejen
Feditelstvi cvieni daného orgénu veleni,
ale také podiizenych, o nizkych vysled-
cich v praci a nedostatetné sladénosti
kolektivu &tdbu. Cely kolektiv soudobého
3tdbu musi neustdle sledovat prib&h uda-
losti, umé&t pFedvidat jejich vy§voj, stale
piisobit na podiizend vojska a napoméhat
splnéni stanovenych tkold. K tomu jsou
potiebni distojnici, ktefi maji praktické
ndvyky a Siroky rozhled.

Znatného efektu pii veleni vojskim je
mozZné dosdhnout vytvorenim piiznivého
klimatu v kolektivu vzdjemnou pracovn{
vypomoci, néro&nosti, laskavosti, vysokou
pracovitosti, sladénostf kolektivu a jed-
notnym pfistupem a chdpdnim procesi ve-
leni vojskiim.

Prudky rozvoj prostfedkii ozbrojensho
zépasu, neustdlé zdokonalovani vojenské-
ho uméni, dynamika bojovych &innosti a
rostouci sloZitost procesii veleni klade
zvlasté vysoké poZadavky na vyb&r dis-
tojnikll pro préci na Stdbech. Pro efektiv-
ni praci v orgédnech veleni v sou&asnych
sloZitych podminkdch jsou potieba dobfe
pripraveni distojnici s vysokym v3eobec-
nym a vojenskym vzd&ldnim, s Sirokym
operaéné taktickym mysSlenim, s odpovi-
dajici technickou pfipravenosti, mordlnim
a psychologickym zocelenim a analytickym
myS$lenim. Znaény v§znam maé také osobni
prani distojnika zasv&tit praci sluZbé na
Stdbu. ZkuSenosti dokazuji, Ze i dobie
pripraveni a pracoviti dastojnici, ktefi
ovSem mneznaji specifiku 3tdbni prace a
memaji k mi vztah, nezlstdvaji dlouho ma
Stabech. S cilem zlep3eni kvality vybsru
dastojnfkd pro Stabni préci, bylo by napk.
moZné predpoklddané kandidaty pravidel-
ng zvdt na cvifeni nebo jind opatiFeni
vétditho rozsahu, délat s nimi letu¢ky na
mapéach s procvienim jedné — dvou oté-
zekK z oblasti veleni. To umoZni provéfit
pracovni mordlni a politické kvality diis-

tojnikil, sezndmit je .se zvlastnostmi $tabni
prace.

Potfebné ndvyky pro S$tabni préci musi
diistojnici ziskavat jiZ v dob& studia na
vejenskych Skoldch a v prib&hu sluZby
u vojsk na velitelskych funkcich. Klad-
nych vysledkii v piipravé distojnikdi na
sluzbu ve Stdbech miZe byt dosaZeno sta-
Iym stfiddnim sluzby na velitelskych a
Stabnich funkcich.

Spravny vyb&r a rozmist&ni kadra uvniti
spravy (oddéleni) Stdbu méa znacny vy-
znam a v mnoha smérech napoméahd vcas-
nému a kvalitnimu FeSeni dkoll v oblasti
veleni. Proto pfi rozmistovani diistojnik
je nutné uvaZovat o drovni jejich odbor-
né pripravy, o zkudenostech z préce, o pra-
covnich a osobnich kvalitdch, psychic-
kych zviaStnostech a jingch povahovych
rysech. Napf. zatfazeni mladych, zkuge-
nych, chladnokrevnych a temperament-
nich distojnikli do doCasnych pracovnich
skupin, vytvofenych k plnéni jednotlivych
kolll, zpravidla p¥indsi kladné vysledky.

Dustojnici $tdbd v3ech stupiii mohou
uspésné plnit své povinnosti jen za pod-
minek neustdlého zdokonalovani znalosti
v oblasti vojenského umé&ni a néro&nych
praktickych ndvykd. Odborné mistrovstvi
a zkuSenosti ziskdva diistojnik v procesu
vykondvéani funkce a je v prfimé zavislosti
na cilevédomosti i intenzivnosti nédcviku
pfi pInéni funk&nich povinnosti.

Metody uréeni diistojnika 3tdbu jsou zé-
vislé na konkrétnich ukolech, které pini
orgadn veleni. Mezi mnoZstvim forem pgFi-
pravy zaujimaji diileZité misto velitelskd
zaméstndni a (tam kde je to nutné) krat-
kodoba shroméaZdéni, ktera jsou vé&tSinou
organizovédna podle stanoveného plédnu a
s promySlenou tematikou. PFednéasky, sku-
pinovd zaméstndnf, semindre, letuéky a
praktickd cviteni musi byt usmérnéna na
doplnéni a zdokonaleni teoretickych zna-
losti diistojnikl a ziskdni praktickych zku-
Senosti.

Zv1aStni vyznam p¥Fi dosahovani vyso-
kych odbornych navyki distojnika ma
jeho uéast na Stdbnich nacvicich, velitel-
sko-Stabnich cvigenich s vojsky. Na tako-
vich opatienich se miZe distojnik nauéit
prakticky rychle zpracovdvat potiebné
dokumenty (pripravovat propoéty, podkla-
dové, bojové, souhrnné a informaéni ma-
teridly) a je-li to zapotfebi, piedédvat je
vejskim s vyuZitim ptredtisténych forma-
lizovanych formuléfi, zvySovat uméni po-
uZivat spojovaci a automatizované pros-
tredky veleni.

DilleZité misto v systému 2zdokonalové-
ni odborného mistrovstvi mé samostatné
piiprava diistojnika. Je to nejpruznjsi
forma studia, kterd odpovidd osobnim
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zvlaitnostem ka¥dého distojnika a umoZ-
fuje dosdhnout nejznatelnéjSich vysled-
ki. Je organizovdna mna zéklad& osobnich
pland, které mohou obsahovat studium
teoretickych praci, fadi, pfedpisi a dal-
%ich materidl, které pomahaji sprdvné-
mu a hlubokému pochopeni otdzek pouZiti
vojsk v operaci (boji), tviréimu pfistupu
k organizaci a vedenf bojové Cinnosti.
Av3ak usmérnit samostatné studium kaZdé-
ho dlistojnika v zévislosti na tdrovni jeho
znalosti miiZe nadiizeny nécelnik.
Dokonce diikladn& zpldnované a pro-
my$lené samostatné studium distojnika
mebude mit kladné vysledky bez jeho vy-
trvalé snahy k sebezdokonalovani, bez

piesného rozd&leni &asu a zhodnoceni
vlastnich silnych a slabych stranek.
Hovofime-li o distojnikovi soudobého
$tabu jako o pracovitém a skromném Clo-
veéku, o jeho na prvni pohled nendpadné,
aviak velmi nutné a potfebné préci, mu-
sime si také vsimnout tlohy nécelnika
orgénu veleni. Jeho uméni vytvafet v ko-
lektivu tvir&i prostiedi a piiznivé sou-
druzské vztahy, dcta k podfizenym a
spolupracovnikiim, pracovni ndro¢nost, sy-
stematické, pFesnd kontrola plnéni funké-
nich povinnosti a spojeni piisné néro&nos-
ti s otcovskym vztahem k potiebdm pod-
Fizenych v mnoha sm&rech napoméhéd, aby
diistojnik $tdbu dosdhl potfebné drovné.

Vybaveni ozbrojenych sil soudobymi druhy vyzbroje a bojovou technikou a z toho
vyplyvajici neustdlé zmény jednotlivych zasad teorie vojenského uméni klade neustéle
vy3si poZadavky na piipravu ddstojnikd Stabu. Jednou z nejdileZit&jsich povinnosti je
houZevnatd a vytrvald prace na zvySovani ideové firovné a rozifovani okruhu znalosti
v oblasti vojenstvi, zdokonalovén! tGrovné odborného mistrovstvi. To umoZni, aby di-
stojnici §tdbu byli stdle pFipraveni k Gsp&Snému splnéni stanovenych Gkoli.
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