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K formovani vztahu posluchacua VVS
k vojenskému povolani

Na celoarmddnim stranickém aktivu po
XVI. sjezdu Komunistické strany Cesko-
slovenska zdlraznil ministr ndrodni obra-
ny armadni generdl M. Dziur potfebu vé-
novat zvy3enou pozornost formovéni mo-
ralné politického profilu pfisludnikit arma-
dy, zvlasts mladych vojdkd z povoldni:
~ZvySenou pozornost budeme vé&novat
formovani mordlné politického profilu
piisludniki arméady, zejména vychové k so-
cialistickému vlastenectvi, proletdfskému a
socialistickému internacionalismu. Po€ité-
me s pomoci stranickych a mladeZnic-
kgch organizaci pii rozvijeni takovych
vlastnosti vojakd, jako jsou Cestnost, od-
povédnost, disciplinovanost, pracovitost,
vytrvalost a ob&tavost. Spolu s upeviio-
vanim vztahu k vojenské sluZzb& a vojen-
skému povoléni je nezbytmé rozvijet tyto
vliastnosti u vSech vojakii a predevsim
u mladgch pFislusnikii velitelského sboru.“
1Z vystoupeni &lena OV KSC, ministra néa-

rodni obrany CSSR armédniho generdla
M. Dzdra na celoarmadnim stranickém
aktivu po XVI. sjezdu KSC. Obrana lidu
11. 6. 1981.)

Pii formovéani profilu nové generace mla-
dych distojnikd sehrdvaji nezastupitelnou
roli vojenské vysoké 8koly.V p¥ipad& budou-
ciho velitele ¢i technika jde o to, aby
nejen rozumél vojenskoodbornym problé-
miim svého povoldni, ale zéroveii hluboce
chépal jeho spolefenské souvislosti a
aktivng se angaZoval -ve spole€ensko-po-
litickém déni. Proto Za&dnému prisludniku
velitelsko-pedagogického sboru nemiZe byt
lhostejné, jak poslucha&i vojenské vysoké
skoly chapou tcndence spoleéenského vy-
voje, s jakymi nézory, postoji a hodnota-
mi pristupuji ke své praci a k budouci-
mu povoldni, k ukoldim socialistické v§-
stavby a obrany a ke spolefenské realité
viibec.

V§znam a podstata uvédomé&lého vztahu k povoléni

V poslednich letech vystupuje velmi vy-
razné do popiedi potfeba formovat uve-
domaly, pozitivni vztah posluchagli k préaci
a k vojenskému povolani. Ten tvoii velmi
aktudlni sloZku morédlng politického pro-
filu mladého dustojnika, o jejimZ vyzna-
mu nelze pochybovat. Existuje nespocet
ditkazl o tom, Ze jak pracovni vykon,
vysledek ¢innosti, tak zpisob jejiho ko-
néni zavisi na vztahu jedince k této Cin-
nosti. Radost z prdce a uvédomély vztah
k profesi jsou v§znamnymi zdroji pra-
covni aktivity a iniciativy. Pokud jsou
uvedené motivacni faktory spjaté s potfeb-
nymi pracovnimi dovednostmi a schopnost-
mi, prindsi obvykle vysoké a kvalitni vy-
sledky.

Vztah k profesi se mnepromitd pouze
v  konkrétnim pracovnim efektu, ale
i v utvareni osobnosti pracovnika, v jcho
duSevnim zdravi a v socidlnich vztazich
na pracovisti i mimo né&j. Pozitivni posto)
k povoldni je vyznamnou pohnutkou zvy-
Sovéani kvalifikace a zdokonalovani pro-
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fesiondlntho mistrovstvi, podminkou psy-
chické vyrovnanosti a spokojenosti.

Je znamé, 2Ze prace vykondvand bez
zajmu ¢i dokonce s nechuti a odporem,
vyvolavd rychly nastup tnavy, pocit roz-
mrzelosti, podréZd&nosti a nespokojenosti.

Déletrvajici negativni proZitky a stavy
psychického napéti se pak nepfFiznivé od-
raZeji nejen v duSevnim zdravi jedince,
ale i v poruchach interpersonélnich vzta-
ha.

Je tudiZ zfejmé, Ze formovani uvido-
mélého vztahu mladého &lovEka k préci
a k budouci profesi uZ v prib&hu pripravy
na $koldch ma mimofddny vyznam nejen
pro spoletnost, ale i pro kazdého jedince.

Ackoli vztah k praci a vztah k povolani
jsou blizké psychické jevy, nelze je zto-
toZilovat. Vztah k préaci je pojem 3ir3i,
kiery zahrnuje jak postoje k uréité pro-
fesionédlni &innosti, tak k pracovnim €&in-
nostem, jeZ &lovék vykondvd mimo své
povolanf. Vztah k povoldni zase mneni
moZné zuZovat pouze na vztah k dané



profesiondlni ¢innosti. Zahrnuje totiZ
i vztah k podminkdm, v nichZ se dana
¢innost uskuteCiiuje, napf. tradice a spo-
leCenskad prestiZ povoldni, perspektivy a
moZnosti seberealizace, materidlni zabez-
peceni apod.

Vztah k povolani je tudiZ komplexnim
vyjddFenim toho, jak &lovék hodnoti svou
profesi a pracovni podminky, jaké misto
zaujimé v jeho Zivot& a proZivani. V tomto
hodnoceni je ovliviiovadn vychovou a vzdé-
lanfm, vlastnimi Zivotnimi zku3enostmi,
plény a perspektivami i vefejngym min&nim,

Vztah k vojenskému povoldni nachézi
svllj vyraz pfedeviim v postojich k vo-
jenské sluzb& jako celku i k jednotlivim
strdnkdm vojenského zpilisobu Zivota a

¢innosti. Formovéni uvddomé&lého vztahu
pusluchacii k vojenské profesi tudiZ zahr-
nuje jak formovéni vztahu k vlastni pro-
fesiondlni ¢innosti, tak formové&ni postoji
k ostatnim mnohdy nepfili§ pfijemnym
strdnkdm a okolnostem, které vykon vo-
jenského povolani doprovazeji.

Dlouhodoby proces v§voje a utvéareni
vztahu k vojenskému povoléni ve své ele-
mentérni, zpravidla Zivelné podob& zadi-
nd dfive, neZ se mlady Clovék pro tuto
profesi rozhodne. Samotn& volba povoléni
je jistym projevem vyhraliovdni vztahu
k profesi. Cilevédomé&ji a systemati&t&ji se
tento vztah vyvijf aZ v obdobi profesional-
ni pfipravy na vojenskych 3kolach a
zv]asté vlastnim vykonem profese.

Motivace volby vojenského povolédni, vlivy vstupni informace

Pro pochopeni vztahu posluchacd vo-
jenskych vysokych 3kol k vojenskému po-
veldni a hodnot, o néZ svym vstupem do
arméady usiluji, je Za&douci poznat motivy
volby vojenské 3koly a vojenského povo-
14ni. To ma& nemaly vyznam pro zaméreni
vychovného plsobeni, k jehoZ piednim
tkolim patii sladovani individudlnich
hodnot a z&jml s celospolefenskymi po-
tiebami.

Empirické zkuSenosti vychovatelll vo-
jenskych kol a vyzkumy realizované v po-
slednich letech potvrzuji, Ze samotnd volba
vojenské Skoly i povoldni jeSt& nezname-
nd, Ze poslucha¢i maji ke zvolené pro-
fesi jednoznatné pozitivni vztah. Mladf
lidé nastupuji do vojenskych Skol s ne-
vyhranénymi vztahy k povolani. Velkad sku-
pina osob je do armady pfitahovana spiSe
moZnosti ziskat za vyghodnych podminek
vy33f odborné vzdé&lani, neZ samotnou pfi-
taZlivosti vojenské profese. Pro vstup na
vojenskou Skolu se rozhoduji zpravidla
po zjiSté€ni, Ze urdité zabrany jim ne-
umoZiiuji zvolit si jinou pro né atraktiv-
néjsi 3kolu a profesi. Nasvéd&uje tomu
skuteCnost, Ze nezanedbatelnd &&st poslu-
cha¢li by radéji studovala na jiné, civilni
Skole a vykonéavala jiné povolani, neZ vo-
jenské. Rekrutatni zéakladnu tvofi téZ
mladf lidé s neujasné&nymi profesionalnimi
zdjmy a pidnimi. Nevyhran&né profesiondlni
zameienf nebo zjisténi, Ze uréité zabramy
nedovolf mladému ¢&lov&ku realizovat pii-
vodni profesiondlni zdméry, vytvafeji pro-
stor pro agitaci ndborovych orgéanii. Ta je
vedle snahy ziskat vyS8i vzdé&lani nej-
Cast&jSi uvddénou pohnutkou volby vojen-
ské Skoly a povoldni. Uvedeny poznatek
svédéi o mimofddné zavaZnosti prace na-
borovych orgéni.

N&5 nedavno realizovany vyzkum po-
tvrdil vgznamnou zévislost vztahu poslu-

chatl k vojenskému povoldni na uplnosti,
kvalité a objektivnosti vstupnich informa-
ci o vojenské 3kole, armadé a vojenském
povoldni. Poslucha¢i pomé&rn& &asto ozna-
Cuji vstupni informace néborovych orgéani
0 armadé a vojenském povolani za nedplné
a pozitivné zkreslené; o néco lépe do-
pada hodnocen{ informaci o studiu a Zivot#
na vojenské 3kole. Domnivaji se, Ze na-
borovi pracovnici ve snaze ovlivnit roz-
hodovani zéjemcli pro vojenskou sluZbu
ukazuji Zivot v armadé v priznivéj3im
svetle.

Je ziejmé, Ze agitace ndborovych orgdnd
pri neuspokojivé kvalité vstupniinformace,
zv]a8té je-li spjata s takovgmi motivy, jako
je nemoznost dostat se na civilni 3kolu,
snaha nepromarnit dva roky vykonem vo-
jenské zdkladni 3koly a nespokojenost
v civilnim zamé&stndni, mé jen do&asnou
plisobnost. Prili¥ piiznivé predstavy sice
podnécuji mladého ¢lovéka ke vstupu do
armédy, avSak v konfrontaci s vojenskou
realitou se hrouti a vyvoldvaji zklaméni.
Zde je tFeba hledat jednu z piiin obtiZ-
ného vyrovndvani se posluchaci i absol-
ventil kol s poZadavky vojenského Zivota
a odchodii ze $kol jiZ v prvnim roce
studia.

Jeden z vyznamnych piredpokladd formo-
vani pozitivniho vztahu posluchaéd k vo-
jenské Skole a povolani tedy spocivd ve
zvy3eni kvality, uplnosti a objektivity
vstupnich informaci. Podle nézoru samot-
nych posluchadl je tfeba podstatn# zlepsit
informovanost uchaze&li o Zivot& a pribe-
hu sluZby- vojdka z povolani, zejména
o perspektivich seberealizace po absol-
vovani Skoly, pracovnich podminkdch, pra-
vech a povinnostech i nérocich, jeZ vo-
jenské povoléni prinédsi. Posluchaci postré-
daji v préaci néborovych orgéni i realné
Gdaje o uspofddani prace a odpoc¢inku

15



na vojenskych 3koldch, o mnoZstvi vol-
ného dasu a moZnostech jeho vyuZivani.

Trvalej$f pozitivni vztah ke 3kole a
vojenskému povoldni je moZné uspésné
rozvijet na daldich frekventovanych mo-
tivech volby povoléani, jako je zdjem o pré-
cl s moderni bojovou technikou, zéjem
o praci s mladymi lidmi, ddle uZ uvadénd
touha po vy3$3im odborném vzdé&ldni a po
zitivni citovy vztah k armdds. Jde o to,
aby jak vyuéovaci, tak mimovyutovaci
proces napliioval, prohluboval a rozvijel
uvedené zdjmy a nepostrddal pozitivni

emociondlni prvky. Jejich vgznam je
v souvislosti s formovéanim vztahu k pro-
fesi pFili§ Casto podcefiovdn. Mimofradn&
zavaZnym dkolem vychovného systému na
Skoldch i v praxi je formovanf ideové
politické motivace k vojenskému povo-
lani, vyplyvajici z hlubokého pochopeni
vyznamu socialistické armady, jejich funk-
ci 'a tlohy jejfho profesiondlnfho jédra.
Alktuélnost této ulohy je mimo jiné dana
tim, Ze podle vysledkl vyzkumu se z ideo-
vé politickych divod@i mladi lidé pro vo-
jenské povolani rozhoduji jen ojediné&le.

Formovéni vztahu k povoldnf na vojensk§ch vysokgych 3koldch

Pozndni motivii volby vojenského povo-
l4ani je pro upeviiovani vztahu k profesi
daleZitou, ne vSak mejpodstatn&jsi podmin-
kou. Motivy se rozvijeji nebo meguji v kon-
krétnich Zivotnich podminkéch, jeZ o iden-
tifikaci s vojenskym povoldnim rozhoduji.

Rozbor vstupni motivace, vysledky vy-
zkumu i dosavadni praxe potvrzuji, Ze
mnozi mladi lidé vstupuji ma vojenskou
vysokou S$kolu s nevyhrané&nym, nepev-
nym, mnohdy rozporuplngm, ambivalent-
nim vztahem k budouci profesi i 3kole.
Vztah posluchadii ke 3kole a k vojenské-
mu povolani je do jisté miry produktem
adaptaéniho procesu, v némZ se aktivné
vyrovnavaji s poZadavky a Zivotnimi pod-
minkami na $kole. Vstup ¢lovéka na vo-
jenskou vysokou 3kolu pfedstavuje vaZny
zésah do jeho dosavadniho zplsobu Zivo-
ta, navyklgch zpisobili jedn&ni a systému
meziosobnich vztahdi, a to zejména u po-
sluchaét bez pFedchozi vojenské praxe.
Dochézi k podstatné zmé&né& reZimu jejich
Zivota, prdce a studia, provazené naru-
Senim dosavadnich socidlnich svazki a
postupngm zaélellovdnim do soustavy mno-
vych vztahii na $kole, na internédté i v Sir-
§im socidlnfm prostfedi. Poslucha¢i po-
zndvaji Zivot na 3kole, porovnavaji své
piedstavy o vojenské sluZb& se skutef-
nosti a ziskdvaji o ni redlné&j3i obraz. To
vie vyvoldva zmény v jejich vztahu ke
3kole a k budoucimu povoléni. PotiZe
adaptaéniho rdzu a prvni poznani ne vZdy
piijemnych strdnek vojenské reality vedou
Fadu posluchadl k pirehodnocovéni spréav-
nosti své volby a odchodu ze Skoly b&hem
1. roéniku, dfive neZ se stanou vojaky
z povoldnif. Odchéazeji prevdZné& pro ne-
zéjem o studium a sluZbu vojdka z povo-
14ni. V dal3ich roénicich pak dochazi
k vyraznému poklesu studijniho dbytku.
Adaptaci vojenského vysokoskoldka v sou-
vislosti s formovénim jeho vztahu k pro-
fesi nenf v teorii a vychovné praxi vénova-
na dostateénd pozornost, at mé vyznam
skuteéné mimotddny.
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Vztah posluchatt ke sluZb& v armadé
se neméni pouze po jejich pfichodu do
prostfedi vojenské 3koly. Pod vlivem roz-
manitych formativnich &initeld se neustdle
vyviji, v zéavislosti na prohlubujicim se
poznanf a mife ztotoZilovan{ se zdkladnimi
poZzadavky, hodnotami a normami vojenské
profese.

Hlavnim ¢&initelem formovéni osobnosti
posluchate na 3kole je mepochybné& cile-
védoma, systematickd vychova a sebevy-
chova. Ustfedni postaveni v t&chto proce-
sech méd vzd&lavdni a sebevzd&lavani.
Vysledky neddvno realizovaného vyzkumu
na vojenskych vysokych S3koldch potvr-
zuji, Ze i pri utvafeni vztahu k povolani
sehrdvad hlavni alohu vychovné& vzdéldvaci
proces. Podle min&ni samotnych poslucha-
¢ii z 19 sledovanych C¢initeld socidlniho
prostiedi nejvyrazné&ji ovliviiuje formova-
ni jejich vztahu k profesi vjuka vojensko-
odbornych prfedm&tli a predmétl marxis-
mu-leninismu.

Vedle osvojovani kvanta teoretickych
poznatkii dochéazi k rozvoji nového, dia-
lektického zplisobu mySleni. Posluchaéi
se postupng u&f chépat realitu v jejich
riiznorodych souvislostech, geneticky, jako
projev boje protikladi. Novad kvalita mys$-
leni je predpokladem tvorby uceleného,
harmonického systému poznatkl, v némz
jsou skloubeny jednotlivé predstavy, ideje,
nézory na Zivot, na spolefnost, na svét,
na Zivot v armadé& a préci distojnika.

Studium marxisticko-leninské teorie a
vejenskoodbornych prfedméti vede k utva-
feni stdle presndjsiho a pravdivéjsiho odra-
zu reality ve védomi posluchaéd. V kon-
frontaci s praxi si za&inaji daleko hloubg-
ji uv&domovat spolefenské souvislosti vo-
jenského povolani, vyhraiiuji se jejich na-
zory a postoje k rlzngm strdnkém vo-
jenského zplsobu Zivota a ¢&innosti. Za-
roveil dochdzi k vaZnym zméndm v hie-
rarchii hodnot, jeZ poslucha&i uznévaji a
o jejichZz uchovani & dosaZeni usiluji.

Rozumové dozravani se priznivé odréZi



v redln&j§im posuzovani sebe i druhgch
1idi. Poslucha¢i se v diisledku nabyvani
zkuSenosti hloub&ji zamy$leji nad svymi
schopnostmi, potiebami a z&jmy, porovna-
vaji je s poZadavky studia a ndaroky bu-
douctho vojenského povoléni.

Hlub$i poznéni Zivota na vojenské $ko-
le a studium vojenskoodbornych a spole-
¢enskovédnich pfedmé&td vede k reélngjsi-
mu nazirdni na budouci profesi, k poznéa-
ni a hodnoceni jejich kladnych i zé&por-
nych strdnek. Vyhrafiuji se vztahy po-
sluchatl k jednotlivgm strankdm vojen-
ského Zivota a &innosti. Pofatetni globalni
vziah k povoldni se konkretizuje a dife-
rencuje, pochopitelné ne vZdy jen Zédou-
cim smérem.

Skute¢nost, Ze Cast absolventli odchézi
z vojenskych S$kol s nepfili§ kladngm,
lhostejnym, ¢i dokonce odmitavym vzta-
hem k profesi nés nuti k zamy3leni nad
efektivnosti vychovy k povoldni. Bylo by
snadné hledat chyby jen ve vyuce &i v mad-
lo propracovaném systému vychovy k po-
volani na vojenskych vysokych S$kolach.
Vztah posluchali k profesi je vyslednici
cilevédomého, zdmé&rného pihsobeni a ne-
organizovang, Zivelng, ¢asto i protichidné
piisobicich vlivi bliZz8tho i 3irSiho social-
niho prostfedi. Je tudiZ podminé&n celou
fadou okolnosti, jeZ v podstaté nemiZe
ovlivnit.

Tim neni Fefeno, Ze v samotném vychov-
nd vzd&ladvacim procesu neni co zlepSovat.
Na3 vyzkum ukéazal, Ze vyuka je skutecné
hlavnim ¢&initelem, ktery ovliviiuje pozitiv-
né& vztah k profesi a zarovell odhalil i Fadu
rezerv. Mé&lo efektivni je mj. formovanf
vojenské sloZky marxisticko-leninského
svétového né&zoru posluchadl. Napf. jen
polovina zkoumangych posluchaél IV. rvoé-
niku vyjadrila nazor, Ze spravedlivy, resp.
nespravedlivy charakter vélky vyplyva
z politickych a hospodéiskych cilii boju-
jicich stran. Vcelku vysoce pozitivni ideové
politické nézory zkoumanych osob nemo-
hou zast¥it skutecnost, Ze jista (i kdyZ
mala) ¢ast posluchac¢li mé tendenci neu-
tralné hodnotit agresivitu imperialistic-
kych armad, vyhodnost politiky neutra-
lity pro CSSR a perspektivnost vojenského
povoléni. PFitom uvedené nazory vyznamné
ovliviiuji vztah posluchaél k vojenskému
povoléani.

Ve vyuce vojenskoodborngch predméta
jsou maélo, casto jen forméln& propraco-
vany vychovné cile. Hlub3iho zamysleni
si vyZaduji moZnosti jednotlivgch pred-
métd pfi cilevédomém upeviiovani piesvéd-
€eni posluchadli o spoleenském vyznamu
vojenské sluzby a povoléni, pfi rozvijeni
uvédomé&lého vztahu k préci, studiu a
budouci profesi.

2 Vojenski mysl

DilleZité misto ve formovéni vztahu po-
slucha&l k profesi maji ucitelé, stranické
a svazacké organizace a politi€ti pracov-
nici na 3kole. Je k jejich cti, Ze i podle
min&ni samotnych poslucha&ll plsobi pte-
v&Znd pozitivng, v souladu s celkovym
vychovnym snaZenim na 3kole. Dobré vy-
sledky jsou podminény cflevédomou stra-
nickopolitickou praci, aktivni ¢innosti po-
sluchaéd v ZO KSC, ZO SSM, v oblasti
kultury i sportu. Analyza meziosobnich
vztahdl na $koldch néds vede k zédvéru, Ze
posluchati nemaji mnoho problémi ve
vztazich s uditeli a spoluZéky. Citlivgm
problémem jsou nepiiliS dobré vztahy
k velitelim 3kolnich jednotek. Posluchati
jim vytykaji pfedev$im malou pedagogic-
ko-psychologickou kvalifikaci, jeZ se od-
r4Zi v nevhodnych zpiisobech jednéni s ni-
mi. PFitom se ukazuje, Ze postoje poslucha-
&4 k velitellim, jeZ jsou odrazem zpisobu
jedndni s nimi, jsou vyrazn&jSimi faktory
identifikace se $kolou a povolanim, neZ
postoje ke kolektivu spoluZékii a uitelom.
Kvality vychovateld na vojenskych Skolach,
jejich pristup k vychovdvanym, silné ovliv-
fiuji utvareni vztahu posluchafd k nad-
Fizenym, 3kole i povolani. Nejde o bene-
volentnf pFistupy. Naopak, posluchali vy-
soce ocenuji naro¢nost i pFisnost, pokud
za nimi stoji spravedlnost, porozuméni,
takt a kvalifikovand pomoc.

Jiz jsme upozornili na rozporné vlivy
soci4lnfho prostiedi. Nékdy i dobie miné-
na ,v§chovnd“ opatieni mohou vyvoldvat
opacny efekt.

Nezbytnym znakem vojenského zpiiso-
bu Zivota a ¢innosti je pFisné organizovany
vojensky rezim. Vyrovnavani se s poZa-
davky reZimu, hluboké pochopeni jejich
acelnosti a vyznamu je dileZitym fakto-
rem utvafeni vztahu k povolani a vojen-
ské 3kole. Usnadiiuje absolventim Skoly
i pracovn& socidlni adaptaci v podmin-
kdch ttvaru. Pritom dosavadni organiza-
ce reZimu Zivota a studia neovliviiuje po-
dle min&n{ v&tSiny poslucha&i vztah k po-
volani pozitivng, Vyhrady sméfuji prede-
v3im k neraciondIni organizaci samostat-
ného studia, systému dozori, vydavani
zbyteén& podrobnych ukolli, jeZ brzdf roz-
voj samostatnosti a iniciativy posluchaci.
Malo piiznivé jsou hodnoceny i organi-
zatni Gasové a materidlni podminky pro
zajmovou &innost, seberealizaci a vSestran-
ny rozvoj osobnosti posluchace. Osobni
rozhodovéani o obsahu, form& a dob& ¢in-
nosti na $kole je mimoradné& omezeno.
Tim se ze vSech &innosti stdva povinnost,
bez vyrazng&jdich kompenzacnich moZnosti
v mimostudijni dob&. Domnivédme se, ze
piechod posluchadt do vy33iho ro€niku
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by se mé&l odrazit nejen ve vy$3ich néro-
cich na posluchade, ale i v tom, Ze jim
budou dana v&tS§i prdva, samostatnost a
volnost rozhodovani, zvl4sté v samostat-
ném studiu.

V pripravé posluchadl maji vyznamné
misto staZe, jejichZ poslanim je trans-
formovani osvojené teorie v praktické do-
vednosti a nédvyky vykonu funkci a vy-
tvofeni predstav o podminkdch Zivota a
sluzby u utvaru. Skola pochopiteln& ne-
miZe dat uplnou predstavu o skute&né
povaze vojenského povoldni. Pokud po-
nechdme vznik t&chto piedstav Zivelna-
mu porovnavani teorie s praxi Zivota vojsk,
pak ve skute€nosti napomdhdme negativ-
nim tendencim ve vztahu k profesi. Vo-
jenské povolani sebou prinasi né&které stin-
ne stranky, jeZ posluchadi citlivé zazna-
menévaji (dlouhd pracovni doba, omezené
moZnosti vénovat se roding a zdjmiim).

Ukazuje se, Ze formovéanf vztahu poslu-
cha&d VVS k vojenskému povoldni nenf
dosud zdleZitosti jednotného, koordinova-
ného Gsilf vech sloZek a d&initelti $koly.
Pritom ani sebelépe propracovany systém
vychovy posluchaé¢l k povolani jesté ne-
zaru€i, Ze posluchaéi budou odchézet do
praxe s jednoznaéné pozitivnim vztahem
k profesi. Rozporng& mnohdy i negatiind
tetiz ovliviiuje formovédni osobnosti po-
sluchaCe Fada Zivelnych &initeldi Sirokého
socialniho prostledi, jeZ Skola t&Zko miiZe
ovlivnit.

Ve vychovné vzdélavacim procesu je
nutné spojovat pfipravu politicky vysps-
lého odbornika $irsiho profilu. jenZ hluboce
chédpe posldni socialistické armadv a spo-
leCenské souvislosti vojenského povoléni,
s pripravou na prakticky vykon zékladnich
funkci u vojsk, prdci s lidmi, planovéanf,
Pizeni a hodnoceni bojové a politické pii-
pravy.

Obsah ideové vychovy hioub&ji zamétit
na formovéani vojenské stranky své&tového
nézoru a hodnotové orientace poslucha-
ch:

— Ve vyuce predmé&td marxismu-leni-
nismu jde z tohoto hlediska piedeviim
0 hluboké osvojeni marxisticko-leninské-
ho ufeni o védlce a armédé, o obrané so-
cialistické vlasti a internaciondlnfm cha-
rakteru obrany socialismu, leninskych
principl vystavby CSLA.

— Rozvijet a upeviiovat ideové politic-
kou motivaci k vojenskému povoldni na
zdklad® hlubokého pochopeni mista a tlo-
hy socialistické armady a jejiho profesio-
nalnfho jédra, upeviiovdnim divéry v po-
litiku KSC a odhalovanim agresivni pod-
staty imperialismu. Ve vyuce vojenskond-
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Viceméné& nepfiznivé hodnoti i Groveii pra-
ce nadfizenych a podminky pro plnéni
plénovanych tkolid. V zdjmu formovéani po-
zitivniho vztahu posluchafe k profesi je
tedy nutné peélivé vybirat tutvary, u nichZ
se posluchaéi budou na praxi a jeji pritbsh
pozorné piipravovat.

Mezi vyznamné podminky utvédifeni vzta-
hu posluchaél k povoldni patfi faktory
spolec¢enského pozadi, z nichZ do popiedfi
vystupuji vlivy vefejného minéni o arma-
dé a prestiZ vojenského povolani. Ve vzta-
hu vefejnosti k armddé se smé&3uji jak
nézory armdadé& priznivé, tak néazory ne-
priznivé. Jak ukazuji poslednf{ vyzkumy,
pravé ty druhé jsou intenzivngjsi, psy-
chologicky ac¢inn&jsi a posluchaéi jim
ve vétsi ¢i mens$i mife podléhaji. Posto-
je vefejnost nezistdvd bez vlivu na po-
stoje, hodnoty a intenzitu vztahu k bu-
douci profesi.

bornych predmétd propracovat a dilsledn#
realizovat vychovné cile.

— Podstatn& zlep$it vychovnou préci
veliteld — vojenskych vychovateld, citlivé
pristupovat k reSeni osobnich problémii
posluchaéli. Zlepsit pripravenost velitel-
sko-pedagogického sboru na vykon funkci
soustavnym zvySovdnim jejich pedagogic-
ko-psychologického a vojenskoodborného
vzdélani.

— Zracionalizovat organizaci samostat-
ného studia, provéfit efektivnost a uéel-
nest systému dozorii a zbyteéné& podrobné-
ho tkolovédni. Ve vy33ich roénicich spojo-
vat vy33i néroky na posluchae s posky-
tovanim vé&tSich prav, samostatnosti a
ur¢ité volnosti, zvlasté v samostatném
studiu.

— Posoudit dosavadni systém staZi, pres-
né stanovit cile a Gkoly staZe, zabezpedit
kvalifikovanou pripravu staZi a vedeni po-
slucha&l. V zajmu postupného vytvateni
redlnych predstav o praci vojdka z povo-
lanf a praktickych dovednosti zavést krat-
S1 stdZe uZ v niZsich roénicich.

— ZlepSovat Casové, materidlni a orga-
nizaéni podminky pro zdjmovou ¢&innost,
seberealizaci a v3estranny rozvoj osobnosti
posluchafe ve volném ¢&ase. Vytvorit lepsi
podminky predev8im pro uspokojovani za-
jmit vefejné& politickych, technickych, kul-
turnich a sportovnich.

— PFi néboru na vojenskych S3koldach
podstatné zlepsit informovanost uchazeéii
o Zivat& a prib&hu sluzby vojdkd z po-
voldni, zejména o perspektivich po absol-
vovéani Skoly a nérocich, jeZ vojenské po-
veldni prinasi. Do ndboru zapojovat kvali-
fikované pracovniky z praxe u vojsk.



