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K PREDPISU
>MECHANIZACE
A AUTOMATIZACE
VELENi<

Podplukovnik ing. Zdenék Mrédzek

INFORMACE

Novy predpis ,Mechanizace a automa-
tizace veleni v CSLA“, Vseob-9-71 nahra-
zuje zastaralé predpisy ,Vypodetni stie-
diska Cs. lidové armady", V3eob-8-1 z roku
1969 a predpis ,Strojové zpracovani infor-
maci v Cs. lidové armadg&“, Vieob-8-2 z ro-
ku 1971.

Tento piedpis respektuje nové poznatky
ziskané v praktickém ovérovéani prostied-
ki mechanizace a automatizace velent
v CSLA. Vychéazi pfitom z obecnych smérd
rozvoje mechanizace a automatizace vele-
ni, z poznatk a zkuSenosti v této oblasti
v CSLA, jakoZ i z metodickych doporudeni
piislusnych federalnich organi CSSR a
dokumentii $tdbu Spojenych ozbrojenych
sil.

Mechanizace a automatizace veleni a
fizeni vychézi z predpokladu, ze veleni
chdpeme jako specifickou ¢innost velitelil
a nacelnikd, kterd vyplyva z jejich nedil-
né velitelské pravomoci (velitelskd podri-
zenost) a Fizeni jako innost, ktera vyply-
vd z jejich pravomoci po odborné linii
(odborna podfizenost).

Tomu odpovidd i tiloha mechanizace a
automatizace veleni jako nedilné soutésti
rozvoje veleni a fizeni. Mezi hlavni tkoly,
které oblast mechanizace a automatizace
veleni plni, patff:

1. Racionalizace vypocetnich a organi-
zatnich praci v procesu veleni a fizeni,

2. Zpracovani informaci pro velitele,
nécelniky a 3Stdby v poZadovaném (Case,
kvalit&, spolehlivosti, variantnosti, formé&
a obsahu,

3. Zavadéni automatizovanych systémi
veleni a ifzenf a automatizovanych zbra-
novych systémi.

Vyjmenované hlavni dkoly splnime jen
za predpokladu optimélniho rozvoje a e-
fektivniho vyuZivani sil a prostfedkd me-
chanizace a automatizace veleni. Vysled-
ného efektu dosdhneme dodrZovdnim jed-
notlivgych metodickych principi. Mezi ng&
patii:

— koordinace koncep¢ni a normotvor-
né &innosti a standardizace normativil,

— koordinace vojenskovédecké a pro-
jektové c¢innosti,
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— zdavaznost metodickych postupll pro-
jektovani systémii a podsystémil,

— jednotné fizeni programového vyba-
veni poéitaci,

koordinace rozmisfovani a unifikace
technickych prostiedki,

— tvorba a vyuZivani jednotné datové
zdakladny,

— koordinace piipravy a rozmistovani
kadru.

Metodické principy smérfuji k tomu,
aby zejména vlastni projektovd c¢innost
prinédsdela zjednoduseni prdce s informace-
mi a umoZnila velitelim, naéelnikim a
Stablim ziskdvat ucelené a propracované
tudaje v jimi Fizenych oblastech.

K realizaci ukolti mechanizace a auto-
matizace veleni slouZi vypocetni pracovis-
té CSLA. Vytvafeji se postupné podle po-
tfeby na raznych organizacnich stupnich.
Cleni se:

1. Podle technického vybaveni na:

— vypotetni strediska, jsou-li vybave-
na alespoit jednim poc¢itatem a dal3imi
technickymi zafizenfmi pro sbér, zpraco-
vanl a uchovéni dat;

— vypotetni mista, jsou-li vybavena
technickymi zafizenimi pro sbér, zpraco-
van{ a uchovéni dat.

2. Podle organiza¢niho zaclen&ni na:

— systémovd, tj. pracovisté na velitel-
skych a organizaénich stupnich (MNO —
vojensky okruh — arméda — svazek —
utvar), jakoZ i ve vojenskych skladech,
opravarenskych a jinych zafizenich, s ur-
¢enim prevdZné pro shér a zpracovani
informacf v postupné vytvarenych automa-
tizovanych systémech velenf a fizeni,

— nesystémova, tj. pracovisté ve vo-
jenskych 8koldch, vyzkumngch astavech a
obdobnych zatizenich, s uréenim prevazné
pro ucely vyuky a vojenskovédecké prace.

Vypocetnf pracovisté mohou byt bud
samostatnymi atvary, nebo soucastmi cel-
ki (8kol, astavi, zafizeni), u nichZ jsou
ztizena. Méfitkem efektivnosti jejich c¢in-
nosti je podil na uspokojovani potieb ve-
leni a Fizenf v CSLA. Jde zejména o roz-
sah a kvalitu informaci pro rozhodovani
veliteli a nédcelnikd, rychlost jejich ziska-
vanf a tdroveii jejich zpracovani.

Efektivnost ¢innosti vypocetnich stre-
disek a vypocetnich mist vyznamné ovliv-
nuje:

— ftroveii Fidicif a organizatorské prace,
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— pocet a vlastnosti vyuZivané vypo-
¢etni techniky, techniky spojovaci, organi-
zatni a jiné,

— rozsah a kvalita vyuzivanych pro-
jekti,

— qroveil inZzenyrskotechnického a ma-
teridlniho a technického zabezpeceni,

— Kkadrové obsazeni a kvalifikace pra-
covniki,

— turoveil zakladniho programového
vybaveni vypogetni techniky,

kvalita zdznamového a dalSiho pro-
vozniho materidlu.

Zdakladnim ukazatelem efektivnosti pro-
vozu vypotetniho pracovisté je produktiv-
ni ¢innost, vyjadiend poétem produktiv-
nich ¢asovych jednotek. Rozhodujici uloha
v hodnoceni efektivnosti ¢innosti vypolet-
nich pracovist prislusi uZivatelim, ktefi
vyhodnocuji konkrétni prinos jednotlivych
projektii systému, podsystému, nebo sku-
pin dloh.

V souladu s usnesenimi nejvy33ich stra-
nickych a vladnich orgéanid k efektivnimu
vyuzivani technickych zafizeni byl i v ob-
lasti mechanizace a automatizace veleni
v CSLA koncipovdn souhrn &innosti spoje-
nych s tvorbou projektdi véetné zpracova-
ni projektové dokumentace, ktery se na-
zyva projektovd Einnost.

Tato ¢innost je zaméfena na hlavn{ ob-
lasti funkénich orgédni MNO a veliteld a
néacelnikl vSech stupiii.

Ma zpravidla tyto etapy:

— etapu projektové pripravy, doku-
mentovanou projektovym tkolem,

— etapu projektovéni, v jejimZ priibé-
hu zpracujeme ideovy projekt systému,
podsystému, skupin aloh a provadéci pro-
jekt podsystémi, skupin tloh,

— etapu zavedeni projektu (systému,
podsystému, skupiny tloh) do vyuziti,

— etapu realizace a dalstho rozvoje,
podsystému, skupiny uloh.

Pro bliZ3i osvétleni vyznamu jednotli-
vych nézvli a z metodického hiediska dé&-
leni projektové ¢innosti na etapy chape-
me:

Systém,
a vzdjemnych vazeb mezi

jako mnozZinu prvki, vztahi
nimi, tucelné

organizovanych a plnicich stanovené
funkce.
Podsystém, jako relativné uzavienou

¢dst systému, s charakteristickymi vlast-
nostmi systému.

Skupinu filoh, jako organickou soudést
systému nebo podsystému, charakterizova-
nou shodnymi obsahovymi vlastnostmi.



Uloha, jako elementdrni ¢ast skupiny
uloh, jejiz dalsi déleni neni moZné, nebo
nema smysl

Vidime, Ze je nutné dodrZet posloup-
nost jednotlivfch etap. MiZe vzniknout
dojem neobycejné sloZitosti projektovani
a znac¢né potieby doby pro ziskdvani ko-
ne¢ného realiza¢niho efektu.

Predpis VSeob-P-71 vSak umoZiiuje vy-
mezit posloupnost a postup feSeni systé-
mu, podsystému, popf. skupin dloh zada-
vatelem ve spoluprdci s resitelem. Podle
rozsahu a charakteru reSenych ukolli mua-
Zeme nékteré etapy projektované ¢&innosti
slou¢it, popf. vynechat. V Zadném piipadé
vSak nemiZeme vynechat zpracovani pro-
vadéciho projektu.

Vymezeni posloupnosti ieSeni chci
uvést na piikladé. V soufasné dob& konti
projektovani pro pocditate 2. generace,
které byly v CSLA zastoupeny hlavn& po-
¢ita¢i tuzemské produkce typu ZPA 600.
Na nich realizované projekty pfinasi pro
rizné stupné veleni v jednotlivgch priie-
zovych oblastech automatizované zpraco-
vané podklady pro rozhodovéni, které ne-
miZzeme jiZ ruénim zplisobem zpracovat.

Jejich ptevedeni (inovace) na novy typ
techniky bude vychézet ze ziskanych zku-
Senosti pti jejich vyuZivani. Musi v3ak byt
zaroven souédsti celkového systému zpra-
covani informac{ piislusného stupné vele-
nf. V takovém piipadé ve smyslu diive
uvedenych etap bude zpracovavan ikol
v rdmci pfedprojektové piipravy. V ném
bude dileZité vytypovdni problémovych
oblasti v podsystémech a stanoveni priorit
zpracovani skupin tuloh. Po schvéleni pro-
jektového utkolu bude pokraovat zpravi-
dla, s ohledem na moZné projektové ka-
pacity, reSeni skupin itloh. To znamen4,
Ze projektovad Cinnost bude zameéfena na
zpracovani ideového projektu vybrané sku-
piny uloh a pozdéji na feSeni provadéciho
projektu. PFitom je nutné vychdazet z pred-
poklddanych vazeb systému i podsystému,
ktery budeme dédle projektové dokoncovit.

S nasazovanim nové vypocetni techni-
kv do vypodetnich pracoviit CSLA a ce
zavaddénymi novymi normami projektové
¢innosti klademe daleko vétsi diraz na
Giast zadavatele v jednotlivych etapdch
tvorby projektové €innosti.

Uloha zadavatele se zvlast& projevuje
pii fizenf a vystavbé automatizovanych
systémi veleni a Fizeni CSLA, kterou sta-
novi metodické zasady, které vydalo od-
déleni mechanizace a automatizace GS.

Piedpis V3eob-P-71 stanovi pro jednot-
livé etapy projektové ¢innosti zadavate-
lam tyto tkoly:

1. Pied zahdjenim praci uplatiiuji zaia-
zeni Gkolu do piisludného pldnu a jmenuji
své pracovniky, odpovédné za pripravu
tvorby konkrétniho systému druhu vojska,
sluzby (sprdvy, samostatného oddéleni),
MNO, svazu apod. Formuluji v soucinnosti
s feSitelem podminky vzdjemné spolupré-
ce v etapé predprojektové pifpravy a sta-
novi stupen utajeni praci a dokumentace.

2. V priibéhu piredprojektové pripravy
zabezpetujl predprojektovy prizkum a
analyzu soucasného systému, zpracovanf
zavéretné zpravy z predprojektového pri-
zkumu a analyzy. Konkretizujl poZadavky
na novy systém a spolupracuji s resitelein
pii vypracovan{ zdvérec¢né zpravy z pied-
projektového priizkumu. V zdvéru této
etapy schvaluji projektovy ukol.

3. Pri tvorbé ideového a provéadéciho
projektu koordinuji prdce na ideovych
projektech a uvoliiuji své pracovniky do
resitelskych tymi. Zabezpecujf zpracovdni
potiebnych normativih k ideovym a prova-
décim projektim a zkuSebnimu provozu
pedsystému  (skupin iloh). V zdvéru této
elapy organizuji oponentni Fizeni k ideo-
ovym i provadécim projektiim.

4. Pri zavAdéni projektu do uZivani,
jeho realizaci a dalSim rozvoji zajistujf
v soudinnosti s prislusnym materidlnim
hospodéfem ~v¢asné dodani prostiedki
technického zabezpeceni systému, stano-
vi po dohodé s fesitelem plan prejimky
a zajisfuji vstupnf data pro vytvoreni a
aktualizaci datové zékladny. Vyvrcholent
etap projektové ¢innosti si zadavatel ové-
fuje funkce uloh, skupin tuloh a pod-
systému.

Z obsahové pusobnosti zadavatele vy-
plyva nova kvalita dlohy zadavatele. [est-
lize doposud vétsina praci s vyuZivanim
vypotetni techniky spocivala na bedrech
vypodetnich pracovist, nyni dochézi k roz-
dsélenf praci téZ na zadavatele, popf. po-
tenciondlni uzivatele projektu.

Ovliviiovdni procesu projektovdni od
zaddnf Gkolu po vyuZiti projektu mé pii-
spét k tomu, aby ieSeni byla piimknuta
k specifické ¢innosti druhli vojsk a slu-
Zeb a zarovein se vytvarely u zadavatell
kdadrové a organizacni predpoklady k vy-
uZivani vysledkdi zpracovdni. Dosavadn!
zkusenosti z projektovani ukazuji, Ze tam,
kde Fidil pracovni tym odpovédny funk-
cionaf, znaly nejen vlastni problematiky,
ale i zdklad vyuzivani vypocetni techni-
ky, dochédzelo k dynamic¢téj$imu postupu
v teSenf tkolu, bylo moZné pfimo na pra-
covnich urovnich rozhodnout o dalSim
zplisobu fedenf a mohla byt v&as a ply-
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nule pirijimana opatieni k odstraiiovdni
nedostatki. Takovym zplsobem byly re3e-
ny projekty automatizovaného zpracovanf
napf. v materidlngé technické a finan¢ng&
ekonomické oblasti.

Vidime, Ze projektovéni jiZ neni mysl-
telné bez vytvafeni pracovnich tymia, ve
kterém je zastoupen zadavatel, reSitel a
budouci uzivatel. Koordinace téchto pra-
covnich tymi prislusi zadavateli.

—_—2n -

Predpis ,Mechanizace a automatizace veleni v CSLA" shrnuje rovn&Z problematiku
vystavby a zabezpecenf vypocetnich a dalsich odbornych pracovist, jakoZ i zésady
vyuzivanf sil a prostiedki mechanizace a automatizace veleni v duchu scudobého
vyvoje zésad prace s informacemi pro potieby veleni a iizeni.

Na predpis navazuji metodické smérnice, které aplikuji zadsady projektové ¢innosti
pri reSeni automatizovanych systémi veleni a fizeni a pfi FeSenf operacné taktickych

tiloh v polnim systému veleni.

Predpis je novym vychozim materidlem pro dal3f zdokonalovéni prdce s informa-
cemi a v dostatecné mife orientuje na tkoly spojené se zpracovavanim informaci

na prostiedcich vypoéetni techniky.
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