Plukovnik doe. ing Emil Labuda, CSec.

Za vyssiu efektivnost’
vedeckovyskumnej prace

Maéjové plénum UV KSC v kontaktu s predchddzajacimi plenarnymi zasa-
daniami znovu posudilo ekonomickid politiku vytydeni XIV. zjazdom KSC a to
predovsetkym z hladiska vedeckotechnického rozvoja. Jeho zavery jednoznac-
ne ukazali, Ze vedeckotechnicky rozvoj je jedinou alternativou rozvoja nasej
ekonomiky, je rozhodujacim prostriedkom réastu efektivnosti nasho narodnéhn
hospodérstva. Tuto skutoCnost podciarkli bezprostredné potreby a dlhodobé
vyvojové tendencie naSej ekonomiky. Bolo zdéraznené, Ze klicom Kk rieSeniu
sticasnych problémov vedeckotechnického rozvoja je socialistickda ekonomicka
integracia.

Vedeckotechnicky rozvoj zasahuje i do oblasti vojenstva. Dnes si uZz ne-
mozeme predstavit armadu, ktord by pri zvySovani svojej bojovej sily nevyuZi-
vala vedeckotechnického potencidlu. Trvald pozornost vedeckotechnickému
rozvoji a rychlost aplikacie vysledkov vedeckovyskumnej prdace do vojenskej
praxe je nezbytnou podmienkou zvySovania bojovej sily a bojovej pohotovosti
armady.

Vedeckotechnickd revolucia sposobila kvalitativne zmeny vo vSetkych ob-
lastiach vojenstva. V celkom novej podobe vystupuje materidlova technicka
zakladna sudobej vojny. Dochddza k hlbokym Strukturalnym zmenam v oblasti
zbrani a bojovej techniky, vznikaju nové zbranové systémy, meni sa sposob
vedenia ozbrojeného boja i organizédcia a riadenie vojsk, ¢o kladie i nové nda
roky na vychovu a vycvik vojsk.

Socialistické zeme sdruZené vo VarSavskej zmluve venuja ndleZita pozor-
nost vedeckotechnickému rozvoji, lebo st si vedomé toho, Ze vedeckotechnicka
prevaha nie je len vyraznym faktorom prevahy ekonomickej, ale i zakiadnym
Cinitelom prevahy vojenskej. Tato prevaha je suCasne zarukou toho, Ze sa po-
dari zabranif{ imperialistickému nepriatelovi rozputal raketojadernu vojnu.

Zvy3ovanie bojovej sily CSLA je tesne spojované s riefenim uloh daldieho
zvySovania obrannej moci zemi VarSavskej zmluvy. Prijaté opatrenia a acinna
pomoc Sovietskej armady a velenia Spojenych ozbrojenych sil VarSavskej



zmluvy umoznili dosiahnut prenikavych vysledkov. Nasa armdada sa dostala
na zdklade plnenia vojenskopolitickej linie XIV. zjazdu KSC do kvalitativne
novej etapy svojho rozvoja.

Uspechy, ktoré sme dosiahli v rozvoji nasej socialistickej spolo¢nosti, eko-
nomiky, vedy a techniky a stdle sa prenlbujica integrdcia v rdmci armad Var
savskej zmluvy sposobili zasadné zmeny v jej technickom vybaveni, vyzbroje-
ni, organizac¢nej Struktire a vo zvySeni urovne pripravenosti na vedenie ozbro-
jeného boja v sidobych podmienkach.

Vyuzivanim sovietskych licencii sme zvladli a rozvinuli vlastni vyrobu na-
rocaych a zloZitych druhov techniky, ktorych zavedenie do vyzbroja CSLA
znamend podstatné zvySenie palebnej a udernej sily vojsk. Naproti tomu ve-
deckovyskumna a vyrobne technicka zakladiia CSSR podiela sa na zabezpeto-
vani potrieb ostatnych armad Varsavskej zmluvy, ¢o prindSa i komercny efekt.

Vedeckotechnicky rozvoj sa i do budicna stava vychodiskom dalSieho zvy-
Sovania bojovej sily CSLA a obranyschopnosti CSSR v ramci Kkoalicie 3tatov
Varsavskej zmluvy. Cielavedom# a planovity pristup rozvijania vedeckotech-
nického rozvoja vyZaduje zapojenie vSetkych stupiiov velenia, ktoré v rdinci
vymedzenej posobnosti zodpovedaju za tvorbu koncepcie, planovania, zabez-
peCenia a realizaciu uloh vedeckotechnického rozvoja v duchu jednotného z7-
myslu vystavby CSLA.

K acinnejSiemu zapojeniu vedeckotechnického rozvoja do procesu vystavby
CSIA budeme musiet v duchu méjového pléna UV KSC riesit cely rad prob'é
mov. V ¢lanku chcem na niektoré z nich poukéazat.

1. K rieSeniu zloZitych otdazok vedeckotechnického pokroku musimeiv pod-
mienkach CSLA pristupovat zasadne a komplexne. Je tomu tak preto, Ze roz-
voj vedy a techniky prindSa nielen podstatné zmeny do vybavenia armady
novou technikou, do organizacie, Struktiry a riadenia vojsk, ale Ze kladie ne-
smierne ndroky i na mordlna a politicku, vojensko odbornd, psychologicki a fy-
zicku pripravenost a Siroké uplatiiovanie vysledkov vedy a techniky v celom
procese vycviku a vychovy prisludnikov CSLA.

Preto rieSenie otdzok vedeckotechnického rozvoja neméZe byt len zéleZi-
tostou nasich vedeckych a inZenierskotechnickych pracovnikov, ale stava sa
prvoradou idlohou v3etkych velitelov, nacéelnikov, Stabov, stranickych a mla-
deznickych organizacii. Len za predpokladu chédpania vedeckotechnického roz-
voja stant sa najnovSie poznatky vedy a techniky majetkom v3etkych prislus-
nikov CSLA.

2. E3te nedavno sme i my sa stretavali s ndzormi, Ze veda sa nedé riadif
vébec a nie to eSte centrdalne. Ze by to bol prili§ velky natlak na potrebni
tvor€iu slobodu a Ze veda sa riadi autonomne sama.

Dnes méZeme povedat, Ze tieto — elitdrske — pristupy boli prekonané nie
len politicky, ale i naSou praktickou ¢innostou a najmé vysledkami, ktorych
sme dosiahli v usili pri plneni zdverov XIV. zjazdu strany na useku vedy.

Avsak i cez to, Zze sa v oblasti centrdlneho riadenia vedy v obdobi po XIV.
zjazde strany urobilo dost, existuje eSte hodne problémov, ktoré musime
v duchu zdmerov méajového pléna vyrie$it, aby sa efektivnost vedeckovyskum-
nej prace podstatne zvysila.

Boli spracované prognozy vystavby CSLA a pripravuje sa i perspektivne za
meranie vedeckej prace, ¢im sa vytvdraju predpoklady tesnejsieho spojenia
vyskumu s dlhodobymi potrebami vystavby CSLA. To je nesporny krok vpred v po-
rovnani s minulostou, ked napr. piaty pétrocny plan vedeckovyzkumnej prace
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sme tvorili bez tychto podkladov. Prognostické prace st prvé svojho druhu
a je ich nutno dalej skvalitiiovat, najmé z hladiska formulacie cielovych pozia
daviek na vedeckd pracu v jednotliveh oblastiach vystavby CSLA i etap jej
vstupn do procesu vyslavhy armady. To znamend, 7e musia byt vytvorené pred-
poklady pre to, aby veda efektivne prispievala k rieSeniu zasadnych tloh vy-
stavby armady a aby jej usilie bolo vfas zamerané na otazky rozhodujiceho
vyznamu.

3. Zdakladnym prostriedkom riadenia je plan a plany vyskumu a vyvoja
si rozhodujicim nastrojom realizacie vedeckotechnickej politiky v CSLA. Tito
politika moZe byt len jedna a musi byt uskutoéiiovana v jednote.

Tato poziadavka ndm priamo diktuje, Ze musime na vsetkych stupnoch ria-
denia posiliiovat ilohu centralnych planov vyskumu a vyvoja a neustale zdo-
konalovat ich metodiku z hladiska tverby. Pritom musime tuto poZiadavku rea-
lizovat na zdklade demokratického centralizmu, v tzkej spolupraci riadiacich
organov s vedeckou frontou.

Po schvaleni planov stavaju sa tieto rozkazom pre splnenie tloh vyskumu
pre vsetky prvky vedeckovyskumnej zdkladni CSI'/A a neméZeme ich benevo-
lentne narulovat. V tomto ohlade musime zvySit disciplinovanost riadiacich
i vykonnych organov v oblasti vedy CSLA.

4. Rozsah poZiadaviek na vedecki prdacu mnohondsobne prevysuje kapa-
citné moznosti vedeckovyskumnej zdkladni CSLA. Je preto velmi zdvaZnou ulo-
hou centralneho riadenia nielen sprdvne obsahovo usmernit vedecki préacu,
ale i zabezpecCit Co najefektivnejSie vyuzitie vSetkych kapacit v silade s ich
politickou a odbornou schopnostou tieto dkoly riesit.

NaSe spojenectvo v ramci armad koalicie Statov Var$avskej zmluvy nam
umoziuje planovite preberat vysledky vedeckej prace Sovietskei armady
i ostatnych armad VarsSavskej zmluvy a vyuzivat ich v prospech vystavby
CSLA. Toto spojenectvo nds na druhej strane zavdzuje prispievat vlastnymi vy-
sledkami vedy do spoloénej pokladnice armad Statov VarSavskej zmluvy.

To ndm umoziiuje orientovat vlastné kapacity na rieSenie zadanych koa-
licnych uloh a uloh vyplyvajacich zo Specifickych podmienok nasej armady.
Specifika vyplyva jednak z tlohy na3ej armady v rameci koalicie armad Var-
Savskej zmluvy, z geografickych zvlaStnosti zaujmového priestoru, z odliSnosti
v priprave ludi i z ekonomickych mozZnosti nasho Statu. Tato linia je naprosto
spravna a je vecou vsetkych riadiacich clankov v oblasti vedy, predovSetkym
centrdlnych, aby ju désledne presadzovali a nedopustili duplicitné vyskumy
v zékladnom i aplikovanom vyskume. Tym, Ze nebudeme rieSit vSetky potreby
vyskumu a vyvoja, mdézZeme ucCelne koncentrovat rozptylené vyskumné a vyve-
jové pracoviska do velkych komplexne vybavenych organizacnych celkov pre
zabezpecenie perspektivhe najvyznamnejSich tloh vyskumu a vyvoja v silade
s dlhodobym obsahovym zameranim vedeckovyskumnej prdace v CSLA.

To nam zvafsuje moznosti ucCinnejsieho zapojenia vyskumného a vyvcjo
vého potencidalu do socialistickej integracie a uplatnenim S$pecializacie a ko-
operacie s armadami VarSavskej zmluvy.

5. Skusenosti nam dokazuji, Ze vela nedostatkov sa prejavuje v samotnom
vybere vedeckovyskumnych dloh. Malo berieme v tuvahu skutoénost, Ze ohsa-
hové zameranie vedeckovyskumnej prace, vymedzenie vyskumnych iloh je ve-
deckym problémom, na ktorom sa musia podielat spolu ¢ riadiacimi organmi
vedy i vedecka fronta. Usilie musime zamerat predov$etkym na podstatné zvy-
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Senie kvality zdévodnenia potrebnosti aloh i technickoekonomického zdévod-
nenia vybranych taloh vyskumu.

Urc¢itych uspechov z tohoto hladiska bolo dosiahnuté len v oblasti technic-
kého rozvoja, kde je k tomuto ucelu rozpracovany efektivny systém ,oboro-
vych a typovych VTEROV®. Myslim, ze by bolo tfelné nie¢o podobného za-
viest i pre dalSie vedné oblasti, aby sa dosiahlo vy3sej objektivizacie vyberu
tiloh so zretelom na cely cyklus vyskumu.

6. Dalsim problémom je posiliiovanie centralného riadenia vedy zo stupiia
GS CSLA. V minulosti bolo obdobie, ked sa veda centrdlne neriadila a désled-
ky toho pocitujeme dodnes. Viacsinu tychto nedostatkov riesime v sucasnej
dobe. V dalSom obdobi péjde o to, abysme zpevnili cely koordinagny systém
riadenia vedeckej prace s dorazom na stupeil riadenia jednotlivych vednych
oblasti pri posiliiovani centrdlnej koordinacnej ulohy GS CSLA v oblasti vedy
ako celku. Skvalitiiovanie centralneho riadenia vyskumu a vyvoja nebude mo?-
ne bez dokoncenia integratného procesu vedy v CSLA. V stucCasnej dobe vytva-
rame k tomu podmienky v rdmci jednotlivych vednych oblasti, ¢o je prvvm,
ale nie kone¢nym predpokladem k postupne] celkovej integracii vedy v CSLA.

7. Daldi okruh otdzok, ktoré musime riesif, je ekonomické zabezpecenie
vedy.

Predpokladané podklady v tejto oblasti si vacSinou odhadové. Preto sa javi
nalienava potreba kvalitnejSieho ekonomického zbilancovania planov tek, abyv
sme optimdlnejsie rozdelovali vydelené hmotné prostriedky na vyskum. Pri
vyzadovani finanénych prostriedkov na odmeny a prémie je eSte vela benevo-
lencie a snaha cdmenit kazdého. Neprihliada sa k tomu, Ze odmeny a prémie
musia zabezpecit preferenciu vybranych Statnych, koaliénych a rezertnych
tleh vyskumu. Pritom naSe opatrenia k zvy$ovaniu hmotnej zainteresovanosti
nemozu ist len po ceste zvy3ovania pridelenych fondov, ale predovietkym ces-
tou zvysovania objektivnosti rozhodovania o tom, komu, za ¢o a v akej viske
ich pridelovat s ohladom na spoloensky prinos vysledkov vyskumu.

Pri rieSeni tychto problémov nemoézeme sa orientovat len na peniaze. [e
treba vyuzival i foriem moréalneho ocenenia prace tvorZich pracovnikov, ako
napr. propagacia vysledkov ich prace, poriadanie vystav, sympozii, prednasok,
udelovanie vyznamenani za vynikajuce vysledky vedeckej prdce, udelovanie od-
znakov, diplomcv, tucast na zahraniénych stazach, acast v medzinarodnych
riesitelskych kolektivoch, apod. Rysuje sa tu cely rad nevycerpanych moral-
nych Stimulov, ktorym mnohi tvor¢i pracovnici by dali prednost pred peniazmi.
Tak je tomu i v Sovietskej arméade i v dalsich arméadach.

Naklady venované na oblast vedy si v podmienkach CSLA nie malé.
Medzi ne patria i vydaje na pristrojovii techniku pouZivaniai pre ilohy vysku-
mu na Skolach i na ostatnych pracoviskach. Sme toho ndazoru, Ze vyuZivanie
pristrojovej bazy, najmd unikatnych a ndkladnych zariadeni, nie je plne efek-
tivne. Myslim si, Ze v suCasnej dobe je taky stav, Ze jedno pracovisko nevie,
aké ma pristroje druhé pracovisko, takZe efekt vyuzivania toho, o mame v ar-
made, je maly, ale poziadavky na devizové kritie rastu.

I v podmienkach CSLA musime sa zamysliet, ¢i nepristipit, podobne ako to
bude v civilnej vedeckovyskumnej zdkladni, k budovaniu napr. ,centrdlnych
laboratérii“, ktoré budi vybavované najmodernejSou technikou a na zmluv-
nom zaklade budua pracovat pre $irS$i okruh ustavov na dobu rieSenia dloh za
progresivne stanoveny najom.
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8. RieSenie mnoh¢ch problémov centralneho riadenia vedy nie je mozZné
bez spolahlivych informacii o stava zdkladni a o vyskumu a vyvoji.

Z toho dévodu je déleZitd otdzka zdokonalenia celého kontrolného systému
v oblasti vedeckovyskumnej prace, najméd Kkontroly metédou Statistickej evi-
dencie a vykaznictva, dalej otdzky spracovania tychto informadcii v centru
za pomoci samoc¢innych pocitactov — ako podkladov pre kvalifikované rozhodo-
vanie. Okrem tohoto musime uplatilovat plynuly reZim operativne] kontroly
v priebehu rieSenia celého c¢cyklu vyskumu, pravidelne prejednévat vysledky
plnenia planov vo velitelskych organoch a vedeckych radach a prijimat ucin-
né opatrenie k odstraneniu nedostatkov.

9. V podmienkach arméady st velmi vyznamnym prvkom vyskumnej za-
kiadni vojenské akadémie a vysoké vojenské Skoly. Ich spravne vyuZitie
ovplyviiuje celd produkciu vedeckovyskumnej prace CSLA. Doterajsie skise-
nosti nam ukazujd, Ze riadeniu tohoto prvku vedeckovyskumnej zdakladni bu-
deme musiet zo stupiia G5 a MNO venovat daleko vidcsiu pozornost nez dosial.
Vyzaduje to nutnost nielen ich obsahového usmernenia z hladiska vedecko-
vyskumnych potrieb armady, ale i nutnost ¢o najefektivnej$ie vyuZit ich ve-
deckovyskumny potencidl, ktory ma sveojim zloZenim najoptimélnejSie moz-
nosti interdisciplindrneho pristupu pri rieSeni kaZdého vyskumného tukolu.
V tomto ohlade mame vela rezerv Ci uz z hladiska zaddvania vyskumngch
uioh, alebo ovplyviiovania vnidtorného programu vedeckej prace Skol.

Chceme orientovat vojenské akadémie a postupne i ostatné vysoké vojenské
Skoly tak, aby pri zachovani priority pedagogickej Cinnosti bola vedeckovy-
sknmna cinnost Gcelne koncentrovand na rieSenie hlavnych tloh $tatneho
a rezortného planu vedeckovyskumnej prdce pri ponechani dostatocne veiké-
ho priestoru pre rieSenie vnttornych iloh $koly k zvySeniu kvality ucebne-
vychovného procesu.

Rezervy st i vo vdc¢Som zapojeni vysokoSkolskych ucitelov do préace vy-
skumnych a vyvojovych zariadeni a vo vdéSom vyuZivani odbornikov z vysku-
mu a praxe v pedagogickom procese. K tomu je treba vyuZivat novych, ne-
formalnych foriem sdruZenia $kol s vyskumnymi pracoviskami, s vojskami, so
zavodmi zbrojného priemyslu, apod., najméd v pripadoch, ked pdéjde o rieSenie
zlozitych dloh vyskumu a vyvoja a pri zavadzani ich vysledkov do praxe. Tym
dojde k tesnejSiemu previazaniu vyskumu s vojenskou praxou. Musime zame-
dzit tomu, aby naSe S§koly boli vyuZivané pre plnenie operativnych, alebo funk-
¢nych udloh, ktoré svojou ndaplilou patria do poésobnosti sprav MNO.

V samotnych Skolach su taktieZ urcité rezervy v skvalitiiovani procesu
riadenia vyskumu, uplatiiovanim raciondlnych foriem organizdcie a riadenia
prdace katedier a fakalt pri plneni tloh vyskumu, vo va¢Som rozvinuti tymovej
prace vytvaranim tymov a u vyznamnych aloh i s uznavanou vedeckou kapaci-
tou v cele.

Budeme musiet viac docenit i vyznam zvySovania kvalifikacie vedecko pe-
dagogickych pracovnikov a podporovat ziskanie vedeckej kvalifikdcie priamo
pri rieSeni konkrétnych planovanych vyskumnych aloh.

V sufasnej dobe pripravujeme na zédklade zkiasenosti v Sovietskon: zvéze
nielen v pedmienkédch CSLA, ale i celostatne navrh systému periodického hod-
notenia tvorcej zposobilosti pracovnikov v oblasti vedy tak, aby viedol ku zvy
Sovaniu kvalifikdcie pracovnikov, ku kadrovému zpevneniu pracovnikov, k ich
ucelnej cirkuldcii medzi zdkladnym a aplikovanym vyskumom, vyvojom a pra-
xou a aby prispel i k zlepsovaniu vekovej Struktury pracovnikov v tejto oblasti.



10. Méjové plénum UV XSC dava vela podnetov i pre znovuoZivenie vojen-
skovedeckej prace u vojsk, ktora ma nezastupitelné miesto v rozvoji vedy
a techniky v CSLA. Staby vojsk maji moznos{ nielen teoreticky rozpracovavat
vybrané tlohy vyskumu v sitlade s potrebami praxe vojsk, ale predovsetkym
podielat sa na realizacii vysledkov vyskumu a vyvoja v praxi vejsk a podla
dosiahnutych vysledkov zpdtne obohacovat ziskané teoretické poznatky. Su
teda neoddelitelnym ¢lankom celého cyklu vyskumu. Budeme sa musiet vratit
k znamym a osvedCenym metdodam vojenskovedeckej prace u vojsk, ktoré si
pouZzivané i v Sovietskej armade.

Na celoarméadnej porade tajomnikov stranickych organizacii v marci 1973
marsal ZSSR A. A. Grecko uloZil ukol — aktivizovat vojenskovedecku pracu
v ozbrojenych silach a zvysit arovenl vedeckého badania v Staboch, vojskach
i vo flotildch.

Tato poZiadavka sa plne vztahuje i na nasu armddu, lebo ide o to, aby sa
zobecniovali dobré skusenosti z operacnej a bojovej pripravy vojsk a §tdbov,
aby sa obohacovala teéria praxou vojsk. Realizovat tato poZiadavku vyzZadujec
zvysit trovefl pldnovania a uskutociiovania vojenskovedeckej prace u zvdzkov
a zvdzov, aby sa stala vyznamnym prostriedkom zvySovania bojovej a politic
kej pripravenosti vojsk. DéleZity je pritom vyber tematiky skiimania, t. J. vybe-
rat také ulohy, ktoré zodpovedaji potrebam praxe vojsk a §tabov a v dalsom
ich v3estranne a cielavedome rozpracovavat. U kazdého tématu musime stano-
vit rdmec skdmania, rieSitelov a moZné smery realizdcie. Témata musia vy-
chadzat zo zdévodnenych dlhodobych zédmerov.

Vyznamnou cestou zvySovania urovne vojenskovedeckej préace je zdokona-
Tovanie spbésobov zobecriovania bohatych kladnych skusenosti z operacnej a
bojovej pripravy vojsk a Stabov.

Skusenosti zobechujeme roéznymi spoéscbmi, aviak najlepsie vysledky do-
sahujeme vtedy, ak sa na zdvaZna tématiku vytvaraju 3Specidlne vyskumné
skupiny zloZené zo 3pecialistov druhov vojsk, z prislusnikov vyskumnych za-
riadeni vojenskych akadémii a vysokych vojenskych $kél. Pre skupinu urcuje-
me 1—2 problémy, ktoré sa v priebehu cvifenia vSestranne $tuduji, analyzuju
a na zdklade poznatkov vyvodzujeme konkrétne zavery a doporucenia. To
umoziiuje odhalovat nové tendencie foriem a prostriedky Cinnosti vojsk, cha-
pat nové javy, ktoré sa v buducnosti mézZu Siroko rozvijat.

Jednym z dalSich smerov zvySovania efektivnosti vojenskovedeckej prace
u vojsk je vyhladdvanie najkratSich ciest pre realizaciu vysledkov vojenskej
vedy v praxi.

Kladné vysledky vojenskovyskumnej prace nesmu zostat uschované vo ve-
deckych pracach, v dizertaciach, v ucebniciach apod. Je nutné ich preverovat
v praxi a zavadzat do vojsk pri vycviku, cvi¢eniach, na konferenciach, pri
prednaskach a rozboroch. Musime daleko viac priberat vedeckych pracovni-
kov k zobeciiovaniu sktsenosti vojsk, k spoloénému rozpracovaniu otdzok
tedrie a k ich postdeniu bezprostredne u vojsk.

Podstatnu tdlohu pri aktivizacii vojenskovedeckej prdace ma i pomoc zo stra-
ny vojsk pri vybere a rozmiestovanin vedeckych kadrov.

Skiusenosti zo Sovietskej armady ukazujui, Ze je vhodné, aby mladi dostoj-
nici, ktori prejavuja sklony k vedeckej praci v priebehu Studia na vojenskych
akadémiach a vysokych vojenskych 3koldach, boli zaradovani do 3tdbov s cie-
Tom upevnit znalosti a ziskat praktické navyky v oblasti operacného umenia
a taktiky. Po uplynuti 2—3ro¢nej praxi je Ziaduce, aby déstojnici, ktori potvr-
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dili schopnosti ku skimaniu a zobeciiovaniu vojenskej teérie i praxe, $li 3tu-
dovat vedecku a3piranturu, alebo aby boli povereni funkciou vo vojensko-
vedeckych organoch a zariadeniach.

Dalsou z ciest aktivizdcie vojenskovedeckej prdce je vysoké organiza&na
a metodicka trovein vojenskovedeckych konferencii. Tieto maji vyznamné
rmiesto v celkovom systéme vedeckovyskumnej prace a su velmi Casto zavrsu-
jucou etapou roznych vyskumnych a vyvojovych uloh. Skisenosti ukazuju, ze
ucinnost vedeckych konferencii je urovanad tvoréim pristupom pri stanoveni
a posudzovani novych otdzok. Ich posidenie musi mat pracovny charakter,
vvastujici vo vypracovani doporuceni. Na konferenciach mézZeme posudit 1—2
problémy. Starostlivé preskiimanie a zobecnenie prednesenych nézorov, pri
zvazeni redlnych moZnosti, umozZiuje navrhnit konkrétne cesty realizdcie do
vojenskej praxe.

Nie men3i vyznam ma Sirokd vymena skiisenosti na strankach vojenskej
tla¢e. V Sovietskej armade maju niektoré ¢asopisy k tomuto Gc¢elu vyhradenu
zvl4astnu rubriku ,Vojenskovedecky Zivot“, kde su trvale publikované &lanky,
ktoré zverejliuju vysledky vojenskovedeckej préace.

Existuje eSte cely rad ciest aktivizacie vojenskovedeckej prace. Ich znalost
a vhodny vyber ddava moZnost eSte viac zvysit efektivnost vojenskovedeckej
price i v podmienkach CSLA.

11. Nakoniec chcel by som sa zmienit o systéme vedeckotechnickych a eko-
nomickych informacii. [ ked tento systém dosiahol vo svojom vyvoji urci-
tych kladov, jeho Struktura i obsah prdce neodpoveda suCasnym ani perspek-
tivnym potrebam praxe CSLA. Preto v sdlade s vladnym uznesenim &. 20/1973
rieS§ime i tdto oblast tak, aby efektivnejSie prispievala nielen potrebam ve-
deckotechnického rozvoja, ale i potrebam riadenia a praxe vojsk. Pri rieSeni
tohoto problému presadzujeme hladisko tucelnej integrdcie, najméd na oboro-
vom stupni, hladisko modernizacie informaénych sluzieb, vratane postupného
nasadzovania vypoctovej, spojovace] a reprografickej techniky, hladisko po
stupného napojevania na celoStatnu a koalicna sastavu vedeckotechnickych
a ekonomickych informadcii, najméd na systém Sovietskej armady.

Déraz kladieme i na podstatné posilnenie analytickej a rozborovej préace
na vedeckoinformaénych pracoviskdch, aby velenie CSLA i dalsie riadiace
stupne mali odpovedajaci prehfad o sacCasnej situdcii v oblasti vojenskej vedy
a techniky vo svete.

V suvislosti s tym budeme musiet rozvinat i dalSiu ¢innost systému, ktora
dnes nefunguje, t. j. zabezpecit informovanie Sirokej armadnej verejnosti o ci
hajenych kandidatskych habilitaénych a doktorskych précach a zah&jit i ze-
vieobeciiovanie kladnych skisenosti z cvideni a vycviku vojsk CSLA za ude-
lom ich SirSiebc uplatiiovania v praxi vojsk a Stabov.

Pri rieSeni tv¥chto problémov vystupuje do popredia na jednej strane otaz-
ka vychovy vedeckoinformaénych pracovnikov tak, aby sme zabezpedili ich
politicki a odoornu kvalifikdciu, ktord by zodpovedala poZiadavkam moder-
ného ponatia informacnych sluZieb. Na druhej strane efektivne vvuZitie infor-
macnych sluzieb vyZaduje rieSit i vyuku a vychovu uZivatelov vedeckotech-
nickych a ekonomickych informacii, najméa tvorc¢ich pracovnikov v oblasti vedy
a techniky a v neposlednom rade i riadiacich pracovnikov. K realizdcii tejto
poziadavky moZu nam ucinne pomoct i vojenské akadémie a vojenské vysoké
Skoly tak, ako je to v civilnom Zivote.



