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Typy okresu a priprava brancu
v Jednotném systému

branné vychovy

obyvatelstva CSSR

XIV. sjezd KSC vyty¢il jako jeden
z vyznamnych dkold poZadavek raciona-
lizovat fizeni spolecenskych procesi.
V nadem pripad& to znamené racionalizo-
vat fizeni procesu pPipravy brancii, jako
nedflnou souddst realizace usneseni POV
KSC ze dne 19. 3. 1971 o ,Jednotném sys-
tému branné vychovy obyvatelstva CSSR“
(ddle JSBVO CSSR).

Resit tento néarodny tkol miZeme po-
stupn&, po etapdch. Svaz pro spolupréci
s armdadou nese hlavni odpovédnost za
pfipravu brancd. Za tim Géelem byla zpra-
covana studie o typizaci okrest.

Stru¢né informace o obsahu studie mi-
Ze zajimat pfedev3im pracovniky prislus-
nych funk&nich orgédnii mistnich vojen.

skych sprav a ttvard, které je ridi, i dal-
31 soudruhy, ktefi se tim & onim zpi-
sobem podileji na zabezpefovéni ukold
v pFipravé branciti. V ¢lanku informujeme
o hlavnich dkolech a =z&saddch, podle
nichZ jsou okresy zarazovany do jednotli-
vych typovych skupin.

Prvym bezprostfednim ohlasem na ex-
perimentdlni zavedeni typizace je posileni
zajmu néktergych okresnich vgbord Sva-
zarmu, na zafazen{ do vy3si typové skupi-
ny, nebot z toho plynou urcité vyhody.
To je oviem moZné jen za predpokladu,
Ze zaradi do pripravy a vycviéi veétSi Cast
z celkové populace odvedencl neZ dosud,
coZ odpovidd duchu uvedeného dokumentu
strany.

Zakladni cil a hlavni fikoly typizace okresii

Zakladnim cilem zafazovédni okresi do
typovych skupin je konkretizovat nékteré
obecné poZadavky vojenskopolitické linie
strany na racionalizaci urcitych strdnek
Fizeni spoletenského procesu pFipravy
branci.

Praktické uplatnéni typizace okrest
umozni postupn& feSit tyto hlavni tdkoly:

— objektivn&jl hodnotit v¢sledky do-
sahované jednotlivymi okresy, kraji, néa-
rodnimi republikami a celé CSSR v p¥i-
pravé branct,

— vyuZit nékterych exaktnich metod
organizacni a komunikaéni techniky,

— disledné&ji realizovat poZadavek
komplexnosti a diferencovanosti Fizenf,

— upfesnit popis funkci (roli) fidi-
cich ¢&lanklt a klasifikovat roli instrukto-
ri pro pfipravu brancl a zéloh OV Sva-
zarmu, ke zkvalitnéni organizace piipravy
branci,

— rozpracovat otdzky, které povedou
k racionalizaci dalSich strének fizeni pro-
cesu piipravy branci.



Ubjasnéme struéné& tyto ukoly.

1. Rozdéleni okresi do srovnatelnych
skupin umozni objektivné&jsi, konkrétné&jsf,
presnéjsi a efektivn&j3i vyhodnocovéani v§-
sledkii branné vychovy, dosahovanych
predevsim na 3koldch II. cyklu a pFipra-
vy branch ve Svazarmu na stupnich okres,
kraj a néarodni republiky.

Za prvé bude moZné lépe feSit névaz-
nost v branné vychové&, v intencich hlav-
nich sloZek branné vychovy, a to na za-
kladé méfeni a vyhodnocovani vysledki
pfedchozi branné vychovy, na nichZ se
podili v prvé Fadé Skola, ale i dal3f insti-
tuce a organizace u muZské &4asti popu-
lace mlddeZe v duchu poZadavkl ]JSBVO
CSSR.

Za druhé bude mozZné méfFit a vyhod-
nocovat kolik a jak bylo vykondno na
viech stupnich fFizeni v piipravé branci
ve Svazarmu po dobu jejich pfipravy.

Tim ziskdme na Kybernetickém prin-
cipu zpétné vazby objektivnéjsi a kon-
krétnéjsi informace o povaze vgsledkd.
To umoZni praktické sociotechnické za-
sahy do procesu pfipravy branci a zéro-
veli podniti v§zkum k hleddni odpovédi
na dalsi zdvazné otdzky spolecenské pra-
xe v této oblasti.

2. Typizace okresit umoZni vyuZit né-
kterych exaktnich metod, organizaéni, ko-
munikatni a vypotetni techniky k rych-
1ému ziskédni informaci o finalité procesu
pripravy branci.

Zatim se vyhodnocuji vysledky na z&-
klad& hlé&seni, vysledk@ zavérecného hod-
nocenf, kontrolni ¢innosti atd. Typlzace
umoZn{ zpracovat v¢sledky pomoci v§-
b&rového souboru. Reprezentativni vzorek
by byl dvoji: celostdtnf a pro nérodni re-
publiky, pfi ¢emZ by zahrnoval dvé& z&-
kladni vétve informac&niho toku. Objasné-
me bliZe tento ukol.

Usneseni POV KSC o Jednotném systé-
mu branné vychovy obyvatelstva stanovi
podil instituci a organizaci zodpovidaji-
cich za brannou pFipravu mladeZe 3$kol
1I. cyklu a piipravu branci. Svazarm za-
jimaji vysledky predchozi etapy, dosaZené
v branné pripravé mladeZe Skol II. cyklu,
protoZe na ni navazuje. Pfitom musi res-
pektovat findlnf poZadavky armdady na
pfipravu branci, nebot tuto piipravu do-
kontuje.

Potfebuje znat, v jaké podobé& jsou za-
tim vytvorfeny zékladni sloZky branné vy-
chovy mladeZe na budouci roli vojaki,
obrédncl socialistické vlasti.

Zakladni obsahové sloZky branné vy-
chovy muZské ¢asti populace skol II. cyk-
lu miZeme méfFit na konci 3kolni etapy
branné piipravy. Bude moZné zji§tovat
dosaZené vysledky jednotlivych sloZek,
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napf. odborn& technické, télesné nebo
ideové politické sloZky branné v¢chovy.
To vyhodnotily komise sloZené ze zodpo
védnych zéastupci ,predavajici“ a ,prebi-
rajicf* strany. Vysledky by byly zaneseny
na dérné 3titky. Na nich by byl zakédo-
vdn i typ okresu. Tyto 3titky by byly
odeslany do centra, které by pomoci vy-
pocetni techniky v maximélné& kratké dobé
vyhodnotilo dosaZené vysledky z hlediska
obsahu jednotlivych sloZek branné vy-
chovy. Tim bychom zijistili, jaké jsou cel-
kové vysledky i jaké jsou rozdily ve vy-
sledcich mezi jednotlivymi typy okresi.

Hovofime-li o centru, madme na mysli
dvé ustiedf. Prislusné funk&ni orgdny mi-
nisterstva Skolstvi, které pfedavaji mla-
deZ $kol II. cyklu a centralni organy Sva-
zarmu, které prejimaji odvedence k v§-
cviku na socialni role brancid. Na zdkla-
dé vyhodnoceni miiZze byt poskytnuta in-
formace podle principu zpétné vazby niz-
$im organtm o celkové charakteristice,
jak byly dosaZeny cile v jednotlivych sloZ-
kdach branné vychovy. Skolské orgdny mo-
hou vydat pokyny, které budou sledovat
cil lépe a komplexng&ji usilovat o jejich
splnénf v priStim roce v branné v§chové
na 3koldch II. cyklu. Sekce branné pii-
pravy [V Svazarmu miZe vydat pokyny,
jejichZ cflem je dosdhnout lepsi névaz-
nosti na predchozi etapu, nebot zné kon-
krétni podobu a stupeii pfipravenosti mla-
deZe v oblasti jednotlivgch 2zakladnich
sloZek branné vychovy.

Podobny mechanismus miiZze byt usku-
teén®n na konci piipravy brancd s tim,
e prebirajicimi jsou organy vojenské
spravy, predavajicimi, v rdmci stanovené
zodpovédnosti za urcité sloZky branné vy-
chovy mladeZe, Svazarm. Na zdklad& do-
saZenych vysledkdi bychom mohli lokali-
zovat typy okresii, které dosahuji v jed-
notlivgch sloZkdch branné v¢chovy stejné
nebo rozdilné vjsledky. Tim bychom zis-
kali moZnost usilovat o poznéni pFicin
rozdilngych vysledkii, popiipad& i zpies-
nit dosavadni typizaci okresi.

Poznamenejme, Ze informadni vétev
Svazarmu zahrnuje dvé& Casti: jedna smé-
fuje k federalnimu, druhd sméfuje k na-
rodnimu centru. Tomu odpovidaji dva vy-
b&rové soubory piedstavované reprezen-
tanty jednotlivfch okresii k dosaZeni re-
prezentativnosti v ramci federace i na-
rodnich republik. Reprezentativni soubor
Skol by se patrn® poné&kud lisil od sou-
boru Svazarmu, nebot jej tvofi rozdilné
typy Skol.

3. Typizace umozZni prohloubit a disled-
n&ji realizovat zasadu komplexnosii a zéa-
roveit diferencovanosti ¥izeni procesu pfi-
pravy brancii na jednotlivfch stupnich



Fizenf — federace, narodnich republik,
kraji i okresii Svazarmu z hlediska roz-
dilného zastoupeni slozek branné vycho-
vy v programech 3koleni jednotlivych
skupin branci.

Je to moZné proto, Ze typizace vycha-
zi z toho, jak jsou zastoupeny v piislus-
nych lokalitdch jednotlivé skupiny bran-
ni zdkladni a odborné pripravy. Jednotli-
vé kraje se tedy liSf tim, jaky typ okresu
v nich pievlada, respektive jakym soubo-
rem typli jsou tvoieny.

Nov& ustaveny krajsky ¢lanek Svazar-
mu miZe byt Fizen nérodnimi orgény
z hlediska diferenciace odbornosti i kom-
plexnosti, podle toho jak jsou zastoupeny
jednotlivé skupiny brancii v jednotlivych
krajich. PFitom respektuje poZadavek
komplexnosti Fizeni, kterd je vyjadiena
v zakladnich sloZkdch branné v§chovy, a
promita se v pFipravé kaZdé jednotlivé
skupiny 8kolenych specialistd i skupiny
zédkladni ptipravy, oviem v rozdilnych
proporcich. Podobn& je tomu ve vztahu
krajského a okresnfho stupné& Fizenl.

4. Typizace okresti ddva moZnost pres-
n&jdtho vymezeni fidicich funkci a kla-
sifikace roli instruktorii pro pripravu
brancii a zaloh.

Jednim z poZadavki linie XIV. sjezdu
je pecovat o politick§ a odborny rist -
dicich pracovnikli riiznych stupiid rizenf,
véetn® v naSem piipadé okresu. Klasifi-
kace roli instruktort mé prakticky i teo-
reticky vyznam.

Jednotny systém branné vychovy oby-
vatelstva klade Fadu novych poZadavki
na okresni ¢lanek frizeni, zvlast& na in-
struktory na okresech. V diisledku toho
dochézi a ¢im dale vice bude dochézet ke
zméndm v obsahu jejich ¢innosti.

Napf. poZadavek soustavného dvoule-
tého plsobeni na brance pifed nastupem
vojenské sluzby podstatn& zvySuje naroky
na C¢innost instruktori na typech okrest
¢. 3, 4 a 5 na jejich ridfci a organizétor-
skou préci. V disledku toho budou objek-
tivng zatlatovdny do pozadi né&které je-
jich ¢&innosti, které vykonévali doposud.
MiZe dochézet ke konfliktiim, nebof se

zmé&n{
néplné.

Teoreticky miZeme, na zéakladé Kklasi-
fikace roli instruktort a jejich analyzy,
predchézet zdroji konfliktd uvniti jejich
role a mezi nimi a rolemi jingch pracov-
nik na okrese. Pominout tuto stranku
problematiky by mohlo mit vliv na zvy-
Seni nezadouci fluktuace t&chto pracov-
nikd. Vezmeme-li v dvahu nedostatek
kadrld na jinych tdsecich na okrese a je-
jich materidlni a finan¢ni podminky, hro-
z{ zvySeni flukuace pfFi necitlivém za-
vadéni nékterych pozZadavki JSBVO CSSR
pfedeviim u pracovniklt vy3Sich typd
okresl. Je zndmo, Ze konflikty uvnitf ja-
kékoliv organizace ji vnitfné& oslabuji a
plisobf negativn& na charakter vy¢sledki.

Na tyto stradnky jiZ reaguji opatfenti,
kterd jsou uskuteliiovana v souladu s pro-
cesem praktické realizace typizace.

5. Kone¢né& typizace ndm dava do bu-
doucna moZnost, na zdklad& vyhodnocova-
ni vysledkd, klast a hledat odpovéd na
tyto otazky:

— ktery typ ¢&i typy okresli dosahuji
nejvice a nejlépe ecilii vytyfenych stra-
nickymi a stadtnimi orgény,

— jaké jsou pFi¢iny rozdilu ve vysled-
cich jednotlivgch typovych skupin okre-
sd,

— jaké jsou pPiciny rozdild ve vysled-
cich dosahovanych jednotlivymi typy, ve
které typové skupiné je relativné nejvice
téch okresi, které dosahuji nejlep3ich
vysledki,

— jak se li3f jednotlivé typy okresl
z hlediska vysledkt dosahovanych v jed-
notlivych slozkdch branné vychovy bran-
cil,

— typizace umoZni i srovnéni rozdild
ve vysledcich uvniti jednotlivich typovych
skupin a tim nutn& bude kladena oté&zka
a hledano fFe3enf i této strdnky proble-
matiky.

Na zdkladé t&chto srovndni budeme
moci poznévat, urcit objektivni i subjek-
tivni €initele ovliviiujici vysledky piFipra-
vy brancli. To umoZni prakticky zaséh-
nout tak, aby byly pFekonany né&které
existujici meze.

proporce obsahu jejich funk&ni

Klasifikatni znaky a typiza&ni stupnice k zaFazovani okresii do typovych skupin

Zakladnim vychodiskem ndvrhu zésad
zatazovani do typovych skupin je hledis-
ko, jak se jednotlivé okresy podileji na
prfipravé brancl. Tento sjednocujici znak
obsahuje t¥i strédnky: velikost, sloZitost a
spoletensky vyznam podilu jednotlivych
okresli na celkovém tkolu piipravy bran-
cti podle JSBVO CSSR.

Zaklad klasifikatnich stupnic tvoff tii

znaky: 1. Gzemné& vyrobni charakter okre-
su; 2. pocet odbornosti a podet branci
cvitenych v odbornostech; 3. poet bran-
cli zatazenych do zékladni piipravy (ddle
ZP). Tyto znaky jsou vychodiskem pti
tvorbé& typd.

Klasifikaéni znaky tvoli soustavu, v niZ
vyznam jednotlivych znakd pro zarazo-
vani okrest je rozdilny. Vétsi vyznam
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maji potet odbornosti a v nich Skolenych
branct a pocet branciti zafazenych do za-
kladni piipravy.

Rozdélenim znaki, zpravidla na 5 stup-
nd, ziskdme typizaéni stupnice, které jsou
métitkem, pomoci n&hoZ zafazujeme jed-
notlivé okresy do urcité typové skupiny.

Charakterizujme struéné& jednotlivé kla-
sifikaéni znaky.

1. Ozemné& vyrobni charakter okresii

Uzemn& vyrobni charakter vyjadiuje
jednak tzemni rozmisténi, jednak politic-
koekonomickou zavislost organizace pii-
pravy brancii.

Uzemi je jednim ze znakl marxisticko-
leninského vymezen{ stdtu. Tomu se dosti
¢asto rozumi pouze v tom smyslu, Ze hze-
mi ohranituje stat. Uzemni znak stdtu po-
jim& marxismus-leninismus rovn&Z ve
smyslu vnitiniho politickospravniho &le-
néni, které je zavislé a vyrista z ekono-
mické zdkladny spolednosti. Pro nas pri-
pad je dileZité pravé toto hledisko. Eko-
nomickd, Gzemné vyrobni zavislost orga-
nizace pfipravy brancli nachaz{ své vy-
jaddreni v politické zavislosti na prvcich
mistniho politického systému, jehoZ role
se v duchu zé&sad usnesenf PUV KSC a
JSBVO CSSR podstatng zvysila.

Uzemné& vyrobn! charakter véazanosti
piipravy brancl miZeme vyjadrit ve &tyf-
stupiiovém méritku, které rozliSuje:

a) primyslové velkoméstské okresy —
v podstat& se vztahuji na Prahu, Brno a
Bratislavu;

b) pfevaZné priimyslové okresy — pie-
vaZuje priimysl nad zemé&dé&lstvim;

c) primyslové zemédé&lské okresy —
jsou to okresy, kde nemiZeme hovofit
0 vyrazné dominaci jednoho odvé&tvi;

d) prevéZné zemédélské okresy — pre-
vaZuje zemédélstvi nad primyslem.

V naSem pfipadé, kdy Gzemné vyrobni
rozmist&ni pifpravy brancl se z roku na
rok ménfi jen velmi mélo, mé tento znak
mensi vyznam. PouZijeme jej jen v piipa-
d& k vydéleni okresi primyslové velko-
méstského charakteru. (V¢znamné je tato
klasifikace pfi v§zkumu zavislosti organi-
zace piipravy branci na ekonomickych
strukturdch.)

Vyznam tohoto kritéria se promitd do
dvou znakd. Z nich v§znamné&jsi je ,pocet
odbornosti a pocet brancti zafazenych do
odborného vycviku“. Tento znak vyjadiu-
je z hlediska néaroc¢nosti Skolenf a vycvi-
ku podstatny zdjem stdtu a armady. To
pfFirozen& neznamend podcen&ni zédkladnf
pfipravy.
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2. Potet odbornosti a poéet branci za-
razenych do odborné piipravy

Vychodiskem jsou empirické udaje
0 rozmisténi poctu odbornosti a poctech
odborné cvic¢enych brancii v jednotlivgch
okresech. Na zéakladé udajii z r. 1971 se
ndm tento znak projevi v méfitku nérod-
nich republik a federace v organizaci
Svazarmu takto:

CSR: nejpoctetndji jsou zastoupeny okre-
sy, kde se Skoli 3, 4 a 5 odbornostf,

SSR: nejpocetnéji jsou zastoupeny okre-
sy, kde se Skoli 3 odbornosti,

CSSR: v okresech, kde se 3kolf 3, 4 a
5 specializaci je kol rozloZen zhruba na
¢tvrtiny — 28,9 %, 26,3 % a 25 %. Tyto
okresy predstavuji 80 % okresi CSSR.

Tyto skute¢nosti se projevi pfi klasifi-
kacnich tiiddch, které musi vyjadfit za-
kladni proporce a tim to, co je spoleiné
i rozdilné jednotlivgm okrestim z hlediska
poctu Skolenych odbornosti.

Abychom omezili diive v praxi pouZi-
vané jednostranné hledisko, které pfihii-
Zelo pouze k poc¢tu odbornosti, zahrnuli
jsme do klasifikatniho znaku i podet
brancii §kolenych v odbornostech.

Na zédkladé propoc¢ti a konstrukce né-
kolika variant, které mély co nejpfimére-
né&ji vyjadiit mnozstvi, kvalitu a spolecen-
sky vyznam mérokdt na prdaci s jednou
odbornostf, jsme dospéli k zavéru:

1 odbornost . . . 1 bod
75—100 branci §kolenYch v od-
bornostech . " . 1 bod

Pro pomé&rné malé zkreslenl’, které je
z &asti vyrovndno pétistupfiovou stupnici
a z divodu snaz3i manipulace pfi tvorb&
a préci se stupnici jsme zaokrouhlili toto
¢islo na 100.

Pozndmku si zasluhuji dv& véci. Neza-
Fazeny jsou tfi okresy, které nedosahuji
miniméln& bodové hodnoty a jsou natolik
netypické, Ze jsme je nezatradili do typo-
vé skupiny &islo 1. Druh&4 poznadmka se
vztahuje k typu d¢islo 5, ktery zahrnuje
tfi lokality velkoméstského charakteru,
které se podileji relativng vysokym pro-
centem $kolenych branci na celkovém
tkolu. Tyto okresni lokality maji speci-
ficky charakter socidlniho prostfedi vel-
komést, proto jsme je vyélenili jako sa-
mostatny typ.

3. Zakladni piiprava a potty 3kole-
nych brancii

PouZijeme-li tento znak a rozloZime-li
jej do stupnice, je nezbytné i v tomto
pfipadé respektovat empirickd fakta jako
vgchozi{ zakladnu typizace. Na 2z4kladé&



Gidaji o poctech Skolenych brancili v jed-
notlivgch okresech, bylo jejich rozloZeni
v jednotlivych spravnich jednotkach v ro-
ce 1971 toto:

CSR: Nejpoletn&jsi je zastoupeni okre-
s, kde se $koli v zékladni pfipravé 100
aZ 200 branci (24 okresii) a 200 aZ 300
branci (25 okresii), coZ pfedstavuje
v podstat& %/; po&tu okrest CSR;

SSR: Charakteristické je celkové rov-
nomérné&jSi rozloZeni poétu 3kolenych a
vetsi zastoupeni okresii ve skuping, kde
se 3koli 700 aZ 900 branci.

CSSR: Okresy, kde se §koli 100 a¥ 200
a 200 aZ 300 brancii, predstavuji pies 50 %
okresit CSSR.

PouZili jsme stejné zasady bodového
hodnoceni jako v predchozim pfipads.
ZPP pokladame za jednu odbornost. Bo-
dové ohodnoceni je toto:

ZPP o s s 1 bod
100 brancit ZPO 1 bod
Pro dodrZeni pétistupiiové stupnice

jsme rozdeélili okresy do 5 kategorif. Tim
jsme ziskali prehled, jak je rozdélen podil
jednotlivgch kategorii okresii na plnéni
kol v zdkladni pfipraveé, jejiZz vyznam
je déan jiZ samotnou velikosti této skupiny
v celé populaci branct nastupujicich ka-
dorotné& do armaédy.

4. SdruZeny typ

Dosavadni postup prfi klasifikaci vy-
chéazel z existence dvou velkych skupin
Skolenych brancl: branci technickych od-
bornosti a zdkladni pripravy. Tim jsme
obdrZeli dvé alternativy &len&ni okrest do
typovych skupin. Pro praktické acely i dal-
31 teoreticky vyzkum je nezbytné vychéazet
z faktu, Ze redlné existuji na jednotlivych
okresech obé& alternativy.

Sloufenim obou alternativ v jedinou
pii zachovani vyhod obou davad moZnost
pristupovat k [izeni okresfi komplexn&,
jako k jednotnym organickym celkiim,
které jsou diferencovany zaroveii z hle-
diska rizeni po linii odbornosti. Zatim je
nebudeme pi'evadét na spole¢nou hodnotu
a nazveme je ,sdruZenym typem®“. Jde
o to, aby ,sdruZeny typ“, ktery spojuje,
ale neslu¢uje, obé& alternativy nezastrel,
neznepiehlednil typizované okresy, ale vy-
jadril jejich celistvost i diferencovanost
a tim byl prakticky acelny pro rizeni pro-
cesu pripravy branci. Ufelné se jevi kon-
struovat ,sdruZeny typ“ v podob& zlomku,
kdy Cislo v Citateli predstavuje typ podle
odbornosti a ¢islo ve jmenovateli typ podle
hlediska zdkladni pripravy, napf. 2/2. Sdru-
zeny typ v podobé tohoto vyrazu ndm po-
skytuje ¢tyfi dilleZité informace:

— ¢Cislem v ¢itateli nds informuje o v§3i
typové skupiny podle hlediska odbornosti
a tim o zavaZnosti této strénky branného
zdjmu armady;

— zaroveil ndm podava informaci o ve-
likosti a v¢znamu druhé 3kolené skupiny
zafazené do zédkladni piipravy;

— rovnéZ nam sdeéluje, jaky je vztah
mezi ob&ma skupinami na daném okrese,
ktera prevldd4, z hlediska které skupiny
se okres vice ¢i méné podili na plnéni
ptidéleného dkolu. Tim vidime skladbu
a charakter okresii, coZ je dlleZité zvlasté
pro republikovy a krajsky stupeii Fizenti;

— kone&né& nam podava informaci, Ze
uvedeny okres patii z hlediska odbornosti
i ZP k nejpotetné&ji zastoupené skupiné
okresii, nebot k této skupiné néleZi v pod-
staté pies 50 % okresl. Dvojkovy typ
predstavuje ,prim&rny“ okres z hlediska
podilu tohoto okresu na celkovém ukolu.
Priimé&r podstatné ovliviiuje vysledky pravé
proto, Ze je nejpoletné&jsi.

Doplnime-li typizaci okresli propoftem
procentualniho rozloZeni celkového tkolu
na okresy, kraje a republiky pedle toho,
jak se podileji na pln&ni celkového tGkolu
v odborné a zakladni piipravé, ziskédme
tim plasticky, ndzorny piehled (napf.v po-
dob& mapek nebo grafi) o rozmisténi pii-
pravy brancti podle sprdvnich celkii, coZ
je dilleZité pro Fidici orgdny v3ech stupiid.

Novy systém piipravy branci vyZaduje,
aby se s branci pracovalo dva roky pied
nastupem do armady. Tim je zdlraznén
vyznam [. obdobi, v némZ pievlada to,
co je zatim b&Zné nazyvano vSeobecnou
piipravou.

Ne vSechny okresy v3ak maji kadrové,
organizacéni a materidlni podminky k to-
mu, aby zahdjily realizaci tohoto poZa-
davku JSBVO CSSR se stejnou poZadova-
nou urovni. Abychom ziskali piebled, ve
kterych okresech jiZ v urdité formé je rea-
lizovdna i tato zésada, jevi se prospésné,
vyjadiit i tuto skute¢nost. Je moZné tak
ufinit tim, Ze do zlomku sdruZeného typu
zahrneme jako tfeti Cisla typovou sku-
pinu, jiZ se podili okres na plnéni této
zasady JSBVO CSSR.

5. Vysledny typ

Rekli jsme, Ze redln& se 3kolf na okre-
sech ob& skupiny branci — ,specialistd®
a ZP. Abychom mohli komplexné& srov-
navat okresy jako celky, pievedeme oba
klasifikaéni znaky na spoleénou hodnotu
vyjaddFenou soutem bodi obou alternativ.
Konkrétni soucet se resi pomoci tabulek.
Na zékladé empirickych tdaji jsme usilo-
vali o to, aby zlstaly zachovany zdakladni
proporce zastoupeni v obou alternativach.
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Nezatradili jsme Prahu-mésto, kterd je
natolik specifickd, Ze bodovym rozsahem
je nesrovnatelna s jakoukoliv jinou loka-
litou.

Vysledny typ, sestaveny podle hledis-
ka poltu odbornosti a v nich cvifenych
brancd a zakladni pfPipravy ve druhém
obdobi, v ramci CSSR je zastoupen v jed-
notlivgch typovych skupindch takto: prvé
a druhd skupina piedstavuje okolo jedné

&tvrtiny okresd; podobn& je tomu tak,
slouéime-1i typové skupiny &tyFi a pét.
Treti typova skupina je nejpoletné&jsi, je
v ni témér polovina v3ech okresnich loka-
lit. Zastoupeni jednotlivych typlh v kra-
jich je rozdilné. To charakterizuje n&kte-
ré kraje tim, Ze v ném prevlada uréita
typova skupina, nebo je dany kraj charak-
teristicky vice méné rovnomérnym zastou-
penim dvou typovych skupin a podobné.

Zaveéry

Dosud jsme pracovali v praxi i teorii
s jakymsi primérnym okresem, s okresem
viibec. To na jedné stran& Na druhé stra-
nd zhruba jsme dglili okresy na ,malé"
a ,velké“, poptipad® ,prim&rné“. Empi-
rickd varianta typologické metody jako
ndstroj poznéni a zmény, rozdélila okresy
do né&kolika skupin, zpirehlednila ndm te-
rén. Upfesnila méfitka, podle nichZ mi-
Zeme jednotlivé okresy poklddat zhruba
nejen za ,velké“, ,primérné“ a ,malé",
nybrZ zdlivodnéné miZeme tvrdit, Ze okre-
sy urcité skupiny se z t&chto nebo oné&ch
hledisek shoduji nebo lisi.

Ziskali jsme moZnost srovnavat, nebot
zdkladni vychozi podminka, ptid&leny cil
a podil okresu na plnéni cile organizace,
je pro ur&itou kategorii, urgity typ okresu,
v podstaté stejny a srovnatelny. Typy tak
vyjadifuji mnoZstvi, kvalitu, ndro&nost a
spoletensky v§znam podilu kaZdého kon-
krétnfho okresu na celkovém ukolu orga-
nizace.

Je ziejmé, Ze ,dvojkovy typ“ je v obou
ptipadech — z hlediska odbornosti i ZP
— nejéetnijsi. Predstavuje okolo poloviny
vdech okresit CSSR. Spolu s ,trojkovym
typem"“, ktery rovnéZ v obou alternativach
¢lenéni zahrnuje pétinu vSech okresi, pred-
stavuji okolo tF{ &tvrtin lokalit.

Pravé tyto nejpocetn&jSi typy okresi
jsou vyznamné. Uréuji celkové vysoky nebo
nizky prameér vysledkld.. Vyznamnost tedy
nechdpeme jako vylu&nost, vyjime&nost
n&kolika malo okresil na uspokojeni bran-
ného zajmu statu na pripravé branci. Masa
okresi je vyznamnad svou pocetni véhou
pii plnénf tohoto branného zdjmu stitu ve
svém celku i rozdilnym zastoupenim okre-
sii jednotlivgch typovych skupin.

VyuZiti typizace v praxi je podstatné
pro konkrétni Fidici praci FV, OV narod-
nich organizaci, KV Svazarmu pfedevSim
v téchto oblastech:
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— pii vybéru a pripravé kadrd véno-
vat pozornost piedevsim okresiim s vys$im
po&tem branci podle jednotlivych typt.
PFitom bude pfihliZeno k celkovému tren-
du populaéniho vyvoje jednotlivych repub-
lik, kraji i okresti v tomto desetileti;

— pii perspektivnim pldnovéni rozvoje
materidlni a vycvikové zdkladny zabezpe-
tovat predev3im okresy 3., 4. a 5. typu;

— celkovou kontrolni ¢innost a pomoc
usmérnit pfedeviim ke krajim a okrestim,
které rozhoduji o celkovych vysledcich
v piipravé branci;

— v systému hodnoceni pfihliZet k vy-
sledkim srovnatelnych typd okresti i mezi
jednotlivymi typy s konkrétnim vyhodno-
cenim metod pfi dosahovani vy3%ich vy-
sledkii za stejné Grovné& zabezpedeni;

— bréat v dvahu rozsah pfipravy bran-
cl podle jednotlivgch typl okrest pfi sta-
noveni systemizace OV Svazarmu, népln&
prace instruktord pro pFipravu branci
i stanoveni zésad odméiiovani.

Piesnd evidence o rozloZeni tkoli v pii-
pravé branci na jednotlivé republiky, kra-
je a okresy je nezbytnym piedpokladem
objektivniho zafazeni okresl do typovych
skupin. Tento poZadavek je dileZity pro
vyhodnocovani vysledkd, kterych bylo do-
sazeno v jednotlivych typovych skupinéch
na stupni kraj, nérodni republika a FV
Svazarmu.

Zatazovéni Kkonkrétnich okresi do ty-
povych skupin se kond kaZdoro&né pomoci
klasifika¢nich bodovacich tabulek a stano-
veného metodického postupu.

Pristupovat ke zndamé skutecnosti z ji-
ného zorného dhlu neZ dosud, v intencich
poZadavkd linie strany, vyZaduje smysl
pro nové a urcité asili, aby se nova kvalita
piistupu stala béZné& vyuZivanou v prak-
tické praci i v dals§im vyzkumu.



