Generalmajor ing. Zdenék Jasek

K realizaci zavéri XIV. sjezdu KSC
v oblasti tankového a automobilniho
technického zabezpeteni

Bezprostfedné po skon&eni historického XIV. sjezdu KSC zadali jsme se
v nadem pracovnim kolektivu vaZng& zabyvat tim, jak budeme plnit jeho zavéry.

K dosahovani novych pronikavych vysledkl i v nasi odborné oblasti vidime
na prvnim mist8, v souladu se zdvéry XIV. sjezdu, rozvoj stranickopolitické
préce, ktery by vedl k upevnéni vedouci alohy KSC v armad&. Mobilizace stra-
ny, jako hlavni bojové sily celého pokroku je klicovou otdzkou. O tom nés
velmi ndzorn& poucila posledni 1éta. Strana usiluje 6 vysokou tdroveii své ideo-
vé, organiza¢ni a akéni jednoty, o angaZovanost kaZdého €lena za realizaci
politiky své strany, za podstatné prohloubeni vlivu strany na vSechny pracu-
jici. Cesty k tomu jsou ukézany ve sjezdovych dokumentech. Diisledn& bojovat
proti formalismu, zvySovat stranickou kéazeii bez ohledu na funkce a osoby,
zvySovat také odpovédnost za realizaci politiky strany na svém useku, za boj
proti tzv. objektivnim potizim, proti nepofddkiim a nedostatkiim, proti libivé
politice a prosazovani mistnich zd4jmi na ukor spolefnosti apod. Arméda je
mocensky nastroj délnické tiidy, jako vedouci sily spole¢nosti vedené stranou.
Mnoho z toho, co se tykd nadrokt na préaci Clenli strany, pln& plati i na jeji
zakladni jadro, tj. vojdky z povolani a ob&anské pracovniky vojenské spravy.

Vzhledem k tomu, Ze oblast tankového a automobilniho technického zabez-
peteni ma vsevojskovy charakter a prostupuje celou CSLA, je nezbytné, aby
pFipravovanéd opatfeni a jejich realizace neméla uzavieny, Gzce odborny cha-
rakter. Resortnost, pfehnand do odborné omezenosti a izolovanosti, mZe i pii
vysokém pracovnim usilf, i pfi vysoké snaze o zlepSovani vysledkli dosdhnout
pouze dil¢ich vysledki. V nékterych pripadech mizZe zpisobit i Skody a netspé-
chy. Plati to jak v pojeti pFistupu veliteli a $tdbli k technické problematice
v CSLA, tak i v prédci technickych organi vsech stupiili. Dnes technika prostu-
puje celym Zivotem vojsk. S technikou Zije vojdk od ¢asného rana do pozdniho
vedera, v parku, na u¢ebnach, na cvicistich, i na taktickych cvi¢enich. Technic-
ky organ, ktery chce dosahnout dobrych vysledk{i, musi dokonale rozumé&t viem
oblastem &innosti vojsk. Uroveii stavu techniky pFimo zdvisi i na mordlng poli-
tickych kvalitdch vojék@i, na drovni ké&zné&, pofadku a organizovanosti Zivota,
na arovni Fizeni a metodiky pFipravy vojsk spojenych s technikou, stejné jako
na arovni ¢innosti orgdnt a prostfedkl technického zabezpecéeni. Proto tech-
nicky orgédn, méa-li v souladu s linii strany dosahovat tspé&chy ve své oblasti,
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se nemiiZe aktivn& nepodilet na rozvoji stranickopolitické préace, na politickovy-
chovné ¢innosti, na planovani a pfipravé opatfeni bojové pripravy vojsk, upev-
flovani kazné, pofddku a organizovaného chodu sluzby u své jednotky, utvaru,
svazku a svazu.

S upeviiovdnim vedouci tlohy strany v armadé plné souvisi upeviiovani ne-
dilné velitelské pravomoci. Myslim, Ze upeviiovdni nedilné velitelské pravomoci
spolu s vychovou néroénych veliteli a odbornych nacelniki s pevnou viili, plné
nddangch vé&ci socialismu a KSC, je jeden z nejdiilezitgj$ich poZadavkl dnesSka.

Pro zvySeni odolnosti vojsk, jejich bojové sily, maji velky vyznam prave
moralni, bojové a charakterové vlastnosti velitele a néacelnfka, jejich pfiklad-
nost, pevné veleni i pevné Fizeni odbornych useki, jejich vysoké vojenske,
odborné a politické znalosti i uméni stmelit vojaky.

To co plati o jednotlivgch funkciondfich, plati i o postaveni jednotlivych
stupiili veleni v&etn& MNO a v n&m i naseho tGseku. Autorita kaZdého stupné
veleni i odborného fizeni se musi opirat o pfikladné pln&ni svych povinnosti
i smérem k podrizenym, stejn& tak jako o jejich naro¢né fizeni a poskytovani
pomoci. Nemyslim, Ze v tomto je vSechno v pofddku. Setkdvadme se i s pfipady
zleh&ovani autority a prace vyssich stupiii veleni, stejné jako svadeéni veSkeré
viny na nedostatky na podrizené stupné apod. I kdyZ jsou to pF¥ipady ojedinglé,
pfesto se najdou, a upeviiovani kazné, poradku a plnéni tkolli neprospivaji.
VZdyt naruSovat tyto vztahy, stejné jako vztahy mezi jednotlivymi funkcionari,
to byla jedna z taktik pravice v usili o rozbiti armady. Pfipomeiime si atoky
na to, aby velitelé a nacelnici nebyli voleni do stranickych funkci, kolik po-
mluv a Gtokd z riznych mist a od riiznych funkcionafi bylo vedeno proti
ministerstvu narodni obrany, Hlavni politické spravé apod.

Mnoho se ve vztazich zménilo k lepSimu. Jisté tomu napomohla i uskutec-
nénd ocista v armadé. I uplatiiovani sjezdové zdsady, Ze na funkcich nemohou
setrvavat ti, ktefi neprokazuji politickou zralost a nestaci na ukoly, pfispéje
ke zkvalitnéni veleni a upevnéni autority jednotlivych stupiii veleni. Technicti
organové jisté i v tomto sméru budou nadéle usilovat o dobré soudruzské a slu-
Zebni vztahy a jejich upeviiovani v souladu s normami socialistické arméady.

XIV. sjezd urcil za zdsadni otdzku obnovovani a upeviiovani jednoty strany
a lidu, prohloubeni politickomorélni jednoty nasi spole¢nosti. Plnéni tohoto
dkolu v ramci celé nasi spole¢nosti ma nepochybn#& rozhodujici vliv na obranu
nadf vlasti i obranu véci socialismu. Vyznamnou tlohu v tomto asili ma i mo-
ralng politicka vychova viech pFislusnikdt CSLA a v ni moralng& politickd vycho-
va vojakil zakladni sluZby. Ani toto nemiliZe byt jenom resortni zaleZitosti veli-
telskych a politickych organii a stranickych organizaci. Vycvik vojsk, celé
prostfedi Zivota a prdace vojakl musi mit vychovny vliv a musi byt zarucen
soulad mezi tim, co se vojaci uéi, jak se to uci, jak se to uplatiiuje v praktic-
kém Zivoté vojsk a co vidi u vojaki z povolani, at je to ve vycviku, v rezimu
Zivota, v parkové sluZbg, organizovanosti adrzby techniky, hospodarnosti apod.
Technicti organové CSLA k dosaZzeni Gspéchl v préaci se musi aktivng na moral-
né politické vychové podilet a zabezpecovat, aby cely systém provozu, parkové
sluzby, Fizeni prace lidf s technikou byl plné v souladu s platnymi fady a pfed-
pisy.

Ve sjezdovych dokumentech se hodné hovofi o nezbytnosti stranické kézné,
odpovédnosti, angaZovanosti za véc strany. Jednim ze zé&kladnich principl vy-
stavby socialistické armady je prisnd centralizace veleni a pevnd vojenska
kéazeii. Tyto poZadavky jesté vice pozoruhodn& zvy3uji v§znam. Rovné&Z
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zvlastnosti moderni bojové techniky pozoruhodn& zvySuji vyznam vojenské
kazng. Technika sama vyZaduje pfesnost, pofaddek, pfisné zachovavani zdsad
stanovenych k jeji obsluze a pouZivani. Sebemensi liknavost, nerozhodnost, po-
malost, zakolisdni, nedodrZovéani stanovenych zésad a jiné projevy nekéazné
mohou vazné oslabit bojeschopnost vojsk. Nekazeil v obsluze a udrZbé& tech-
niky, naru$ovani pravidel bezpe¢ného provozu vede k havariim a katastrofam,
vyfFazovani lidi i techniky. Mimofadnych udélosti v provozu automobildi, obrné-
nych transportérii i tank@l je v CSLA velmi mnoho. Ztraty na zdravi a Zivotech
jsou velké a Skody, vznikajici na vojenské technice a materidlu, jdou do desi-
tek milionG Kc&s. Podilet se aktivné na upeviiovani vojenské ké&zné&, poféadku,
organizovanosti a pofadovosti, zabezpetovat kézeii v provozu a tudrZbé& vojen-
ské techniky apod., je také jedna z vadZnych oblasti, ve které i technicti orga-
nové musi realizovat zavéry XIV. sjezdu.

V rezoluci XIV. sjezdu je v&novdna mimoifddnd pozornost kadrové praci.
Spravny vyb&r, dobrad pfiprava a ucelné rozmistovdni kadri rozhoduje o tspé-
chu. DiileZitou soucasti pfipravy vojenskych kadri, i velitelskych, stranickopoli-
tickych a stabnich pracovnikii, musi byt v daleko v&t3i mii'e neZ dosud neustélé
a houzZevnaté usili o plné zvladnuti vojenské techniky a ziskadvani technickych
znalosti. Stejné jako vychova vojsk nemiiZe byt resortni zdleZitosti politickych
pracovnikii, stejné jako uasili a upevnéni kdzné a organizovanosti nemiiZe byt
zalezitosti jen velitelskych kadru, tak i celé dsili o zvladnuti vojenské techniky,
jeji ¥adnou ddrzbu a ¥adné hospodafeni s ni, nemiiZe byt zéleZitosti jen tech-
nickych organii. Zkusenosti ukazuji, Ze tam, kde existuje i v této oblasti druzné
usili velitelskych, technickych, stabnich a stranickopolitickych orgénii, tam
jsou i dobré vysledky. Proto se také mnohé svazky mohly pochlubit tim, Ze Sly
vstiic XIV. sjezdu s dobrym a vyteénym technickym stavem, s poklesem mimo-
radnych udéalosti v provozu apod.

V tankové a automobilni technické sluzb& pldnujeme postupné, ale intenziv-
ni dopliiovani chybg&jicich vojaki z povolani. Poéitdme s vyzveddvanim mladych
kadri do Fidicich funkci, s rozsifenim organizovaného vzd#&lani technickych
organh. Pripravujeme kadrové posileni vojenskych Skol apod.

V oblasti hospodéiské politiky strany XIV. sjezd velmi dlirazn& znovu roze-
bird skute¢nost: ,Vy&erpanost extenzivnich zdroji vyZaduje zaloZit dalsi vyvoj
vyroby plné na ristu produktivity prace, na vyraznéjSim obratu ve vyvoji mate-
ridlnf a energetické narocénosti vyroby a ve vyuZivani zdkladnich fondd.“
PFi tvorb& pétiletych a dlouhodobych plani rozvoje CSLA se ukazuje i v nasf
oblasti, Ze mozZnosti extenzivniho ristu jsou vycerpany. I u ndas vystupuji do
popfedi takové pojmy, jako je bojova efektivnost, produktivnost a efektivnost
vycviku, riznd kritéria hospodarnosti, zp¥isiilovani hospodafeni s km a PHM,
uzkoprofilovymi vyrobky néarodniho hospodéfistvi, jako jsou pneumatiky, aku-
muléatorové baterie, ndhradni dily apod. Tak je tomu i na jinych dsecich. Pojem
komplexni racionalizace si musi prorazit v§znamné misto i v CSLA. Jde o sou-
bor takovych racionaliza¢nich opatfeni, kterd by p¥i vyuZiti soucasnych fon-
di — lidskych, technickych, materialovych, finan¢nich, investi¢nich aj., vedla
ke zvy$eni produktivity prace i v CSLA, predeviim v oblasti pFipravy vojsk
a Stabu, zabezpecCeni bojové pohotovosti vojsk, v oblasti adrZby a oprav vojen-
ské techniky, materidlné technického zasobovani, v celé technické zdkladne
SLA, v oblasti vojenského $kolstvi, vyvoje, vyzkumu a vyroby vojenské tech-
niky apod. Na tseku tankového a automobilniho zabezpefeni a nas3i bojové
pfipravy vidime tento ukol v celé jeho SiFi.
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V oblasti technického vycviku budeme pokratovat v komplexni modernizaci
vycvikové zdkladny. Mame v této oblasti dobry zacatek. Re3ili jsme zvyseni
pedagogickych kvalit veliteli a udciteli. Zacali jsme zavad&t do masového
pouZivani nové progresivni prostfedky a metody vycviku a vyuky. PodaFilo se
v kratké dob& zavést masové programovanou vyukv do zakladniho technického
vycviku Fidiél tankd a automobilii. Utvarim byly dodany soupravy udeben
ucicich strojii. Doddvdme také moderni ulebny technického vycviku. Mame
velké plany do budoucna. VZdyt dosud zaostava troveli materidlniho zabezpe-
ceni Fidi¢ského vycviku. Soudobé tanky, obrn&éné transportéry i automobily,
jejich prichodnost, manévrovost, schopnost pfekonavat vodni toky, vést boj
ve dne i v noci a jejich masovost, vyZaduji fidi¢sky vycvik modernizovat, vy-
budovat dobré tankodromy, OT-dromy a autodromy, vybudovat vodni cvicists,
zkonstruovat Fidi¢ské trenazéry a vyhodnocovaci zatizeni. Tim zdokonalit vy-
cvik, Setfit ¢as a techniku, zlevnit cely vycvik.

Pracujeme na projekei moderniho Fidiéského a vyhodnocovaciho za¥izeni.
Vyvijime novy tankovy Fidi€sky trenaZér, jeZ je schopen nahradit pf¥i nacviku
tikonlt v plném rozsahu skutefny tank a usetfi minimé&ln& 1/6 prob&hu km.
Predpokladdme vyvinout a zavadét do vycviku trenaZér i na ndkladni automo-
bily a perspektivni bojovou techniku.

Mimofddnou pozornost musi vénovat vsechny stupné& veleni investi&ni a své-
pomocné vystavhé tankodromii, Fididskych a vodnich cvi&ist. Bezprostfednim
ikolem je vybudovat vycvikové zakladny pro zakladni centralizovany vycvik
Fidicd OT a pocitat s vybudovanim vycvikové zdkladny pro osadky nové tech-
niky.

Komplexni racionalizaci musime mé&nit rovn&Z na racionalizaci provozu
techniky, jejiho oSetfovani a oprav, vedouci ke zlepseni péce o techniku, hos-
podarnéj$imu provozu a tsporam lidské prace a ¢asu. Velkou pozornost je nut-
né vénovat v souladu se zavéry XIV. sjezdu neinvesti¢nim faktorim racionali-
zace. V provozu vojenské techniky jsou to zejména diikladna organizace a kon-
krétni Fizeni prace lidi pfi oSetfovani techniky, diisledné slad&ni vycviku s pro-
vozem techniky s cilem zvySit prob&h km na jeden vyjezd a omezit poCet vy-
jezdl, lépe vyuzivat pracovni dobu opraven k préaci na technice (nedosahuje
ani 50 %). Konkrétni Fizeni praci a kontrola jeji kvality v pribshu a po skon-
Ceni jsou mimorddn& vyznamné. Nasi mladi vojaci jsou pracoviti, maji zdjem
o techniku, pracuji ob&tavé, ale nemaji dostatek zkuSenosti, u€i se znéat techni-
ku. A tu rada, pomoc, kontrola star§ich je jist# na mistd. V tom jsou také nej-
vétsl zdroje a moZnosti zlepseni technického stavu a bojeschopnosi techniky,
vycviku, vychovy osddek a dilenskych specialistd i nizsich technickych organii
a mozZnosti aspor ¢asu i ndhradnich dild.

V celkovém poctivém usili a odpovédném plnéni zavérd XIV. sjezdu v oblasti
techniky by nemély mit v nasi armadé misto ani piipady plytvani prostiedky,
nedodrzovani roc¢nich provoznich norem, neskromnost, zneuZivdni osobnich
vozidel, neuvdZené pouZivani vozidel bez piedchozich priipravnych a metodic-
kych zaméstnani apod. Pokud se takové pripady vyskytnou, mély by byt pied-
métem prisné kritiky, protoZe takové nedostatky jdou na tacet nasi socialistické
spole¢nosti.

K investi¢nim faktoriim racionalizace v provozu techniky pat¥i prohlubo-
vani mechanizace praci, spojenych s udrzbou techniky. Zavadéni malé mecha-
pizace, pfedstavované jednotlivymi mechaniza¢nimi prostfedky, povaZujeme za
ukoncené. Usilovné pracujeme na komplexni mechanizaci praci, spojenych
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s kontrolou stavu techniky, jejichZ rozsah pfedstavuje 30—40 % celkového Casu
potFebného na oSetfovani techniky. Nahradi subjektivnf{ melody metodou objek-
tivni, tzv. bezdemontazni diagnostikou.

Stejné narocné z hlediska potfeby cCasu je i myti a Cist&ni techniky. Pfed-
stavuje 20—40 % z celkového Casu potiebného na oSetfovédni techniky. Proto
i tento kol FeSime komplexn& se snahou v maximalni moZné mife tyto préace
mechanizovat a soucasné Fesit i problém nedostatku vody, ktery je u vige jak
40 9% utvard. Pro rozsahlost zejména investiénich nakladd s vyrazngjsim zlep-
Senim mechanizace myti techniky miZeme vSak pocitat aZz po roce 1975.

Dédle budeme fFesit a uplatiiovat moderni zpiisoby ukladédni vojenské tech-
niky. Dosavadni vysledky ukazuji, Ze tanky, OT a automobily je moZné ukladat
s mensimi ndklady pfi zabezpecCovani plné bojové pohotovosti. Zavedenim sy-
stémili dlouhodobého ukldadani byly sniZeny nédklady o 45 % a podil lidské
prace o celych 60 %.

V zabezpec&eni tankové a automobilni techniky a materiali pro CSLA, potieb
nych k udrzb& a opravam, doSlo v minulém Kkrizovém obdobi rovnéZz k naruseni
zajm socialistického stdtu a k rGznym potiZim, které byly v pfimé souvislosti
s ¢innosti pravicovych sil. Uplatiiovani Sikovych teorii se neprojevovalo zhoub-
né jen na trhu spotfenbiho zboZi, ale i ve sféfe vyroby specidlni, urcené
pro obranyschopnost zemé. Povyseni podnikovych a mistnich zajma nad zajmy
spole¢nosti, likvidace ustfedniho pléanu, Zivelnost a rozvrat hospodéfstvi, to
v3e mé&lo nepfiznivé dopady i na materidlné technické zabezpeceni ozbrojenych
sil. Uvnitf arméady pokles kazné a naruseni vztahii mezi jednotlivymi stupni
veleni vedly k poruSovani piedpisii o hospodatfeni s materidlem, nedodrZovani
norem a k svévolnosti vytvafeni zasob. Vykonnost fady zatizeni poklesla, stag-
noval planovany vyvoj, byla zdrZena realizace pfipravenych opatieni raciona-
lizace apod. V obdobi konsolidace se pomé&rné rychle zavedl normalni pracovni
rytmus na$eho zdasobovaciho systému. Pomaleji v3ak postupuje zajiStovani
zdjml armady v dodavatelské oblasti, protoZe v ekonomice napachané znacné
skody se musi odstranovat del3i dobu.

PFi vyzbrojovani armady tankovou a automobilni technikou bylo vynaloZeuo
znaéné uGsili i financni prostfedky. CSLA je vybavena modernimi tanky, obrné-
nymi transportéry a stoprocentné zabezpefena automobilni technikou. I péata
pétiletka poc¢ita s dopliiovanim vojsk novou technikou. To si vyZada nové néro-
ky i na zasobovaci systém. Velikost i obrat se zvysi, slozitost techniky dale
poroste. V souladu se smérnicemi XIV. sjezdu budou tyto tkoly feSeny vias
s minimdlnimi naroky na investice, ale s vyuzitim vSech moZnosti, které mame
k dispozici. Racionaliza¢ni opatieni v materidlové oblasti sleduji vyuZivani vSech
rezerv, které dosud jsou jak v manipulaci s materidlem, skladové c¢innosti,
zhospodarnéni administrativy, dopraveé i vyuZiti budov.

V souladu se vSeobecnym pozadavkem zhospodarnit administrativu bude na
nasem ifiseku zavadéna do materidlové oblasti vypocetni technika v maximéalné
mozZné mife. Neobejdeme se viak bez budovani spolehlivych p¥enosovych a spo-
jovacich zaftizeni. Vykonnost skladovych zafFizeni diky nasazeni vypocetni tech-
niky a paletizace se v poslednich letech zdvojnascbila. Celkovy poclet pracovni-
kil systému se sniZil. PFi tom zasoby vzrostly za poslednich 10 let o 103 %.
Zavedli jsme velkoprostorové kontejnery. TéZké nédkladni automobily budou
prid&lovany k tdtvarim se zasobami v t&chto kontejnerech, coZ zvysi dopravni
kapacitu a produktivitu préce.
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Prvofadym tukolem ke splnéni smérnic XIV. sjezdu bude podstatné zvySeni
hospodéarnosti na vSech stupnich. U MNO piijde pfedevsim o ucelné vydéavani
finanénich prostfedkl z rozpoltu a naroc¢né Fizeni celé oblasti MTZ. U vojsk
zejména na tseku spotfeby ndhradnich dilii nemiiZeme byt s dosavadnim stavem
spokojeni. K vyraznéjsi ndpravé dosud nedoslo. Pfipady zna¢ného prekracovani
spotfebnich norem jsou velmi Casté. PFi provérkdach se rovn&Zz ukazuje, Ze
i v dodrZovani norem zasob jsou znacCné nepofadky a nekdazeil.

Ve sloZité oblasti materidln& technického zasobovani je nutné poukazat na
skute¢nost podcetiovdni pracovniki tohoto useku. Technicky zdsobovaci orgdn,
mé-li f4dn& vykondvat svoji prdci, musi dokonale znat techniku, jeji provoz
a opravarenstvi a pri rfddném hospodareni napf. s nahradnimi dily, PHM apod.
ovliviiovat vycvik, provoz techniky a kvalitu oprav.

V oblasti zabezpe&eni novou technikou, vyzkumu a vyvoje pocitdme zamé-
Fit svoje isili pfedeviim na diislednou integraci vyzbroje v rdmei arméad statii
Varsavské smlouvy, na efektivni zabezpetovani vyroby nové techniky a na
dalsi prohloubeni spoluprdce pf¥i vyzkumu a vyvoji nové techniky s ostatnimi
armadami VarSavské smlouvy, piedeviim se SSSR cestou koordinace planu vy-
zkumu a vyvoje, pfeddvanim informaci o dosazenych vysledcich a jejich vyuZi-
vani. Tuto zdsadu budeme aplikovat jak u nové techniky, tak i p¥i moderni-
zaci tanki a obrn&nych transportérii. Zasadni otazky koncepce novych vyrob
vojenské techniky budeme Fe$it v primyslu tak, aby u t&chto naro&nyh vyrob-
nich dkol byla vyuZivdna pfedevsim jiz vytvoiena vyrobni zdkladna s vybudo-
vanymi vyrobnimi kapacitami a s dostatecnymi zkusenostmi a pfi omezovani
tendence na investi¢ni naroky. V oblasti civilni vyroby diisledné pak prosazo-
vat realizaci dohod o unifikaci a standardizaci vyroby techniky, pfijatych
v rdmci pFisludnych komisi Rady vzdjemné hospodarské pomoci.

V oblasti vojenské vyzkumné a vyvojové zdkladny bude nutné zaméfit asili
na dal3i zefektivnéni ¢innosti pracovist a organizatnimi a kddrovymi opatfenimi
zabezpecit splnéni ukolii vyplyvajicich z perspektivy rozvoje techniky, a to
i za novych podminek, dokonéit realizaci dspornych opati‘eni z roku 1971 a vy-
uzit je k dalSimu zkvalitnéni kadrového, politického, odborného i moralniho
stavu u Vyzkumnych a zkusSebnich stfedisek. Prohloubit kontrolni ¢innost zamé-
Fenou na efektivnost prace vyzkumné a vyvojové zakladny. Posilovat kontrolni
a hodnotitelskou dlohu vyzkumu a vyvojové zakladny pfi vyzkumu a vyvoji
nové techniky zvySenim odpovédnosti pracovi§t za kvalitu a spolehlivost vyvi-
jené techniky. PFi sestavovani planit ¢innosti VZS na r. 1972—75 zabezpetit,
aby se vyzkumna a zkuSebni kapacita efektivng vyuzila na feSeni zasadnich
a dlouhodobych problémii provozu techniky a pfipravy kadri.

V oblasti vyroby a prejimky vojenské techniky zaméFit tsili na racionali-
zaci ¢innosti sboru zastupcii vojenské spravy tak, aby tento odpovidal soucas-
nym i perspektivnim poZadavkiim na dileZitou oblast vyroby vojenské tech-
niky. Bylo by velmi prosp&sné, kdyby uZ konec¢né byla také odpovédné& dofesena
otdzka kontroly tvorby cen vojenské techniky, aby na tukor rozpo&tu armady
nebyly hrazeny rizné neporddky a spekulace, jak se s nimi nezFidka ve zbrojni
vyrobé setkavame.

Na useku mimovojskovych oprav budeme pokracovat ve snaze rozsirovat
sluZzby naSich opravéaFskych zavodii vojskiim. Pfehodnotime soucasny stav, kdy
s opravami nékterych druhi automobilni techniky jsou ttvary plné odkézény
na ¢innost civilnich opraven. Vénujeme zvysSenou pozornost vyfeSeni problémi
pii zabezpeCovéani oprav TA techniky s kombinovanou néstavbou. V souladu
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s asilim o maximdlni hospodarnost budeme pfi opravdch usilovat o docilent
takové vytéznosti pouzitelnych dild, jakou umoZiiuji poZadavky na jejich kva-
litu. V souvislosti s tim chceme rozs$ifovat renovace, pokud to je spolefensky
vyhodné. K podpofe tohoto tsili budeme hledat cesty k vytvofeni vhodného
systému hmotné zainteresovanosti pracujicich naSich OZ na dosaZenych tspo-
rach néakladd. V tom smysiu chceme i s organy GS/SUP a MNO-FS projednat
moznosti, jak sladit tento celospoletensky zdajem s platnymi ukazateli pro hos-
podéafskou &innost 0Z napf. s ukazatelem podilu mezd na realizovanych vyko-
nech, jehoZ mechanickd aplikace takovou ¢innost nepodporuje.

U podrizenych opravarskych zavodl bude nutné zabezpefovat realizaci kon-
krétnimi opatfenimi i k dals$im usporam ndkladi vSech druhii a zejména pak
energie a paliv, pfi 8irSim vyuZivdni modernich vyrobnich prostredkii, zvySeni
Grovné Fizeni, lep$i vyuZivani zdakladnich fond{, jakoZz i zlepSeni pracovnich
podminek a péce o naSe pracujici. Realizace smérnic XIV. sjezdu k pétiletému
pidnu v oblasti strojirenstvi a primyslu viibec v podminkdch na$ich opravar-
skych zdvod{i se neobejde bez Kritického pFistupu k investiéni politice v CSLA
v této oblasti, bez pfehodnoceni n&kterych limitujicich ukazateld, Fidicich jejich
hospodafeni. VaZna otazka je i FeSeni mzdovych, pracovnich a socidlnich pod-
minek nasich pracujicich, jinak nam budou odchézet do vyhodnéjSich zaméstna-
ni narodniho hospodéistvi a novy dorost rovnéZ neziskame.

Obdobné problémy se dotykaji i ostatnich obfanskych pracovnikii nasi sluz-
by, ktefi se na plnéni nasich ukolt znatnou mérou podileji. Stdle se nam ne-
dafi zabezpeclit polet pracovnikii potFebné kvalifikace. Prospélo by véci, vai-
né&ji se zamyslet i nad otazkou preference odméiiovani obanskych pracovnikii
CSLA rozpoétového iseku, protoZe jsou na n& kladeny zvySené politické, odbor-
né a jiné néroky. Lépe také vyuZivat i dosavadnich moZnosti k diferencované-
mu odmeénovani pracovnikii podle jejich schopnosti a dosahovanych pracovnich
vysledkil, a to jak v zékladnich mzdach, tak zejména v pobidkovych sloZkéch
mzdy.

V &lanku bylo moZno jenom zbézZné se zastavit u nékterych problémi nasi
oblasti. V§znamné misto v nastingnych problémech bude mit rozvoj iniciativy
a aktivity vojakii a distojnikii, jak se to projevilo jiZ pii pirekonavani $kod
z roku 1968—69 v pripravé k XIV. sjezdu i oslav 50. vyro¢i KSC. V nasi oblasti
mame v tomto sméru bohaté zkuSenosti z minulosti. Mame zdjem na upfimném
a opravdovém zajmu celého Sirokého aktivu Fidici, osadek, vojakl z povolani,
na zkvalitiovani na$i spolec¢né prace, uvédomélém pristupu k dkoliim, nesmi-
Fitelném vztahu k nedostatkim a k vymlouvani se na objektivni potiZe apod.

Pri konkretizaci okolll XIV. sjezdu do podminek useku, ve kterém pracujeme,
své ukoly, problémy a jejich misto v CSLA nepfeceiiujeme. Jsme si vsak plné
védomi své odpovédnosti. VZdyt v kterémkoliv obdobf vyvoje vojenstvi dosdhi
vzdy vitézstvi ten, kdo vénoval nejvice pozornosti novym, mohutnéjsim a ucin-
néjs§im druh@im zbrani a bojové technice, kdo ale také lépe a tdelndji vytvarel
svou soustavu vyzbroje a vycviku vojsk, aby byla v souladu s dosaZenym stup-
ném rozvoje techniky a vedenim ozbrojeného zéapasu.

V Zivotd CSLA je jest& mnoho problémi a disproporci, které je nutné Fesit.
Predevsim je to velky nedostatek distojnikli a praporciki, zaostavani uéebné vy-
cvikové zdkladny, bytovy problém aj. Ne vSechno je mozZné feS$it v kratké dobs.
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Je vSak nutné vytvofrit urychlené takovy stav a podminky, aby bylo moZné vy-
soce vystupiiovat narocnost, aby vSechno co je vojak povinen plnit podle slu-
Zebnich Fadi a predpisli, podle vycvikovych planti a nafizeni musel vykonat.
Aby Za&dné vymluvy a odkazy na tzv. okolnosti, které to znemoZnily splnit,
nebyly uznavany.

P¥i rozpracovani zavéru XIV. sjezdu v nas$i odborné sloZce armady jde
v mnoha pripadech o feSeni problémi a tkold, o ktergch uZz hovoifime mnoho
let. Ale stejn& jako v rozvoji ¢s. ekonomiky, stranického a spoletenského Zivota
jde i u nés o to, Ze v tsili o dal$i pokrok a rozvoj nadi oblasti vzrostl stupeii
naléhavosti a kategori&nosti Fefeni téchto nazralych problémii. Z toho vyplyva
to nové, zejména v pristupu fedeni, v&tsi diislednost, vétsi energie, s jakymi bu-
deme jednotlivad opatieni uvadét v Zivot, vétsi dlislednost a energie, s jakymi bu-
deme bojovat s existujicimi nedostatky. Ofekdvdame od v3ech p¥isluinikdi CSLA,
kteFi v té ¢i one form& a rozsahu zasahujf do otdzek spojenych s technikou, i od
technickych orgéanii, ktefi jiZ tolik pro nasi CSLA ob&tavou praci udélali, Ze
nebudou litovat svych sil a daji vSechen sviij um a energii k tomu, aby i v tech-
nické oblasti CSLA byly zdvéry XIV. sjezdu KSC realizovdny beze zbytku.
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