Priprava funkcénich organu

Podlukovnik ing. Jén Pefko

v otazkach obrany teritoria

O néro¢nych tdkolech v otdzk&ch obra-
ny teritoria nechci se rozepisovat, ponég-
vadZ byly jiZ ve Vojenské mysli podrob-
né rozebrany.

Vime, Ze je to rozséhld a réznoroda
¢innost, kterd bude klast vysoké poZadav-
ky na vedouci pracovniky funkéni struk-
tury, a to nejen z hlediska odborného, ale
i vojenskopolitického.

Proto pfiprava té&chto kadri musi se
st4t jednou ze zdkladnich podminek v3e-
stranného zabezpeCeni obrany teritoria
statu.

Jejim cilem musi byt nejen prFipravit
kédry na plnéni slozZitych ukolti v dobé&
nar{istani nebezpeci napaden{ a v prib&hu
valky, ale také, aby tato pFiprava vytva-
fela podminky k dalSimu zkvalitiiovani
branného systému na védeckém zakladeé.

To na jedné strané vyZaduje pFijmout
urdity systém ptipravy funk&nich kadrd,
do kterého zapojit orgdny celé funkéni
a vojenské teritoridlni struktury a na
druhé strang zapojit do ni védeckovy-
zkumnou zdkladnu, aby byla zajiSténa jeji
vysokd droveli a soudobost.

V ¢lanku chci uvést névrh pFipravy
vedoucich kadri funkéni struktury.

Otazky obrany zemé tvofi nedilnou
tast néapln& prace a odpovédnosti Kkaz-
dého vedouciho pracovnika. Je proto po-
tfebné, aby podle svého zafazeni zvladl
nezbytny stupeil vojenskopolitickych a
odbornych znalosti.

Chceme proto tyto kadry pFipravovat
pravidelng, diferencovang&, podle jednot-
ného zémyslu, po jednotlivgch stupnich
Fizeni a systematicky jak v teoretické,
tak i v praktické oblasti.

A. V teoretické pfipravé miZeme za-
kladni 3koleni zamérit na:

— jednotné chépéni a zvladnuti prin-
cipidlnich otdzek obrany teritoria stétu,
pozadavkl a c¢innosti branného systému;
— objasnéni cilid vojenské doktriny
CSSR;

— charakter a prib&h prFiSti mozné
valky, zasady doktriny a mozZnosti napa-
denf CSSR potencidlnim protivnikem;

— hospodafskou mobilizaéni proble-
matiku stdtu, zdsady a zpilsoby vedeni
aktivni obrany teritoria;

— fizeni podrizenych organii a orga-
nizacf v dob& narlistani nebezpe¢i na-
padenf a v pribshu valky, zabezpeleni
poZzadavkid fronty a potfeb spojeneckych
vojsk;

— objasnéni dlohy a mista federal-
rich, republikovgch a niz8ich stupiidt If-
zeni v branném systému;

— zabezpefenf vojenské mobilizace
statnimi a stranickymi orgéany;

— podil acasti stranickych a statnich
organli pri zabezpefovani pPesunil ozbro-
jengch sil na Gzemi{ stétu;

— zabezpeCovan{ Zivota a zdravi oby-
vatelstva.

Kromé& toho téZ na objasnéni principil
vojenské politiky strany a na neustalé
zvySovani mordlné politickych kvalit, vlas-
teneckych cili a osobni odpovédnosti
kaZdého oblana za obranu socialistické
viasti.

V souladu s dosaZenymi  znalostmi a
mozZnostmi bude ZAdouci postupné tuto
pfipravu zamérit na zvladnut{ zdkladnich
metod védeckého fizeni v otdzkach obra-
ny teritoria.
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Hlavni formy S38koleni budou seminéar-
ni besedy, védletné hry a cviteni spojend
s potfebnymi ukazkami, filmy aj.

Zakladni $kolenf{ na jednotlivych stup-
nich Fizeni je vyhodné organizovat takto:

1. Na federalnim stupni $kolit v celo-
statni problematice obrany teritoria statu
vedouci kadry Rady obrany statu, Rad
obrany republik, aparatu strany. Néarodni

fronty, federdlnich organii a organizac{
a vedouci KkA&dry ministerstva narodni
obrany.

Skoleni Fidi predseda ROS a ministr
narodni obrany. Jednotliva zaméstnani Fidi
vedouci kadry za oblast politickou, vojen-
skou, nérodohospodaiskou a statn& bez-

pecfnostni.
Zakladni materidly pro 3koleni pfi-
pravi ministerstvo narodni obrany ve

spoluprédci s prisluSnymi federalnimi or-
gény (resorty) a brannym a bezpe&nost-
nim odborem vlddy CSSR.

Skolenf na federdlnim stupni mit jed-
nou za rok nebo jednou za 2 roky v tr-
vani 2—3 dni.

2. Na drovni republik Skolit vedouct
kddry nérodnich orgéani, organizaci a
stranického aparédtu, Rady obrany niz-
Sich stupiiti Fizeni a vedouci kadry vojen-
ského okruhu v republikové problematice
obrany teritoria.

Skoleni Fidi predseda Rady obrany re-
publiky a velitel za oblast politickou, vo-
jenskou, narodohospodédiskou a statng
bezpecnostni. Zv1a3t dileZité zaméstnans
Fidi vedouci kadry ROS a federalnich or-
gani.

Materidly ke Skoleni pFipravi vojensky
okruh ve spoluprédci s pfislusnymi orgény
(narodnimi resorty), vojenskym oddé&lenim
narodnich viad a MNO.

Na drovni republik mit 3koleni 13X za
rok nebo 1X za 2 roky v trvani 2—3 dnu.

3. Na iirovni resortii - organi (federal-
nich a republikovych) 3kolit kaddry v od-
borné problematice @ v pln&ni funké&nich
povinnosti.

Skolenf f{di vedouci resorti (organi)
1X za rok nebo za 2 roky.

Materidaly ke 3koleni pfipravi resorty
za spoluprace s MNO a VO.

4. Na krajském stupni (oblasti) 3kolit
vedouci kadry kraje, okresu, odpovidaji-
cich orgénlt a podFizenych organizaci a
vojenské velitelstvi v otdzkdch obrany
teritoria kraje (oblasti). Skoleni ¥idi pFed-
seda Rady obrany kraje a vojensky velitel.
Jednotliva zamé&stnani fidi pFisludné vedou-
ci kadry brannych oblasti a zvl43t dile-
Zité zamé&stnani ridi nadfrizené orgéany.
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Z&kladni 3koleni mit 1X za rok nebo
za 2 roky a rozdé&lit je na dv& &4sti:

a) spoleénou — kde S$kolit vedouci
kéddry v komplexnich otazkach obrany
teritoria kraje,

b) odbornou — v této &asti 3kolit po
odbornostech a vyc¢lenit pro ni 60 % sta-
novené doby.

5. Specializované pracovniky na praco-
vidtich zvlastnich akold centrdlnich a niz-
Sich stdtnich a hospodafskych orgéanit
3kolit v otazkach obrany teritoria stétu
systémem internatnim, tj. v kursech. Toto
Skoleni podle poZadavki pFisludngch or-
ganll zabezpelit ve VA AZ v trvani mini-
malné 3 tydny. KaZdého pracovnika pro-
Skolit 1X za 4 roky.

Zvlastni pozornost vénujeme distojni-
kiim CSLA, ktef{ dosud pracuji ve funk-
cich sekretafi komisi obrany v krajich
a okresech.

Do téchto funkcei byli uvolnéni distoj-
nici s rznym vojenskym vzd&lanim ze
stupné centralnich vojenskych orgéand,
svazkil, KVS a OVS.

Ve vojenskych otazkdch dosud piné
proSkoleni nebyli, takZe jejich droven
v mnoha pripadech uZ nepostafuje dnes
na kvalitni organizovdni a zabezpefovani
otdzek obrany teritoria z vojenského hle-
diska. Na druhé strané v3ak ve svych
funkcich ziskali zna&né poznatky a zku-
Senosti z poslani, pilsobnosti tzemnich
funkénich organt, Fidici préce, pldnovant
a koordinovani potfeb obrany teritoria,
4 to zejména z civilniho hlediska. Bude
proto spravné t&chto bohatych zkuSenosti
vyuZit v nové stavénych organech.

Bude vyhodné organizovat pro né& $ko-
leni, v némzZ by dosahli odpovidajicich vo-
jenskych odbornych a politickych znalosti
pro piredpokladané funkce. Nejvhodnéjsi
je jednoro&ni kurs, ktery zabezpeli VA AZ
polinaje rokem 1970.

B) V praktické pfipravé bychom mali
pripravovat kadry na cvitenich, které jsou
vyvrcholenim Skoleni. Tato cvi¢eni na
jednotlivgch stupnich Fizeni organizovat
az po zvladnuti procvifované problematiky
v teoretickém 3koleni a zaméfit je prede-
v3im na:

— metodické procvifovani ot4dzek obra-
ny teritoria s dirazem na obdobi nariis-
tani nebezpeti a v priib&ru valky;

— aktivni obranu teritoria a odstraio-
vani nasledkl napadeni;

— procvicovani specifické problema-
tiky z hlediska daného teritoria;



— v3estranné zabezpeteni potfeb mo-
bilizovanych a spojeneckych vojsk a po-
Zadavkl fronty;

— obnovu Zivota v napadenych prosto-
rech;

— ovéfeni reélnosti ptijatych a spla-
novanygch opera¢né& obrannych opatfeni;

— koordinaci jednotlivgch ¢innosti a
prohlubovdni sou¢innostnich vztahd;

— pomoc silné postiZenym krajim, pre-
vzeti jejich povinnosti, obnovu Fidictho
aparéatu;

— moznou c¢innost funkénich organi
na dostateCné& obsazeném uzemi nepfFite-
lem.

Cvicici by méli FeSit sloZité situace tak,
aby dostali redlnou predstavu o své &in-
nosti a ziskali pevné ndvyky v Fe3enf
situaci a v pouZivani operaéni dokumen-
tace.

Zv143t daleZitd opatieni (likvidace di-
verznich, zaSkodnickych skupin a vysad-
ki, zasazovani sil a prostfedkl k likvi-
daci nasledkit napadeni, etablovani etap-
nich stanic, zabezpeceni pfesunidi, mobili-
zatni opatieni, Castefnou evakuaci, aktiv-
ni a pasivni prvky CO a zaujeti valengch
pracovist) procvitovat prakticky a ne
velitelsko-3tabni formou.

Cviceni na jednotlivfch stupnich je
vyhodné organizovat takto:

1. Na federdlnim stupni (za alasti Cle-
nit ROS, vedoucich kadrii federalnich or-
ganl, aparatu strany, NF, organizaci, Rad
obrany republik a opera¢ni skupiny MNO
a vytlenénych sil a prostifedki) Fesit hlav-
ni otdzky obrany teritoria statu z hlediska
Fizeni, koordinace d¢innosti, soudinnosti a
viestranného zabezpedeni. Cvifeni Fidf
pfedseda ROS a ministr ndrodni obrany.

Cviceni pripravi ministerstvo narodni
obrany a zpracovatelé federdlnich orgéni.

Cvifeni uskute&nit 1X za 2— 4roky.

2. Na tdrovni republik organizovat cvi-
¢enf 1XX za 2—4 roky za Qcasti republiko-
vych orgéant, Rady obrany kraje, operaéni
skupiny vojenského okruhu a vyé&lenénych
sil a prostfedkil, na kterém procvicit ot4z-
ky obrany republiky.

Cviceni fidi pFedseda Rady obrany re-
publiky a NGS. Cvifeni zpracuje a zabez-
peti skupina jako na federdlnim stupni.

3. Na resortech - orgédnech, organiza-
cich (federdlni, narodni stupeii) organizo-
vat cvifeni, na kterych pfipravovat pra-
covniky po odbornostech, v praktickém
plnéni dkold v dob& nariistdni nebezpeli
napaden{ a v priib&hu véalky.

Hlavni diraz poloZit na metodiku préa-
ce a pln&ni funk&nich povinnosti.

Odborna cvigeni ¥idi vedouci resortd
-orgdnli 1) za 2 roky.

3 Vojenski mysl

Na federdlnim stupni toto cvieni pii-
pravuji za spoluprdce s GS, u republik
s vojensk¢ym okruhem.

Rozsah a dobu trvéni stanovi vedouc
resortu podle sloZitosti procvi¢ované pro-
blematiky.

Bude vyhodné do téchto cvieni zapojit
ur¢ity vojensky Stdb (feder&lni resort
MNO, u republik VO), ktery by v souladu
s cilem a dkoly cvieni vytvarel konkrétni
situaci.

4. Na zdkladnim stupni Fizeni a plano-
vani obrany teritoria, tj. na krajském (ob-
lastnim) stupni se cvifeni zidcastni vSe-
chny orgény, organizace, sily a prostfedky
kraje (krajské, okresni orgdny a organi-
zace a orgdny obci). Procvi®{ praktické
plnéni dkold obrany teritoria kraje (ob-
lasti) ve sloZitych situacich v dob& naris-
tdn{ nebezpefl napadeni a v prib&hu
vélky.

T&Zi5t€ cvicenf je vhodné poloZit do
obdobi vedeni valky, pfitom hlavni ¢&in-
nosti obrany teritoria kraje procvifovat
prakticky a ne formou 3tdbni.

Cviteni organizovat na vale¢nych pra-
covistich.

Cvifeni Pidi predseda Rady obrany re-
publiky a velitel vojenského okruhu.

Cviteni pfipravi a zabezpe¢i pracovni
skupina, sloZzena z prisludnikidi vojenského
okruhu a republikovych orgéni.

Probih4-li toto cvifeni spoletné& s ope-
ratnim cvicenim polnich vojsk, pFipravi
je MNO se zpracovateli federdlnich orgéa-
ni a Fidici prfedseda Rady obrany repub-
liky a NGS.

Teritoridlni soudinnostni cviceni Fidf
pomoci rozhod&f sluZby, ve Kkteré jsou
pracovnici, kteff svou kvalifikaci zabez-
peti splnéni stanovenych cili cvifeni a
z hlediska své funkce znaji opera&nf plany
obrany kraje.

Je vghodné spojovat tato cviceni se
cvitenimi na federdlnfm stupni a u repub-
lik. Kraj by mél cvifit aspoil 1) za 4 roky.
Kromé& toho je vyhodné organizovat 1X
za 2 roky odbornéa cvidenf, kterd fidi ve-
douci odbornych orgéani, organizacivsou-
tinnosti s VO a mistnim velitelstvim.

5. Kromé& cviteni vedoucich kddrd bude
Gcelné a praxe to také vyZaduje, organi-
zovat s vyélenénymi silami a prostFedky
podle operacnich planti odborna cviteni
za fFizeni nadfizenych orgédnd. Tato cvi-
¢enf maji probihat zdsadné& v terénu.

Jejich cilem je procvicit pFipravenost
k plnéni dkold, mobiliza&nich planii, rych-
le zabezpecit akce a soulinnost pfi plnéni
spoleénych dkold.

Odborné cvideni organizovat podle roz-
sahu nadfizeného orgdnu 1 za rok.
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Cilevédoma a systematicka priprava funk&nich kadri jako jedna ze z&akladnich
podminek vSestranného zabezpefeni obrany teritoria stdtu predpoklddd prijmout nejen
urcity systém, ale i splnéni nutnych teoretick¢ch, organizaCnich a materidlnich pi‘ed-
pokladi.

V teoretické oblasti bude tfeba s pfedstihem rozpracovat zakladni materidly pro
Skoleni funkcnich kadrii a vytvofFit tak nejnutné&jsi podminky pro spravnou a v¢asnou
realizaci z&sad nového branného systému do praxe.

V organizac¢ni oblasti kromé& stanoveni delimitace Gkold a upraveni pilisobnosti jed-
notlivgch stupiiti fizeni a velenf na stupni GS5/0S, hlavnich sloZek MNO a vojenského
okruhu uzpiisobit organizaéni strukturu.

V materialni oblasti bude tfeba predevSim vias piikrodit k rozpracovani zéakladnich
pomiicek pro pfFipravu funkénich kadra (pFedpisy, pfednéasky, stabni pomuicky apod.)
a prijmout i uréity systém vyhodnocovani, usmériiovani a kontroly pfipravy kadri.

Rada obrany stdtu by meéla stanovit dkol funké&ni a teritoridlni vojenské struktury
nejméné& na 2 roky — ,Smérnice ROS“. Na zédklad& toho by federdlni a republikové
orgény stanovily ikoly ve své plisobnosti.

Nedilnou soucasti celého procesu piipravy funké&nich kadri je jeji pravidelné vyhod-
nocovdni a kontrola, kterou maji organizovat ty orgény, které za piipravu kadri
na daném stupni Fizeni{ odpovidaji.

Federalni organy a Rady obrany republiky maji tato vyhodnoceni s nédvrhy pfed-
loZit ROS cestou sekretariatu.

Pripravu funkénich kadrd kontroluji ROS, branny a bezpecénostni vybor NS, branny
a bezpetnostni odbor vlady CSSR, federdlnf a republikové orgény ve své piisobnosti.
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