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Jednim z vychozich poZadavkd cile-
védomé komunistické vychovy v armadé
je jeji konkrétnost. Konkrétnost vojen-
ského vycviku a vyuCovani umoziuje jed-
nak Uspésné dosahovat stanovenych pro-
fili absolventl ruznych typu $koleni, a na
iruhé strané je to vychozi princip ovliv-
aujici jiz samotny pristup k promysleni,
organizaci, fizeni a uskute¢iiovani vycvi-
ku. V piipravé viech vojdki — a zejména
pFi vychové nového velitelského sboru
nasi lidové armédy — dostavd snaha po
zvyseni konkrétnosti vzdéldvaciho sili
podobu snahy po védecky presnéjsim,
predvidavém stanoveni profild absolven-
td s cilem prodlouzit ,Zivotnost" jejich
specialni i vSeobecné ptipravy. Ukazuje
se, ze je to jen jedna strénka véci, i kdyZz
zasadni, vychozi,

Neméné vyznamnym a aktudlnim dko-
lem je prozkouméni tkoli a podminek,
za kterych je (nebo mé byt) cile vzdélani
dosahovéno a napliioviny profily. Tako-
véto zkoumdni by mélo zabezpelit, aby
cesta k naplnéni profilu byla nejaelné&jsi,
nejefektivnéjsi a nejekonomitté&jsi. Pré-
vem zdlraziiujeme, Ze vychova a vyevik
se uskutelfiuji na konkrétnim materiélu
a v konkrétnich situacich. Jinymi slovy,
ke spradvnému stanoveni postupnych ecild
vycviku a Skoleni je zapotfebi vychézet
z hluboké znalosti konkrétni odbornosti
(profese) napf. operétora, velitele tan-
kové Cety, roty, radisty apod.

Prozkouméni obsahu profesionélniho
zaméfeni v dané odbornosti az po jeji
prvky — sumu znalostf, navykd, doved-
nosti — umoZiuje v zavéru celé préace
poskytovat G¢inna doporuceni jak pro vy-
cvik a Skoleni, tak i pro praktickou ¢in-
nost jednotlived a skupin dané odbor-
nosti. Z tohoto hlediska prozkoumani
podminek a Ukoli konkrétni €innosti pfi-
rnasi dvoji prosp&ch: v racionalizaci Sko-
leni a v racionalizaci €innosti v tukolech
bojové pohotovosti & v praci ve speciél-
nich zarizenich a zavodech.

Vysledky zkoumaéni, které muzeme
nazvat profesiografickym vyzkumem, po-

skytuji takovy popis odbornosti, z néhoz
je tieba vychazet i v poradenstvi a pii
vybéru do odbornosti. I kdyZ zlistaneme
u podtrZzeni jen této stranky vyznamu
vybéru profesi pro kazdodenni praxi Gtva-
ra a Skol, je zfejmé, ze je to soulasné
prostiedek, jimz je mozné podstatné zvy-
Sit cilevédomost vojenského vycviku.
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Jednou z nejzavaznéjSich otézek je
prozkoumdni potfeby specidlnich dispozic
v dané odbornosti. Zejména psychologické
vyzkumy presv&dCivé ukazuji, jak se lisi
podminky a tkoly potfebné pro vykon
sluzby jednotlivych odbornosti, jak je
tfeba diferencovat i v praktické vycvi-
kové praci a zamé&fovat ji hlavnim smé-
rem. Diferenciace umoZiiuje celkové po-
sunout zé&stoj (plateau) v uleni smérem
nahoru, k primérn& vy3$§imu vykonu celé
skupiny a je§t& vyrazn&ji u jednotlivce.
Prozkoumat potfebu uré&itého okruhu
schopnostf, vyznamnych pro vykon dané
odbornosti, znamena také vyuzit ostat-
nich kladnych vysledk( profesiografického
vyzkumu a prohloubit tak pohled na spe-
cializaci ve 3koleni a ve vycviku.

V oblasti vycviku a vojenského vyuco-
vani vyb&r profesi vystupuje zéroven
i jako jeden z &initeld, ktery v brzké
budoucnosti umozni zvys$it Fizeni procesu
uéeni na zékladé programové vyuky. Ze-
jména v prvnim obdobi programovani udi-
va, Fizeni u€eni a pfi aplikaci vyufovacich
stroju v praxi bude tfeba rozhodovat, kde
a kterym smérem piredevSim programo-
vat. Ve vysledcich vybéru profese budou
mit psychologie, pedagogika, metodika a
vojenskov&dni a jiné discipliny oporu pri
hleddni co nejefektivn&jSich zpisobl a
cest k dosazeni cild vojenského vyeviku.
Rekne-li tento obor své slovo o prvcich
jednotlivé odbornosti, ostatni obory, a ze-
jména vojenskd pedagogika, mohou ne-
prodlené zkoumat nové cesty racionaliza-
ce vycviku a vyucovani.

Soucasné je tfeba vidét i 3ir3f vyznam
tohoto zkoumani. Cilevédomé povaha ko-
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munistické vychovy vyzaduje se znalostf
véci rozvijet celek osobnosti, ktera
predstavuje slozitou jednotu v3ech rysu,
vlastnosti a schopnosti. V3estranny roz-
voj vojédkovy osobnosti muZe.zabezpeéo-
vat jen takové vychovné usili, které vy-
chézi ze znalosti prevazujici &innosti a
zaméfuje se i na ostatni oblasti. Tako-
vyto pristup k zakladnim otdzkdm a tko-
ldm komunistické vychovy v armadé vy-
lu¢uje jednostranny profesionalismus,
jehoz dusledky nepostihuji jen télesny
a psychicky sklad osobnosti, ale i jeji
politicko-moralni zaméfeni. V rozhoduji-
cim typu vojenské prdce poméaha tento
obor najit ty prvky, které maji nejvétsi
formativni vyznam pro utvéafeni vojikovy
osobnosti. Komplexnost tohoto badéni a
doporuceni zabezpeluje, Ze bude postih-
nuto maximum prvkd a tim vytvofeny
predpoklady pro Siroké, komplexni vy-
chovné plsobeni a vzdélavani.
e

V obecné podob& bychom mohli nadrt-
nout okruh otazek, které by tento vy-
zkum v armadé mohl v nejkrat$i dobé
sledovat a vyhodnocovat:

1. Obecné spoleenské, pracovni a hy-
gienické podminky v konkrétni odbor-
nosti:

— pozadavky na mravni,
svétonazorové hodnoty;

— poZadavk" na obecnou té&lesnou a
duSevni vvkonnost vojéka;

— pozadavky na vSeobecny rozvoj in-
telektu:

politické a

— pozZadavky, vyplyvajici z prvkl
tvlaréi ¢innosti v této odbornosti:
— charakteristika vedouci &innosti

z hlediska jejiho reZimu, proménlivosti,
monoténnosti apod.;

— charakteristika hlavnich faktort,
které jednotlivé i v komplexech ovliviiuji
motivaci i pribé&h ¢&innosti v konkrétni
odbornosti.

2. Otézky vybéru osob a jejich roz-
mistovéni:

— stanoveni ptedchozich pracovnich
ndvykl a dovednosti a jejich kladné nebo
zédvorné pusobeni pFi zdcviku do konkrét-
ni vojenské odbornosti s cilem objasfio-
vat je ve vyb&ru a uvaZovat moZnost
jejich ptenosu;
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— stanovit zplisoby a metody (tech-
niky) vybé&ru a stupeifi poradenské pravo-
moci a odpovédnosti.

3. Otdzky racionalizace vycviku:

— pozadovany vychozi, postupny a ko-
neény profil vojdka pfed vycvikem, v uréi-
té etapé Skoleni a po provérce jeho vycvi-
Cenosti;

— rozbor souvislosti konkrétni odbor-
nosti s dalSimi (zejména blizkymi) spe-
cializacemi s cilem nalézt pfiznivé korelu-
jici prvky, umoziujici efektivni precvi-
¢eni nebo prefazeni na funkci bez z4-
cviku;

— metodika zdkladniho vycviku v kon-
krétni odbornosti, metodika zdokonalo-
vani a precvitovani. V této souvislosti
vénovat potfebnou pozornost vycviku ve
zkracenych lhitach:

— vyzkum a zobecnéni kfivky uceni
v dané odbornosti zejména s ohledem na
vyjasnéni drovn& =zéstoje (plateau);

— objasn&nf formativnich prvkd kon-
krétni &innosti a doporudeni pro metodi-
ku vychovné prace a jiné.

Ji%z zb&%ny pohled na uvedeny okruh
otdzek ukazuje, Ze neznamenaji nic ,pfe-
vratného“. Jsou zhruba shodné s problé-
my, které prakticky denn& feSi odpovéd-
ni pracovnici v armadé — velitelé, stra-
nickopolitické orgdny a organizace, kddro-
vi a mobilizatni pracovnici atd. Seriézni
vvzkum p¥i vvb&ru profesi a objasfiovani
viak muZe dat fundované odpovédi na
tyto pal@ivé otazkv dne. umoZiiuje, aby
se zvySila védecka drover rizeni a orga-
nizace vojenské prace, vychovy a vvevi-
ku. Touto cestou je moZné jit ofi plnéni
dkolt XII sjezdu KSC v na3f lidové ar-
madé& v oblasti ¥izeni, organizace a vy-
cviku.
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Cilevédomost komunistické vvchovy
v armadé vyzaduie konkrétnost vychovné
a vzd&lavaci prace. Jednim z aktudlnich
tkolG je prozkoumadni ukolt a podminek,
za kterych je cili vvchovy a vzd&lani do-
sahovdno. Vyb&r profesi jako komplexni
v&dni obor umoZfiuje védeckymi metodami
ziskat takovy popis konkrétni odbornosti,
kterv se mlZe stat vychodiskem plodné
racionalizace vycviku a &innosti pfi plnéni
kol bojové pohotovosti.
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