Konference k védecké préci v armadé

Konference k védecké praci v armédé byla odlo-
Zena na duben pf#istiho roku. Ve snaze dit moZnost'
Sirokému okruhu &tenéfdt VM se vyjadfit k pro-
blémim védecké price v armidE otevirdme tuto
rubriku. Zde bud j diskusni pti-
spévky aZ do zahéjeni konference,

Materialid jako podklad do diskuse je jist¢
dostatek (zvlastni &islo VM, pfispévky i v jinych
&islech VM 1961), proto olekévame i Va$i ucast.

K otazce ucasti velitelskych organu armady
na planovani, Fizeni a provadéni védecké prace

v armadé
Plukovnik Josef PriSa

Diskuse k otdzkdm védecké prace v ar-
madé a k problematice hledani novych cest
pro zabezpeceni jejiho plného rozvoje ne-
vznikla ndhodou; je odrazem nového pojeti
vyznamu védy v Zivoté socialistické spole&-
nosti, které je moZno charakterizovat jako
pozadavek ,zvédetténi celého Zivota nasi
soucasné spoletnosti®.

Z nejdulezit&jsich rysi tohoto nového
pojeti je nutno uvést na prvnim misté pro-
hlubujici se vyznam spojeni teorie s praxi
a s tim souvisejici nutnost vysoké perspek-
tivnosti jak ve vytyCovani, tak i v FeSeni
védeckych problému na podkladé pozadavkl
praxe.

Zéavainym rysem v pojeti charakteru
soudobé védecké prace je i nutnost kom-
plexniho feSeni védeckych problému, vy-
plyvajici z procesu vzajemného prolinéni
raznych védeckych disciplin pfi jejich FeSe-
nich. Pro védeckou praci v armadé vyply-
vaji z tohoto pojeti mnohem vy33i pozadav-
ky na kolektivnost ve védecké préaci, jejichz
realizace si vyZada je¥t& mnoho tvur¢i a
organizatorské prace predevSim veliteld a
néacelnikd.

Dal3im rysem v pojeti charakteru sou-
dobé v&decké prace v armadé je stale vy3si
prolinani v&decké priace s organizatorskou
a Fidici praci veliteli a §tabl, které je lo-
gickym dusledkem nutnosti, Fedit prak-
tické otdzky obrany stitu s néleZitou vé-
deckosti. V tomto sméru v3ak piipadny ne-
spravny vyklad této nutnosti mohl by vést

ke Skodlivému ztotoZiiovani védecké prace
s védeckym pfistupem k plnéni praktickych
tkolu a v dusledku toho nakonec i k ne-
govéni vyznamu védeckych pracovist a pfi-
pravy védeckych kadru.

V ¢&lancich zvlastniho leto3niho <¢isla
Vojenské mysli byly tyto nové rysy v hlav-
nich zasadach vyjadieny a vcelku spravné
postiZzeny. Bude vSak tfeba v prubéhu dis-
kuse a pripravy ke konferenci déle tyto
rysy konkretizovat a pomoci tak vytvorit
predpoklady pro spravné jejich uvedeni do
dal3f nasi praxe.

V tomto &lanku chci se podrobné&ji za- -
byvat dvéma problémy: -

— fGéasti velitelskych orgdnl armady na
planovani, Fizeni a vyuZivani vé&decké préa-
ce v armadeé, a

— moznymi formami zapojeni do pro-
cesu védecké prace co nejvétsiho poftu ge-
neral a dastojnikt nasi armady.

PFi podrobné&jsim studiu dosavadnich na-
zord na planovaci a Fidici Glohu jednotli-
vych sloZzek nasi armady ve védecké préci
vibec a vojenskovédecké praci zvlast, ob-
jevime v podstaté tfi zékladni pojeti této
otézky: i

Jedna &ast naSeho velitelského sboru je
toho nézoru, ze v&decka prdce v armade,
a tedy i jeji planovani a fizeni, je soucésti
funk&nich povinnosti odpovidajicich velitel-
skych orgadni a Ze tedy védeckou préci
napf. ve v3evojskové armé&dé mé planovat
a Fidit velitel armédy, resp. nadelnik 3ta-
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bu armédy, v divizi pak velitel nebo nadel-
mik Stabu divize.

Druhd ¢ast naSeho velitelského sboru
ypovazuje védeckou praci v armadé za sloz-
ku funkéni ¢innosti védecko-pedagogického
.sboru nasich vojenskych vysokych kol a
wgilist a domniva se, ze planovani a hlavné
pak Fizeni védecké prace v armadé, je funk-
<i n4celnikl a védeckych kolektivl pfislus-
nych 3kol.

Treti ¢ast naSeho velitelského sboru po-
Zaduje, aby k planovéani a Fizeni védecké
prace v armadé byl vytvoren zvlastni organ
— jakési zdrobnéld vojenskd obdoba Cs.
akademie véd.

Kromé téchto tfi zakladnich skupin na-
zorl vyskytuji se i rizné jejich kombinace.

Rozeberme si v dalSim, jaka tedy by
méla byt Gloha jednotlivych slozek pfi pla-
novani a rizeni védecké prace v nasi ar-
made.

Ukol centrilnich orgdnu armadniho ve-
Ieni

Myslim, Ze neni naprosto Zadnych po-
chybnosti o tom, Ze za rozvoj védecké préa-
ce v nasi armadé, v plném rozsahu vyznamu
téchto slov, odpovidd ministr ndrodni obra-
ny prostfednictvim nacelnika generdlniho
Stdbu. V tomto sméru jsou i organizacné
zabezpeceny potfebné organy jednak jako
kolektivni orgdn VR MNO a jednak jako ta-
bulkové, funk&ni pracovisté — vojensko-
védecké oddéleni, i kdyZ nové ukoly védec-
ké prace v armadé bezesporu vyzadaji si
urcité korekce ve struktuie téchto orgéni
a u vojenskovédeckého oddéleni i v celko-
vém funkénim pojeti a v podfizenosti.

Na organiza¢nim stupni naméstki MNO
a veliteld a nacelnikd druhd vojsk a spréav

- MNO a G35 jsou v soutasné dobé v rozebi-
rané otdzce nékteré dosud nedofeSené pro-
blémy, jichZ spravné vyfeSeni je zédkladni
podminkou dalSiho zkvalitnéni védecké a
zejména pak vojenskovédecké prace v nasi
armadé.

Jakd je, podle naSeho nézoru, funkéni
povinnost napiiklad velitele raketového voj-
ska a délostfelectva MNO (dalz ,velitele
délostfelectva®) ve véci planovani, fizeni a
vyuziti vojenskovédecké prace v €s. ozbro-
jenych silach?

— Velitel dé&lostfelectva MNO urduje
problematiku, kterou z jeho odborného
funk&niho hlediska je nutno FeSit vojensko-
védeckou praci a vychazi jak ze soulasné
potieby vojsk, tak z perspektivy vyvoje pfi-
slusné otéazky.

— Jediné velitel dé&lostielectva MNO ze
své funk¢ni velitelské kompetence (a ni-
koli védecky pracovnik) muze rozhodnout,
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ktery problém bude nutno v nadi armadé
v praxi vyfeSit pfimo na podkladé sovét-
skych radu a piedpisi (pFedstavujicich ve
své podstaté zéavéry védeckého rozpraco-
vani sovétskymi védeckymi pracovisti); jen
on miize uréit, aby na takovy problém vi-
bec nebyla zamérovana naSe vojenskové-
deckd prace. A naopak jen velitel délostre~
lectva MNO, opét ze své funkéni velitelské
kompetence, je schopen a také povinen
urdit ty specifické problémy svého oboru,
jeZ musi byt nasi vojenskovédeckou praci
teoreticky aplikovdny na nasSe specifické
podminky, popfipadé které musime v celém
jejich rozsahu védecky rozpracovat sami.

Vezméme jiny priklad. V posledni dobé
bylo nékolikrat kritizovano, Ze sice strate-
gické a operacni problémy jsou nasi vojen-
skovédeckou praci rozpracovavany a feSe-
ny, ze vSak dosud chybi védecké promitnuti
kvalitativnich zmén soudobého ozbrojené-
ho boje do taktiky a hlavné i do vychovy
a vycviku vojsk.

I kdyZ samoziejmé nechceme nikterak
omlouvat fakt, Ze nasi vojenskovédecti pra-
covnici nedostatecné promitaji nové strate-
gické a operacni zavéry do oboru taktiky,
vychovy a vycviku vojsk, je nutno zduraz-
nit, Ze je predevSim funkéni povinnosti
organit NMNO, a to jak nadelnika spravy
bojové prFipravy, tak po linii druhl vojsk
i veliteld a na€elnikd druhl vojsk MNO, aby
pravé oni vyty&ili problematiku, kterou je
nutno v rozbiraném smyslu, teoreticky pro-
mitnout do Zivota jednotek taktickych
stuprit.

Tedy vyty¢it, urcit Gkoly vojenskovédec-
ké prace je v specifickych podminkach ne-
dilné velitelské pravomoci a odpovédnosti,
prvni a zakladni povinnosti centralnich ve-
litelskych organd.

Druhou zékladni povinnosti centrélnich
organu je uréit redlné casové lhity k vy-
feSeni téchto ukoliu a zaroven navrhnout
prislusna védecka pracovisté, jez maji tyto
dkoly FeSit, vCetné ndvrhu na zfizeni sta-
Iych nebo doCasnych pracovist pro reSani
téch zavaznych Gkoll, jez nelze piidélit
k FeSeni stavajicim védeckym pracovistim.

Treti jejich zakladni povinnosti je pro-
vést, usmérnit a schvalit prislusna anotatni
Fizeni.

V prib&hu Feseni védeckého tkolu musi
centralni velitelské orgdny plnit svou &tvr-
tou zékladni povinnost: provadét posouzeni
diléich vysledkl préace, usmérifiovat praci
a vSestranné zabezpefovat plnéni tkolu
prislusnym pracovistém.

Poslednim zédkladnim tkolem v fizeni,
planovani a vyuzivani vojenskovédecké pra-



ce v armadé (a védecké prace v armédé
vibec) je, provést celkovd vyhodnoceni
ukontené védecké prdce a vyresit vyuziti
jejich vysledkd v praktickém Zivoté vojsk.

Je jasné, Ze pro plnéni téchto ukoli maji
prislusni velitelé a néaéelnici své kolektivni
organy: sekce VR MNO, védecké rady veli-
teld a néacelniki druhl vojsk a védecké
kolektivni orgdny prisluSnych komplexnich
a stéZejnich ukold.

Bude vsak tfeba, aby vedle téchto kolek-
tivnich orgént byly organizaéné zabezpele-
ny i ,tabulkové" organy pro Fizeni védecké
prace u jednotlivych druhd vojsk a hlav-
nich slozek Stabu.

Z uvedenych zasad vychézi i nase pojeti,
aby v &ele jednotlivych komplexnich a po-
piipadé stéZejnich dkoli vojenskovédecké
prace v armadé stéli ti veliteldti organove,
ktefl podle svych funkénich povinnosti od-
povidaji za praktické feSeni prislusnych
problému. Stejné tak, aby se tito odpovédni
veliteldti organové jak osobné, tak pro-
stfednictvim prFislusnikl svych $tabu, Gcast-
nili prace kolektivnich organi téchto Gkold
(to je, aby byli, vedle védeckych pracov-
nikd, i oni ¢leny kolegii komplexnich tkold
a rad stézejnich ukoll).

V druhé &asti svého prispévku chci uvést
nézory na redlné moznosti védecké prace
na ruznych typech védeckych pracovist nasi
arméady a ve Stadbech a vojscich.

Pfijmeme-li rozebrané vpredu pojeti
tkolu veliteld a nacelnikt druht vojsk a slo-
Zzek MNO a G3 pfi planovani a Fizeni v&dec-
ké prace v armadé vibec a vojenskovédec-
ké prace zvlast, miZeme i G¥nn& zabez-
peCit spravny poZadavek, aby co nejvétsi
Cast naSeho velitelského sboru byla vtaZena
do procesu védeckého badéni a védecké
prace v nai armadé.

Pri tom je ovSem nutno jasn& rozliSovat
rizné formy této uUdasti na procesu védec-
kého badani, podle redlnych moZnosti a
redlnych podminek jednotlivych pracovist a
jednotlivych pracovnikd.

Védecké pracoviité tabulkové, zakotvené
v organiza®ni struktufe nékteré vojenské
Zkoly (at vysoké nebo uéilist&), popripadé
v organiza®ni struktufe nékteré jiné slozky
Cs. lldové armady, méa jako svij funkéni,
v podstatd jediny tkol, védeckou praci pri
feSeni uré¢itého védeckého problému.

Védecké pracoviité dodasné vytvofené,
k feSeni ur&itého védeckého problému,
z pracovniki docasné osvobozenych od je-
jich normélnich funkénich povinnosti, po
dobu své prace na feSeni zadaného védec-
kého tkolu (zpravidla dil¢iho a Gasové ome-

zeného), mé rovnéz feSeni zadaného védec-
kého problému jako svij jediny tdkol.

Charakter prace védeckych pracovist je
mozno aplikovat i na praci védeckych
aspiranti, reSicich v rdmci rozpracovani své
kandidatské prace néktery dil&i problém,
zahrnuty v celkovém pléanu védecké prace
v arméadé, a stejné tak i na préaci jednotli-
vych védeckych &i pedagogickych pracov-
nikd nasich skol, pokud jsou po dobu své
védecké prace uvolnéni ze svych pedago-
gickych tukolu.

Vysokoskolské katedry a odborné sku-
piny téchto kateder, jako kolektivy, pracu-
jici na FeSeni ur€itého védeckého problému,
predstavuji dalsi typ védeckych pracovist.
Své védecké tkoly plni pfislusnici katedry
pri sou¢asném plnéni svych ostatnich, hlav-
né pedagogickych ukolt. Vzhledem k to-
mu je tfeba na katedfe zvolit odpovidajici
organizaci prace. V dosavadni praxi kateder
se ukazalo vyhodnym urdovat hlavniho roz-
pracovatele (popfipadé védeckého sekre-
tafe) prisluiného védeckého problému a
sprostit ho, na dkor druhych €lenu katedry,
ostatnich funk&nich dkolu (zejména peda-
gogickych uvazku). Prislusnici katedry pak
se podileji na védecké préaci katedry hlav-
né formou pripominek, diskusi, recenzi apod.
jednotlivych dil€ich problémt, shrnutych
hlavnim rozpracovatelem bud na zvlaStnich
katedralnich zased&nich nebo jinych shro-
maéaZdénich, posuzujicich materidly pfipra-
vené hlavnim rozpracovatelem. Ten pak vy-
uzivd zkuSenosti, ndzorl a myslenek kolek-
tivu celé katedry. Organizace prace, dobre
rozpracované v intencich téchto myslenek,
zabezpe€uje nejen hodnotné vysledky pré-
ce, ale i maximéalni vyuZziti ¢asu ostatnich
pfislusnikd katedry, vénovaného védecké
préci.

Obdobnym zplisobem je mozno plnit n&-
které diléi védecké ukoly napiiklad i ve
Stabech velitelt a naéelniki druhd vojsk
a slozek MNO a GS, to jest z poftu $tédbu
vyclenit rozpracovatele (sekretéare) tkolu a
osvobodit ho na potifebnou dobu od jeho
tabulkovych funkénich povinnosti. Kolektiv
§tdbu pak pfi FeSeni takovéhoto védecké-
ho tkolu Géastni se obdobné jako ,ostatni
pfislusnici katedry*.

PFi védecké préaci ve vojscich vsak, po-
¢inaje Stabem divize a nize, bude nutno
prehodnotit dosavadni rGznorodé nase né-
zory na jeji moznosti a formy. Podle naSe-
ho nézoru hlavnim ukolem Stabl a vojsk
ve védecké praci by mohlo byt:

a) shromaZdovani potfebnych Gdaju
z praktického Zivota vojsk, k védeckému
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