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SKUSENOSTI Z ORGANIZOVANIA A CINNOSTI DOBROVOLNYCH
VOJENSKOVEDECKYCH KRUZKOV U VOJENSKEHO OKRUHU

Plukovnik Jozef Tvaroska

Clanek podtrhuje vgznam dobrovolnfjch vojenskovédeckych krouzki
pri plnéni ukolu bojové a operatni pripravy a pro rozvoj vojensko-
vedecké prace. Shrnuje prvni zkuSenosti z ¢&innosti dobrovolného vo-
jenskovedeckého krouzku u 2. vojenského okruhu v r. 1958 a uvddi plan
cinnosti krouzka na r. 1959.

*

Pri vSetkych nedostatkoch, ktoré sa nasim vojenskovedeckym pracov-
nikom vytykaja, ako napriklad nedostato¢na spojitost s praxou, nie vzdy
spravne zameranie na rieSenie hlavnych problémov z hladiska potrieb §ta-
bov a vojsk atd., mozno vo vojenskovedeckej préci v priebehu poslednych
dvoch az troch rokov zaznamenat nevidany organiza¢ny i odborny rast,
ako aj vzostup ideologickej urovne vojenskovedeckych pracovnikov.

Vojenskovedecka cinnost v naSej armade mohla dosiahnut niektoré
vyznamné Gspechy preto, lebo sa opiera o skisenosti a vedecké poznatky
najpokrokovejSej vedy na svete, socialistickej vojenskej vedy. Prenikavé
Uispechy, ktoré boli dosiahnuté sovietskymi vedcami, najmd po Velkej
vlasteneckej vojne, v Case objavenia termonukledrnych zbrani, su pre
naSich vojenskovedeckych pracovnikov Zziarivym prikladom, ako treba
vojensku vedu rozvijat v novych podmienkach, v silade s najmodernejSou
bojovou technikou.

V tomto kratkom c¢lanku sa pokusim uverejnit niektoré skusenosti
z préace dobrovolného vojenskovedeckého krazku v uplynulom vycvikovom
roku a sicasne aj ukéazat, ako sme organizovali vojenskovedecké kruzky
pre novy vycvikovy rok.

Vyznam dobrovolnych vojenskovedeckych kruzkov

V zaciatkoch vojenskovedeckej prace vyskytoval sa u nasho Stdbu, a
myslim, Ze takisto aj inde, nespravny nazor, Ze vojenskovedeckd ¢innost
mozu vykondvat len tak zvani ,odbornici“. Bolo to tak podla méjho na-
zoru preto, Ze masa ddstojnikov nebola pre tento ciel ziskand, ddstojnici
neboli k tomu vedeni a v pociatkoch svojej publika¢nej ¢innosti neboli
usmernovani. Tym se stalo, Ze mnohi nadani autori, ked im bola ich prica
niektorym casopisom vratenda, prestali sa zaoberat literdarnou ¢innostou.

S narédstanim tuloh vojenskovedeckej prdace a s nutnostou kolektivne
ich riesit sa zistilo, Ze splnenie tychto tloh vyziaduje, aby sa do vojensko-
vedecke]j prace zapojil ¢o najvacsi pocet dostojnikov i generalov.

Stcasne sa zistilo, Ze Glohy vojenskovedeckej prace nemozne rieSit len
po sluzobnej linii, ale predovSetkym na zdklade dobrovolnosti tych, ktori
maja pre to prepoklady a zaujem.

V naSej arméade je v sGcasnej dobe uz dostatok odborne vysoko kvali-
fikovanych dostojnikov, ktori sa usiluji o zapojenie do rieSenia otdzok
vojenskej vedy, najmd taktiky a operacného umenia. Tito okolnost malo
na mysli aj velenie naSej armady, ked v predpise VSeob-10-2 zakotvilo
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ustanovenie o zakladani a ¢&innosti dobrovolnych vojenskovedeckych
krazkov.

V uvedenom predpise je dobrovolnym vojenskovedeckym krazkom vy-
medzend uloha zdruZovat ddéstojnikov a generdalov na
réznych pracoviskdch na rieSenie nejasnych alebo
‘ malo znadmych otdzok vSetkych odborov vojenskej
vedy.

Zdruzovanie dosial samostatne pracujicich dostojnikov a generalov
v krizkoch mé vyznam preto, Ze mdZe byt prebudeny zdujem aj dalSich
doéstojnikov a mdze im byt ukazana cesta k cielavedomej vojenskovedeckej
préci.

Ciel a vyznam krazkov treba vidiet v zhromaZdovani sktsenosti a po-
znatkov z prace a &innosti velitelov, Stdbov a vojsk, v ich zovSeobecfovani
na podporenie procesu bojovej a operafnej pripravy, ako aj odborného
rastu samych dostojnikov a generalov.

Dnes sa celkom chape aj politicky dosah toho, Ze aktivitou Sirokého
kolektivu nutne dochadza ku kvalitativne vys$§iemu rozpracovaniu otazok
vojenskej vedy. Z celoStatnej diskusie k otdazkam vojenskovedeckej préace
vyplynula poZiadavka decentralizacie vojenskovedeckej prace. Tato poZzia-
davka bola uskutoénend pri pldnovani vojenskovedecke]j prace vo vycviko-
vom roku 1959. To vSak stGcasne vyziaduje zvySenie odpovednosti velitel'ov }
a Stabov za riadenie a vykondvanie vojenskovedeckej prdace a vytvaranie
podmienok pre jej rozvoj na vSetkych pracoviskidch. K tomu mozu v znac-
nej miere prispiet aj aktivne pracujice dobrovolné vojenskovedecké
krazky, ktoré moézu v znacnej miere nielen prispiet k vyrieSeniu roéznych
problémov vojenskej vedy, ale aj m6zu ovplyvnit jej dalSi rozmach. |

Z uvedeného vyplyva, Ze dobrovolné vojenskovedecké krizky moézu
byt vydatnym pomocnikom velitel'ov a §tdbov pri zvySovani bojaschopnosti
ich jednotiek. Tak treba sa pozerat na ich poslanie a z toho hladiska ich
zakladat a neprestajne viest ich précu.

Organizacia a ¢innost dobrovolného vojenskovedeckého kriuzku
v uplynulom roku

V minulom vycvikovom roku sme prvy raz pri naSom Stabe organizovali
dobrovolny vojenskovedecky kruZok. NielenZe sme nemali skasenosti, ale
ani sme sa nemohli obratit o radu na iné Staby, lebo tie rovnako ako aj
my v tomto smere zacinali. Nezostdvalo nam ni¢ iné, len spoliehat sa na
seba. Okrem toho vyskytol sa ndm aj dalSi nedostatok, ze ddstojnici ne-
mali velky zdujem pracovat v krazkoch. Dospeli sme preto k zéveru, Ze
pre zaciatok bude vyhodnej$ie zalozit pri celom velitel'stve len jeden kri-
Zzok a ten organiza¢ne postavit na pevny zaklad ziskanim najlepSich do-
aby sme na jeho praci ukazali, Zze v Stabe s l'udia schopni do vedeckej
prace v krizku.

Stiéasne sme sledovali ciel vzbudzovat v priebehu roku zdujem o pracu
v krazku u daldich dostojnikov, ziskdvat ich za ¢lenov, a tym vytvarat
podmienky, aby se v dalSom vycvikovom roku mohli zalozit viac takych
dobrovol'nych vojenskovedeckych krazkov.

Tento jediny krizok pri naSom 3tdbe mal na zacéiatku len 11 dobrovolne
prihlasenych ¢lenov (vSetci boli absolventmi vojenskych akadémii). Ich
pocet vSak postupne rastol a ku koncu vycvikového roku ich bolo uz 28.
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V cele krizku bola zvolena rada, ktord sa skladala z predsedu, tajomnika
a 2 ¢lenov rady.

Clenovia krazku v priebehu vycvikového roku vykazali tito ¢innost:

1. Spracovali vcelku 31 prispevkov do Vojenskej mysli, z ktorych 20
bolo uz uverejnenych, 7 je v recenzii a 4 boli autorom vratené s tym, Ze
sa na uverejnenie nehodia.

2. Spracovali 4 prednasky pre vlastna potrebu Stabu na Skolenia.

3. Vypracovali ndvrh na zariadenie operacnej sdly, ktorda by prispela
k pruznejSiemu veleniu vojskdm na stupni armady. Opera¢na sala bola
uz vyzkaSand na dvou cviCeniach a plne sa osvedcila. Po Uprave podla
ju zariadit.

4. Pracuji na vyvoji bezdrotového dispecerského zariadenia pre spo-
jenie vnitri §tabu.

Okrem toho kruzok riesSil i dielCie problémy pre vojenskovedecki kon-
ferenciu nasho Stabu (Casovu kalkulaciu pre presunutie uderného usku-
penia vSevojskovej armady na vykonanie prielomu z chodu, naja¢innejSie
sposoby nepriatel'skej protipripravy a iné.

Z uvedeného vidiet, Ze kriuzok hoci poétom maly, vykazal vcelku bohatu
¢innost. Za najvac¢si uspech pokladdme skutocnost, ze jeho Clenovia boli
ziskani ako aktivni prispevatelia do vojenskych odbornych ¢asopisov, kde
odovzdavaja svoje skisenosti a prichadzaja s novymi napadmi na rieSenie
problémov taktiky a operaéného umenia. Ziskavaji tym nielen moréalne
a materialne, ale stupa aj ich odborny rast.

Pokial ide o riadenie prace kruzku, dospeli sme k nazoru, a skusenosti
nam jeho spravnost potvrdili, Ze nie je GCelné précu krazku riadit len na
schodzach, ale predovietkym osobnym stykom rady krazku s €lenmi kruz-
ku. Clenskid schodzu sme zvoldvali len raz za Stvrt roku, spravidla
s cielom:

— vyhodnotit pracu krazku,

— schvalit opravy alebo doplnenia planu préace na ziklade novo vzniknu-
tych problémov,

— vzbudit zaujem o dalSiu pracu.

Velmi dobre na ¢lenov krizku zapdsobi, ked na niektord schédzku
pride aj sam velitel a zhodnoti pracu krizku, najméd ked ukaze, v ¢om mu
krazok pomaha. Clenovia krizku sa tak utvrdzuji v presvedéeni, Ze ich
praca nie je samoucelnd, ze je uznavana a ze vysledky ich prace su vyuzi-
vané. Pri tejto prilezitosti modze velitel sucasne nadrtnit problémy, na
ktoré by sa mal krazok zamerat v svojej dalSej préci. Osobny styk velitela
s krizkom je zdkladnou podmienkou pre UspeSni pracu krizku a pre
tesnejSie spojenie vojenskovedecke]j prace na zaklade dobrovolnosti s vo-
jenskovedeckou préacou po sluzobnej linii, pre ktora si velitelia vytvaraja
vojenskovedeckd komisiu.

Organizicia vojenskovedeckych kruzkov pre vycvikovy rok 1959

Pri zdvere¢nom rozbore vojenskovedeckej prace za uplynuly vycvikovy
rok dospeli sme v naSom Stabe k zdveru, Ze jeden dobrovolny vojensko-
vedecky krizok pre zvySeny zaujem dostojnikov o pracu v krazku uz ne-
staCi a Ze bude ucCelnejSie organizovat v Stabe niekolko kruizkov podla
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odbornosti pracovisk. ISlo ndm o zapojenie do prdce v krizkoch nielen
dostojnikov absolventov vojenskych akadémii, ale aj ddéstojnikov, ktori
sice nemaju vojensku akadémiu, ale st dobrymi odbornikmi, a hlavne maju
zaujem o zapojenie sa do vojenskovedeckej prace. Konefne nam islo aj
o to, aby sa v naSom Stébe rieSili aj otazky vojenskej ideoldgie, ekonomiky ‘
a psychologie pre potreby nového Casopisu Vojenstvi.

Predbezny prieskum u prislusnikov $tabu ukézal, Ze bude ucelné zor-
ganizovat Styri dobrovolné vojenskovedecké kruzky, a to

— Jjeden kruzok pre déstojnikov druhov vojsk,
— Jeden kruzok pre doéstojnikov politického a finanéného oddelenia,
— Jjeden krazok pre ddstojnikov tylu.

V duchu tejto zé.sady boli krazky organizované, ¢lenovia si zvolili rady,
ktoré sa skladaja z predsedu, tajomnika a z 2—4 &lenov rady.

Pri volbe rady krazkov na zédklade skisenosti z minulého roku usilovali
sme sa o to, aby do rady neboli voleni nacéelnici zloZiek. Ti su totiz zvicsa
¢lenmi sluzobnej institicie velitela pre vojenskovedeckd pracu — vo-
jenskovedeckej komisie — a to by mohlo sviest kruzky na liniu sluZobnu,
zatial Co praca v kruzkoch musi byt zaloZena na Gplnej dobrovolnosti.
Nacelnici zloziek, ktori si ¢lenmi vojenskovedeckej komisie, mézu posobit
na pracu v kruzku (ak s jeho ¢lenmi) pri zostaveni planu prace kruzku,
pri jeho uskuto¢novani, ako aj pri vytvarani podmienok pre pracu svojich
podriadenych v krazku.

Rady spracovali za spoluprdce ¢lenov krizku plany prace svojich kraz-
kov a tieto plany boli schvélené v druhej polovici decembra, tak aby kriz-
ky so zaciatkom vycvikového roku zacali svoju ¢innost.

Mozny vzor plénu prace krizku — pozri prilohu ¢is. 1, 2 a 3 k tomuto
¢lanku.

Pri spracovani planu prace krazkov boli rady krizkov vedené k tomu,
aby sa prvy a druhy kriazok zaoberal predovSetkym otdzkami taktiky a
operacného umenia a druhy a treti kriZok otazkami vojenskej ideoldgie,
ekonomiky a psycholégie.

Zaver

InStitdcia dobrovolnych vojenskovedeckych kruizkov v naSej vojensko-
vedeckej praci je nova. V uplynulom roku sme ziskali prvé skisenosti a
poznatky, ktoré teraz vyuzivame, aby sme aj vo vojenskovedeckej préaci
postapili o dalsi krok vpred. St to pravda poznatky len z naSeho Stabu,
ale bolo by ucelné rozsirit ich o skisenosti z inych pracovisk.

Dufam, Ze ¢lanok najde odozvu u Citatelov nasho Casopisu a Ze tie tiez
zverejnia svoje skusenosti alebo upozornia nas stab na lepSie formy prace
v ich krazkoch. V takom pripade ¢lanok splni ciel, ktory som jeho napi-
sanim sledoval.

Poznamka redakce,

krouzku u §tabu 2.VO a uverejriuje jejich zkuSenosti s cilem zevSeobecnit je a poskytnout
tak jingm krouzkum ve §tabech a u vojsk moznost vyuzit jich ve své praci.

Souéasné zada i ostatni krouzky, aby své zkuSenosti zasilaly redakei ,Vojenské mysli*
k zevieobecnéni a k vyuziti.
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MOZNY VZOR
DOBROVOLNY VOJENSKOVEDECKY KRUZOK U ... .......

Schvalené:
Clenskou schddzou dia . . . .. ... ......
PLAN
priace dobrovolného vojenskovedeckého kruzku pri Stabe . . . . ... ...

na vycvikovy rok 1959

a) Taktika a opera¢né umenie:

901

Spracuje | R .

== Cya g ozhodnutie

Iz?r. Nizov ulohy Ciel price Buc}; d;‘)rﬁsléuiam o vyuZiti
Cis. kdo dokedy ¢, kedy price (tlohy)

1 Sposoby zasa- | Riedit sposoby zasadenia sil a prostried- | Kolektiv: | 16. 6. 1959 S jednym plukom | Pre pripravu cvi-
denia sil a pro- | kov do prielomu pri zachovani vysokej | mjr. ........ pri cvi¢eni s voj- | Cenia s vojskami
striedkov vie- | odolnosti uderného uskupenia proti | plk. ......... skamiu .... msd | u ......... msd.
vojskovej armé- | ucinkom ZHN a so zvlddtnym zretefom | mjr. ........ 12. = 15, 9. 1959 | Po preskasani dat
dy do prielo- | na prekvapenic nepriatela. | k dispozicii ope-
mu ZvySeni pozornost pri presune vojsk | ranej spréve.

venovat klamaniu maskovéniu a bojové-
mu zabezpedeniu vietkych druhov.
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b) ZlepSovatelstvo:

Por.
Cis.

Nizov kolu

Ciel price

Spracuje

Bude preskasané
(kde, kedy)

Rozhodnutie
o vyuZiti
préce (dlohy)

[

Vybavenie ope-
racnej sdly na
stupni armady.

atd.

Na zdklade lepdicho stylu préce pri

uskutocniovani velenia vojskdm vyriesit

Gfelné materidlne vybavenie operaénej

sdly.

Zvlastny zretel poloZit na vyvoj:

- $pecidlnych stolov na vedenic operac-

nej, prieskumne;j a tylovej mapy,

— dispecerského bezdrétového zariade-
nia pre 12 ucastnikov s moZnostou
spiatného hovoru,

— telefonnych pristrojov so svételnym
signdlom

Kolektiv  Cle-
nov z oper. a

spoj. odd. | 1. 10. 1959

Na vietkych cvi-
Ceniach.
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c)

Clenské schédze kruzku:

Kondnie schodze

od 1. 1. do 30. 3. 1959.

dova ,A*. 15.00-

ziada o ucast:

A % ; A Za pripravu :
If‘” Program ¢lenske) schodze . X a p,“ L ‘, | Poznamka
Cis. v mistnosti cas schodze zodpovedd l

1 Vyhodnotenie &innosti krazku za prvé Ctvrtrocie, t. j. | 310/11. posch. bu- | 5. 4. 1959 | rada kruZku l predseda rady po-

Ukdzka materidlneho vybavenia operaénej sdly priprave-
ného pro SAOC v dubnu 1959,

Upresnenic PLANU PRACE kraZzku na druhé étvrt-
| rodie. [

16.30

- velitela
- ¢lenov inych
krazZkov.
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