Skpt. EVZEN RIPP:
Strelecké zavody.

Strelecky vyevik a strelecka zdatnost armady jsou velmi dulezité
-iranky bojové ceny vojska. Jest samoziejmé, ze armada dobrych
strelcu ma vétsi nadéji na uspéchy, nez armada snad i silndjsi, ale
v stirelbé méne dobre vycevicena. Burska valka a jiné priklady z déjin
(o dosvédcuji; ovSem stireleckd zdatnost sama nezabezpecuje ani ko-
necény uspéch, teprve souhrn vSech prvkua bhojové ceny (vedeni, duch
naroda, kazen a j.) dobyva vitézstvi, avSak ucinek zbrani jest pritom
nejpadnéjsi, moralneé i fysicky, a proto jest treba vytrvalé prace,
dobrého vyeviku a nezbytnych finac¢nich obéti, aby- vojsko mabylo
strelecké zdatnosti co nejlepsi.

Tento pozadavek je tim duraznéjsi, ¢im méné branci stat ma,
cim kratsi jest ¢inna sluzebni doba a ¢im mensi zalibu v strelbé ma
narod a ¢im méné ji péstuje.

Usili o dosazeni stielecké zdatnosti co nejleps$i musi byti tim
vel&l, ¢im je v modernim boji bojova hodnota jednotliveu a malych
bojovyeh skupin dulezitéjsi proti drivejsi hromadné palbé jednotek
pocetné silnyeh. V nynéjsi dobé, kdy pro nic¢ivost modernich zbrani
nemohou vetsi oddily manévrovati v boji, kdy se musi rozélenovati
v malé samostatné skupiny a kdy se proto jejich kvantitativni
pusobeni znac¢né zmensuje, jest nutno zveétsovati pusobeni téchto
malych skupin, v nichz kazdy jednotlivec jest dulezity a jeho ztrita
velmi citelna. Maly pocet bojovniku znasobuje se vydatné ucinnymi
bojovymi prostiedky, zejména samocinnou zbrani, ale ty musi byti
ovladany muzstvem mimo jiné téz vyborné vyevicenym, sebevédo-
nmym a majicim duavéru v své zbrancé i v své schopnosti, Ze dovede
temito zbranémi uspésné vladnouti. Jen ten bojovny hloucek, jehoz
Kkazdy jednotlivee jest v uzivani své zbrané vyborné vyevicen, jen
ten hloucek, ktery vi, ze je s to, aby zdolal svou zbrani neptitele, ma
moralni silu utociti za v&ech okolnostli a vydrzeti v obrané bezpod-
minecne. Vojin, hloucek, i cely oddil, ktery svyceh zbrani dobie ne-
ovlada, ucéinek svych zbrani podcenuje nebo precenuje, své zbrani
plne neduavéruje, zkratka Spatné stiili, podlehne nepriteli uz tim, zZe
pozbude odvahy a klidu.

Krome jinyeh dulezitych ukolu narodni obrany jest tedy neméné
dulezitym ukolem vyeviciti a vychovati armadu dobrych streleu. Pou-
hym streleckym vyevikem podle predepsancého programu nelze do-
sahnouti toho, aby se kazdy muz stal dobryvm strelcem. Jest nutno
Fici, pro¢ toho nelze dosahnouti.

Strelecky sport obfansky se u nas bohuzel tak malo péstuje, ze
neni mezi branci, nastupujicimi ¢innou sluzbu, témér zadnych lidi

V' blizkosti St. Mihielu.
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obeznamenych =e stirelbou. Vojensky instruktor musit zacinati vyevik
od zakladu, musi vénovati pruprave znacne dlonhou dobu, musi pre
Konavati mnohé nesnaze neobratnost, nechapavost, nervositu, ba
zen o pod. velka ¢ast vymern naboju se spotiebuje prave na zdo
lani téchto prvnich obtizi streleckyeh, a lze tedy pochopiti, Ze je n
Konei ¢inné sluzby v nejlepsim pripade 30-50% vybornych stiele
Vystoupiv z ¢inné <luzby pozbyva vojin prilezitosti o snad i chut
K dalSimu pestovant sirelby. Naucene a nacvicene Inrzo vvpreha,
jest zjev neutéfeny, ze iozaloznici, Kteri byli v ¢inne siazbe do
brymi strelei, za dva, i roky, strileji iz velmi Spatné

Vojensky vyvevik sam tedy nestaci kK zachovani strelecke zdat
nosti branneého naroda. Jest proto nutno, aby vojenska sprava orgiani
sovala stireleckou prupravu mladeze, aby branci, nastupujici ¢inno
<luzbu, meli jiz urcité znalosti strelecké, je treba, aby vojenska spran
umoznila a propagovala streleckou zdatnost zalozniku poraddanim .
délni eviéné a zabavné stielby (s premiemi a cenami) na vojenskyel
stirelnicich a aby viemozZne podporovala ¢innost i rozvoj Ceské ol
strelecke, ktera jest nase jedina organisace nevojenska, propaguji
strelecky sport.

Myslenka organisovati stielecky vyevik mladeze a zalozniku ne
nova a byla jiz jinde s Nspéchem zavedena. Jeji uskuteénéni u na
a opatreni potiebnych prostredku jest vie vojenske spravy. Byl |
to velmi uziteény doplnék snah vojenské spravy, Ktera vénuje st
leckému vyeviku v ésL armade velkou peci a snazi se stireleckou zd
nost prislusniku armady zvysSiti poradanim ruznych streleckyeh
voddul.

Vivehovny a prakticky vyznam streleckych zavodua v armade jo-
nesporny. Pravé strelecké zavody jsou zavody ¢i1st¢é vojenski
a proto nejdulezitéjsi, Cs, vojenska sprava jest si toho védoma, a prot
kazdoroéné narizuje zavody v strelbé z pusky, z Kulometu, z pisto
a ve vrhani rucnich granatu nejprve v plucich, pak v divisich a |
necné porada zavody nejlepsich strelea armady. Timto postups
muze kKazdy stielec uplatniti svou stireleckou dovednost v neékol
stupfniovanych soutézich, tedy uplatniti snahu po veétst a versi st
lecké zdatnosti. Ceny v zavodech ziskané nejzou pouhou material
cdmeénou za dobry vykon, tyto ceny maji téz znacny moralni vyznan
jrouce dukazem uznani, utvrzujice sebevedomi, povzbuzujice kK
Sim a lepsim vykonum a pobizejice téz jiné, aby dobyvali cen.

Vojenska sprava odlucuje spravneé zavody muzstva od zavo
dustojniku. Nemuze miiti nadéje na uspéch mlady stielec zavodn
s rutinovanym stirelcem, zak < mistrem. Ucelem zavodn muzstva |
vznititi zajem o strelbu a dosahnouti tak veétsi stielecke zdatnosti
jinu, Ucel zavodu dustomiku jest jiz <lozité)si. Dustojnik (rotmi
jemuz je svéren vyevik, jest povinen znati prislusny obor teoreti
i prakticky dokonale, ma byti mistrem a mus=i vse, ¢emu uch,
treba, dokazati i ukazati. Nikde jinde neni tak zapoti
abyinstruktorsampodavalpriklad,jakoprav.
stirelbeé, pri hazent ruénich granatu, pri pzdeé na Koni a piio
nych vvkonech vubee, Viechny vvklady jsou neplodne, neni-li duo-t
nik schopen vziti vojimovi, Ktery Spatné strilt a svaluje vinu na |
zbhran z ruky a dokazati mu, Ze puska je dobra, Ze vSak stireled
chyby a které. K tomu jest ovsem zapotrebi, aby byl dustojnik
lehilive dobry stirelec. Aby se jim milady dustojnik stal a stars) -
dovednost uchoval, jest zapotrebi stalého eviku a téz prilezitosti
mu. Vypisovanim zavodu vzbuzuje e chut k =soutézi, a prile
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k dukladne pripraveé se najde. Tak se cvicl a zdokonalujl dustojnici
v strelbé i v poznavani vykonnosti raznych zbrani vice a dukladnéji,
nez by jinak bylo mozno v kolob¢éhu sluzebnihio zameésinani. .\ to jest
vvchovny i prakticky ucel streleckyeh zavodu dustojnickych. Jest ne-
<sporné, ze velitel roty, Ktery jest sam vyborny stitelec a dspésny za-
vodnik, prenasi svou vlastni snahu po vyvbornych vykonech na svoje
podiizené, a jisté z nich vychova dobré strelce.

Znam rotu pésiho pluku, ktera jiz t¥i roky po sohé¢ ma vzdy nej-

ots1 procento uvedenych ,streleu”, ma v plukovnich zavodech kaz-
deho roku svého ,,plukovniho™ nebo ,praporniho stirelce™, a plukovni
putovni cenu streleckou (véenovanou dustojnickym sborem) neodna-
sela jesteé dosud nikdy jina rota ze stielnice. Cim to je? Zcela jedno-
duse: Velitel této roty jest sam vyborny stirelec a osvédcéeny zavodnik.

Je-1i takovych velitelu v pluku nékolik, budi se zdrava ctizadost
a vznika souteéz k prospéchu stirelecké zdatnosti vSech. Budou-li vse-
chmy pluky takové a budou-li se snazit prekonati se ve vetsich zavo
dech, pak se ukazi vysledky, jakyeh nelze nabyti ani nejdukladnéj-
sim vyevikem.

Strelecké zavody nesméji se vsak proto zvratiti v honbu za re-
kordy a vybocCiti z mezi, které stanovi jejich ucel dokonaly vyevik
v strelbé pro boj. Vuddéi myslenkou vojenskych stireleckych zavodu
musi byti zédsada: zkoufeti, vviznamendavati a tim k pé-
stovanipovbuzovatinejenstirelbusportovneéprtes-
nou,nybrzstrelbuhlavné vojenskou,bojovou,tedy
stfelbu, kterd jest cilem vSeho vyevikua ktera ma
zavalkyzarovensjinymic¢initelizajistitiuspéch.

Kromeé toho mu=i zavody byti tak zaloZeny a organisovany, aby
byly predeviim naprosto spravedlivé, zadaly vykonl odpo-
vidajicich vyeviku a schopnostem zavodniku a postupneée pripousteély
k soutézi vzidy vy bérjennejlepsich.

V ¢sl armadé se kazdorocéné poradaji plukovni, divisni a armadni
strelecké zavody a krome toho dopomaha MNO prislusnikum vojska
vidatné k ncasti v zavodech Ceské obee strelecké, letos i k ucasti
v Olympiadé. Tot dukaz, Ze je si vojenska sprava plné védoma dulezi-
tosti streleckého vyeviku a stalého jeho zdokonalovani.

V' usporadani armadnich zavodu jsou obsazeny po strance tech-
nické do jisté miry i smeérnice pro zavody divisni a plukovni, jichz
j=ou vyvrcholenim, a zrcadli se v nich vudcéi myslenka — zasada.

Zkoumejme véené, zdali usporadani nasSich armadnich zavoda
streleckyeh odpovida zasadam zavodu vojenskych.

Armadni zavody strelecké se dosud konaly vzdy zvIast pro muz-
stvo a zvlast pro gazisty. Spravné, jak uz bylo receno.

Zavody muzstva puskou v roku 1922:

~wZavodi vSichni ,plukovni stielei” pésich pluku a ,praporni stielei” horskych
a hranicarskych prapora®.

Toto ustanoveni nezada vybéru nejlepSich strelet armady, nybrz
zada pouhého soutézeni nejlepsich strelcu jednotlivyeh ttvara, a
v iom jest podstatny rozdil, ponévadz nabyti nazvu ,,plukovniho (pra-
porniho) strelce' nezavisi na urcitém vyvkonu stejné hodnotném pro
viechny; ,,plukovni (praporni) stirelec jest zavodnik s nejlepSim vy-
sledkem plukovnich zavodu, jejichz ncastnici jsou nehledé ani
kK ruznému usporadani a stanoveni podminek ruznych u kazdého
utvaru — nékde vyborni, nékde dobri, nékde méné dobri stielei podle
toho, jak intensivni jest tam nebo onde strelecky vycevik. Zavody
stieleu tak riaznyceh kvalit nemohou byti zavody nejlepSich, nybrz
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Jsou nedokonalou soutezi Utvaru, zastoupenych jen jedinym zavod-
nikem. Takové zivody jsou oviem také nespravedliveé. Pluk, zastou
peny jedinym zavodnikem, nemuze nalezité nkazati svou streleckou
vyspélost, obzvlaste jestlize tento zavodnik nahodou zklame; ma snad
vice vybornych stireleu, kteri jsou lepsi nez tucet .plukovnich streleu”
jinych utvaru, ale nesmi je do zavodua vyslati. Jiny pluk vysle plu-
kovniho st¥elce”, ktery bud' sklidi ostudu, ponévadz jeho nejlepsi vy
kon jest daleko za vykony ostatnich, anebo se snad umistni, ponévadz
se jini, mnohem lep&i strelei nemohou zacastniti a vziti mu misto,
Které mu v poradi nejlepSich stieleu armady rozhodné nenalezi.

Jiz samo pripusteni K armadnim zavodum musi byti vyznamena-
nim jak pro zavodnika, tak pro utvar, kK némuz patri, a nesmi byti
samozrejmym pridavkem ,plukovnimu stielei”, Ktery sice muze hyti
opravdu velmi dobrym, ale podle okolnosti také mnohem méné do
bryvm strelcem.

Zavody muzstva puskou v roce 1923:

WZiavodl z Kazde divise 6, z Kazdé horske brigady 5 muzu, a 1o t, ktetr zy
tézili ve vyiradovacich zavodech u divisi a horskych brigad.

Toto ustanoveni narizuje jiz urcity vybér soutezi, ale prece ne
vyhovuje pozadavku, aby byli K armadnium zavodum pripusténi sku
tecné jen nejlepsi strelei armady. Neni nikterak pravdépodobno, ze
pravé téch 6 nejlepSich stieleu Kazdé divise (5 z kazdé horské bri
gady) jsou povSechné nejlepsi stirelei armady. Jednak nezavodili do
stejnych tercu a za stejnych podminek, jednak muze se takto dostati
K armadnim zavodum 6 strelcu nekteré divise, kteri jsou kvaliton
mnohem horsi nez nepripusténi strelei jiné divise, Ktera ma vybor
nych stieleu vice nez 6 a nemuze je k zavodum vyslati.

Vybrati vyradovacimi zavody za stejnych podminek nejlepsi
strelee z muzs=tva celé armady bylo by vsak velice obtizné, drahé, vy
zadovalo by mmnoho ¢asu na ujmu jiného vyeviku a za nynéjsich po
meéru nebylo by snad ani vubec mozné. Jest treba najiti jiny zpusob
vybirani, zpusob spravedlivy, ucelny a jednoduchy, ktery by otviral
cestu vsem zdatnym, nepripoustél viak a nenutil snad méne schop
nych. Armadni zavody muzstva nemaji také zKouSeti a vyzname
navati vynikajici vykony jen jednotliveu, nybrz i celych utvara: vy-
chovny i prakticky vyznam zavodu takto upravenych jest rozhodn
vetsi, Jest tudiz zahodno postaviti strelecké zavody na jiny zaklad
t.j.poradati zavody druzsiev, Jen druzstvem, v ném?z se znil
not mérou uplatuji vyvehova a moralni viastnosti, muze atvar upla
niti =vou streleckou zdatnost a ziskati spravedlive umisténi v zavo
dech. Ceny, urcené Krome cen pro druzstva i pro znamenité
Kony jednotliveu, pobizejt kKazdého K nejlepgimu vyvkonu ve prospect
svuj i druzstva,

K armadnim zavodum druzstev nemohou byti ovaem pripustoe
druzstva vsech atvaru. Zde plati totéz, co byvlo feceno o pripusti
Wplukovnich stieleu™ a Sesti zavodniku z kazde divise, UCast v arn
nich zavodech jest uz vyznamenanim, Kterého <i musi kazdy s
teprve vybojovati a tim jest proveden i priméreny vvber,

Zpusob, Kterym lze tento vvher provesti spolehlive a hez 7
nych vyvloh, jest tento:

MNO kazdorotné oznami dobu, zpusoh & podminky vylucovi
zavodu druzstev v8ech utvaru v oblasti kazdého ZVV, Které provi
tyto zavody podle pokynu. Kazdy pluk, samostatny prapor a sai
statny utvar veech druhu zbrani a sluzeb jest opravonén, upoecho
ajrzdypovinen, ohlasiti kK soutézi triclenné druzstvo. Kazdé 2\
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naridi podle pokynu MNO piredbézZné vylucovaci zavody v posad-
kach prred komisemi, které predlozi puvodni strelecké zaznamy ZVV.
Toto posoudi vysledky a rozhodne, ktera druzstva se zucastni hla v-
nich vylucovacich zavodu; hlavni vylutovaci zavody usporada ZVV
v nékteré veétsi posadee, kamz povola vSechna urcéena druzstva. Vy-
sledky, potvrzené zavodni komisi, piredlozi MNO k rozhodnuti. MNO
sestavi podle doSlych zaznamu poradi druzstev vSech ZVV a urci
podle poradi dosaZzenych vysledku tolik druzstev k t¢asti v armad-
nich zavodech, kolik podle kvality vysledku a disposiénich prostied-
ku povazuje za primérené. Utvar, jehoz druzstvo jest pripusténo k ar-
madnim zavodum, rozmnozi toto tri¢lenné druzstvo o dalsi dva vy-
brané stirelce na druzstvo péticlenné. Duvod: Podle mezinarodnich
zvyklosti je druzstvo nejméné 5 stireleti; nejméné 5 stireleu musi svou
dovednosti dokazati vyspélost jednotky, kterou zastupuje. Cim vice
strelet, tim padnéjsi dukaz. Neni v8ak, uz z uspornych duvodu, za-
potrebl vysilati do vylucovacich zavodu péticlenné druzstvo, nebot
neumisti-li se 3 strelei tak vysoko, aby byli pripusténi k armadnim
zavodiim, neumistilo by se jich ani 5, a ma-li atvar 3 strelce tak
dobré, bude jich miti i vice, a muze se s Uspéchem uplatniti i v dalsi
soutézi.

Pluk, jehoz druzstvo zvitézilo v armadnich zavodech, bude ma-
jetnikem putovni ceny MNO a bude miti ¢estny privliastek,,stielecky
(na pr.: Pési pluk ,,Jana Iusi® ¢ 1. stfelecky) az do pristich armad-
nich zavodu; do nich opét vysle druzstvo, aby hajilo vlastnictvi pu-
fovni ceny, ale toto druzstvo nemusi se jiz pred tim podrobiti vyirado
vacim zavodum.

Takovou organisaci zavodu jest zajisténa spravedliva soutéz nej-
lepSich, iroven zavodu se zvedne, zavody vzbudi velky zajem a udrzi
varmade stalé usili o dosazeni lepSich a lepSich vysledkn stireleckého
vyceviku.

Za téchto okolnosti netifeba konati divisnich stireleckych zavodu,
ponévadz neni jich jako vytadovacich zavodu zapotiebi a vyloh takto
usetrenych se muze pouziti na zavody vyfadovaci a armadni.

Tim by byla rozlusténa otazka ucastniku, a 1ze se nyni zabyvati
otazkou zdvodl samych, t. j. jejich stielecko-technickym usporadanim.

V armadnich zavodech muzstva strileli az dosud kazdorocéné jed-
notlivei do patnactikruhového terce tremi polozkami po 12 ranach
na 400 kroku a to:

1 polozka o 12 ranach leze, ]

1 polozka o 12 randch klece nebo sede, |

1 polozka o 12 ranach stoje,

Prvni dveé rany kazdé poloZky jsou na zkousku a nezapocitavaji
se do soutéze.

Procitejme nejdrive program stireleckého vycviku a posuzujme,
je-li vojin schopen zavoditi do téchto terc¢t s nadéji v tspéch.

Vzdalenost 400 kroku jest nejvetsi, na kterou vojin vibec strilel
a mél nejméné prilezitosti se radné vyecviciti. Podle programu ne-
strilel stoje bez opory ani jedinkrat a nestrilel vibec klece (sed@) na
100 kroktu. V armadnich zavodech, kde ma ukazati, ¢emu se naucil
cvicenim, ma stiileti 12 ran stoje bez opory a 12 ran klece (sedé) na
100 kroku, tedy dvé tretiny ran zpusobem, kterému neni zvykly a kte-
remu nemuze vyhoveéti s uspéchem. 12 ran leZe je jeho jedinou nadéji,
ze nahradi nedostatky obou poloZek, stoje a klefe pro ného nevyhod-
nyveh. Jest mozné, aby vojin za téchto okolnosti zavodil s chuti a s na-
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deji v uspech? \no, ale jen tehdy, mel-li pred zavodénim néKolik
set naboju a mohl se tim zpusobem cvicéiti nejmené mesic, Ale j=o
takovée zavody vzornou ukazkou vseobecného vyeviku streleckéhe
v armadeé? Nikoliv. Isou to jen ukazky nacevicené dovednosti nékolik:
carostreleu, dovednosti, kKtera se jinak v armade nepéstuje, ponévad
nema praktického vvznamu pro bojovy ukol streleuv. NiKkdy n«
budevojinvbojistirileti stojebezoporynavzdal:
nost 400 kroku; bude strileti vzdy leze (stoje a opren v zakop
jest v podstate totez) na lezicl, Klecici, bézier a mizejicr vojiny. Voal
madnich zavodech =011 _il‘]l terce kruhove pro strelbiu ciste sportovi
teréu vykrojenych, figur, neni vubec a neni tim vyvhovéno hlavnim
pozadavku streleckych zavodu vojensky e h, Jen strelbou na ci
vykrojené a cile mizejici e ukaze strrelecka vyspelost vojska, a pro
musi byti armadni zavody upraveny podle principu strelby bojove
nikoliv jen sportovni. V zavodech kulomettu se ostieluji figury:
Komu nenapadne zavoditi kulometnou strelbou do kruhového nel
pasmového terce a totéz plati pro pusku vojenskou. Kruhovy terd je-
dobry a potiebny pro vyevik; ucelem tohoto eviceni jest uciniti voji
schopnym zasahnouti bojové cile, armadni zavody maji zkouSefi
sledky tohoto vyeviku, ukazati miru této schopnosti, a to 1ze nikol
na teréi vyevikovém, nybrZz jen na terci bojovén.

Streiby sportovni nemusi se proto nikterak opomijeti: muze
umistiti v zavodech volnyceh, ba muze se i kombinovati se strell
bojovou jako ¢ast zavodu hlavnich.

Kenedne jest nutno upraviti jesté jednu vee:

V zavodech volnych muze zavodnik zlepSovati své vysledky
simi pelozkami. V zavodu hlavnim jest tento postup ovsem ne
pustny, dle i v ném lze jednu nebo vice méne dobryceh ran zleps
dalsimi polozkami, neboli 1ze stanoviti takovy thrnny pocet ran,
byl jakykoliv uc¢inek ruznych nahod paralysovan. Zkusenost uc
nejmensi pocet ran kazdé polozky jest 5 ran do tercée vykrojen:
10 ran do terce kruhového. Neprizniva nahoda muze zavodnikovi
ziti nékterou polozku a zbaviti ho nadéje v uspéch; pusobi pri
znacneé také denni doba, osvétleni, vitr a dufevni stav strelcuv. oz
déleni polozek na ruzné denni doby vyrovnava tvto vlivy sice
ucinne, ale jesté lépe vylucuje vliv ruznych nahod jak v zajm
vodnikt, tak v zajmu zavodu samych opakovani vsech polozek jos
jednoua bud v jinou dobu denni, nebo pristi den. Jen takove zaip
zarucuje, ze se uplatni skutecné nejzdatneéjsi zavodnici. Viivy por
a nalad se vyrovnavaji, dobré vysledky, Stastnou nahodou zisk
v prvni poloviei, uvede druhd polovice na pravou miru a ucinky
piiznivych vliva v prvé poloviei vyrovna zdainy zavodnik v pol
druhé.

O streleckych zavodech dustojniku a rotmistra plati vse, co
receno o zavodech muzstva, vyvima poradani zavodu v druzs
Které ovsem nemaji takového vyznamu jako u muzstva; hy
velmi slozité i drahé a mohlo by znacné Kolidovati s vvsledky z:
muzstva. Jedno vylucuje druhé; bud zavodi v druzstvech jen
stvo, anebo jen dustojnici. Jelikoz jest pro duvody shora uved
hodnejsi, aby muzstvo zavodilo v druzstvech, necht zavodi dust
jednotlivei, kazdy na svaj vrub, oviem naleziié vvbrani za
pro zavody armadni.

Plukovni zavody jsou povinné pro dustojniky pecl
jezdectva a pro rotmistry zbrani, pro vsechny ostatni jes
dobrovolna.
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Divisnich zavodu muzstva, dustojniku a rotmistru jest lépe ne-
poradati. Jsou prili§ malych rozméru, nez aby mohly miti vyznam
rozsahlé soutéze a byti podkladem vybéru pro zavody armadni, a
jisou pomeérneé drahé. Penize, kterveh se usfetrri, nebudou-li =e pora-
dati strelecké zavody divisni, lze vénovati ve prospéch chudé doto-
vanych zavodu plukovnich a rozsahlejsich zavodu armadnich, anebo
rozdéliti dhrnnou sumu na zavody tak, aby mezi plukovnimi a armad-
nimi zavody byly poradany samostatné zavody zemske v oblasti kaz-
dého ZVV (jen pro dustojniky a rotmistry).

Aby strelecké zavody nebyly vykonem jen sluzebnim, nybrz také
prileZitosti predvadeéti kruhum nevojenskym ukazky strelecké vy-
~pelosti a tim propagaci strelectvi, poradaji se stirelecké zavody jako
~lavnost za ucasti vyssSich vojenskych a civilnich hodnostaru, stre-
leckych jednot a pozvanych civilnich hostt a organisuji se tak, aby
se jich mohl ucastniti kazdy ucastnik i ¢inneé jako zavodnik; krome
zavodu vyhrazenych urcityim skupinam streleu poradaji se zaroven
volné zavody pristupné vsem.

Jest mnoho zpusobu, jak ize poradati stirelecké zavody zajimaveé
a lakaveé; zavisi to ovSem predevsim na dobré vuli a podnikavosti
prislusnych velitelu, na mistnich pomérech a materialnich prostired
cich. VSe ostatni jest vée vhodné a ucéelné organisace, ktera jest za-
kladem uspéchu.

V dalsim oddile uvadim nékolik navrhu ruznyveh druhu strelec-
tyeh zavodu puskou, vyvhovujicich zasadam pro zavody vojenskeé.

Ostatek priste.




